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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillahi rabbil ‘alamin puji syukur kehadirat ALLAH SWT atas 

limpahan rahmat dan hidayah serta ridho-Nya, sehingga dapat menyelesaikan 

skripsi dengan judul “Peranan sistem informasi akuntansi dalam menunjang 

efektivitas pengendalian sistem penggajian pada BMT Al-Ikhwan, Condong 

Catur, Depok, Sleman” dapat diselesaikan. Saya menyadari sepenuhnya bahwa 

dalam penyusunan skripsi ini masih banyak kekurangan yang disebabkan karena 

keterbatasan pengetahuan dan pengalaman penulis. Namun berkat bimbingan, 

dukungan dan bantuan berbagai pihak, akhirnya penulis dapat menyelesaikan 

penulisan skripsi ini. Penulisan skripsi yang dimaksudkan untuk memenuhi 

persyaratan menyelesaikan Studi Universitas Islam Indonesia. 

Dalam kesempatan ini dengan penuh kerendahan hati penulis ingin 

menyampaikan ucapan terimakasih yang sebesar-besarnya atas bimbingan yang 

telah penulis terima selama melakukan penelitian skripsi ini. Ucapan terimaksih 

ini penulis tujukan kepada: 

1. Keluargaku atas segala dukungan yang tak terhingga dan doa restunya. 

2. Dosen pembimbing Bapak Hendi Yogi Prabowo, SE., MforAccy., Ph.D 

atas waktu yang telah diluangkan untuk membimbing dan memberikan 

banyak ilmu dalam pengarahan penyusunan skripsi ini. 

3. Semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu per satu, yang telah 

banyak membantu dalam menyelesaikan skripsi ini. 
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Hanya doa yang penulis panjatkan semoga Allah SWT membalas semua 

kebaikan Bapak, Ibu, Saudara dan rekan-rekan sekalian. Semoga penelitian ini 

dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang berkepentingan. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih terdapat 

kekurangan, untuk itu segala kesalahan yang ada harap dimaklumi serta segala 

kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapkan. Akhir kata, penulis 

berharap semoga hasil karya ini dapat memberikan manfaat bagi semua pihak. 

 

 

 

           Yogyakarta,     April 2018 

        Penulis  

 

 

        Luthfi Pramudya Wasita 
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