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MOTTO 

 

Nabi shallallahu ‘alaihi wa sallam bersabda: 

 

 

 

ًِ فحََسِىٌّ أن يحسهَ صلاتًَ وصلِّ صلاةَ زجلٍ لا يظه أوً يصلي اذمسِ الموتَ في صلاتلِ فإنَّ السجلَ إذا ذمس الموتَ  في صلاتِ

 صلاةً غيسٌَا وإياك وملَّ أمسٍ يعترزُ مىً

 

“Ingatlah kematian dalam shalatmu karena jika seseorang mengingat mati dalam shalatnya, 

maka ia akan memperbagus shalatnya. Shalatlah seperti shalat orang yang tidak menyangka 

bahwa ia masih punya kesempatan melakukan shalat yang lainnya. Hati-hatilah dengan 

perkara yang kelak malah engkau meminta udzur (meralatnya) (karena tidak bisa 

memenuhinya).” (HR. Ad Dailami dalam musnad Al Firdaus. Hadits ini hasan sebagaimana 

kata Syaikh Al Albani) 

 

 

 

 أمثسوا ذمس ٌاَذِمِ اللَّرَّاتِ فإوً ما ذمسي أحد في ضيق مه العيش إلا وسعً عليً ولا في سعة إلا ضيقً عليً

 

“Perbanyaklah mengingat pemutus kelezatan (yaitu kematian) karena jika seseorang 

mengingatnya saat kehidupannya sempit, maka ia akan merasa lapang dan jika seseorang 

mengingatnya saat kehiupannya lapang, maka ia tidak akan tertipu dengan dunia (sehingga 

lalai akan akhirat).” (HR. Ibnu Hibban dan Al Baihaqi, dinyatakan hasan oleh Syaikh Al 

Albani). 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

Bapak, Mamak dan Abang-abang Saya 

Sebagai tanda bakti, hormat, dan rasa terima kasih kupersembahkan karya kecil ini kepada 

Bapak, Mamak dan Abang-abang saya yang telah memberikan dukungan dan dorongan yang 

tiada mungkin dapat kubalas hanya dengan selembar kertas yang bertuliskan kata cinta 

dan persembahan. Semoga ini bisa membuat Bapak, Mamak, dan Abang-abang bahagia, 

Senang dan bangga. 

 

 

My Best friend’s 

Buat sahabatku Pak Jimy, Pak Ari Wibawa, Heru, Anggih“ terima kasih atas bantuan, doa, 

nasehat, hiburan, traktiran, ejekkan, dan semangat yang kamu berikan selama aku kuliah, aku 

tak akan melupakan semua yang telah kalian berikan selama ini. 

 

 

Dosen Pembimbing Tugas Akhirku 

Arif Hartono, S.E., M.H.R.M., Ph.D selaku dosen pembimbing tugas akhir saya, terima kasih 

banyak Pak, saya sudah dibantu selama ini, sudah diajari, saya tidak akan lupa atas bantuan 

dan kesabaran dari Bapak. 

 

Seluruh Dosen Pengajar S1. Manajemen 

Terima kasih banyak untuk semua ilmu, didikan dan pengalaman yg sangat berarti yang telah 

kalian berikan kepada saya. 

 

 

“what did you do today will determine your future” 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah, segala puji hanya milik Allah Ta‟ala, shalawat dan salam semoga 

senantiasa dilimpahkan kepada Nabi Muhammad, keluarga dan sahabatnya, Amma ba‟du. 

Atas izin Allah Ta‟ala penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh 

Gaya Kepemimpinan, Komunikasi Internal, Motivasi Kerja Terhadap Kinerja 

Pegawai Rutan Kelas II B Pajangan Bantul ”. Skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi 

persyaratan akademis dan menyelesaikan Studi Program Sarjana S1 Jurusan Manajemen, 

Fakultas Ekonomi, Universitas Islam Indonesia. Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari 

bimbingan, bantuan, dan dukungan yang sangat berarti dari berbagai pihak. Maka dalam 

kesempatan ini, penulis dengan ketulusan hati mengucapkan terima kasih sedalam-

dalamnya kepada : 

1. Kedua orang tua, Bapak (Syamsiwan) dan mamak (Erlina) untuk seluruh do‟a dan 

kasih sayang serta pengorbanannya. Abang saya Rion, Erik, dan Ridho yang 

senantiasa memberikan bantuan dan dukungan. 

2. Bapak Arif Hartono, S.E., M.H.R.M., Ph.D selaku dosen pembimbing yang dengan 

penuh ketulusan memberikan bimbingan, dorongan dan bantuan pemikiran serta 

pengarahan yang sangat berguna sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 

3. Bapak DR. D. Agus Harjito, M.Si, M.Si selaku Pjs. dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Indonesia Yogyakarta. 

4. Seluruh dosen program studi Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Islam 

Indonesia yang begitu banyak memberikan ilmu yang bermanfaat. Dan seluruh 

karyawan dan staf tata usaha Fakultas Ekonomi Yogyakarta. 

5. Pak Ari Wibawa, Pak jimy dan Bang Andi yang selalu memberi nasehat dan 

masukan. 



 
 

 
 

6. Sahabat-sahabatku Heru, Anggih, Berry, Fhandi, terima kasih atas bantuan, 

semangat, do‟a, dan hari-hari indah yang kita lalui. Semoga persahabatan ini akan 

tetap terjaga.  

Akhirnya kepada semua pihak yang namanya tidak dapat disebutkan satu persatu,  

saya mengucapkan banyak terimakasih atas semua bantuan yang diberikan. Semoga  

Allah melimpahkan berkah dan rahmatNya bagi bapak, ibu dan saudara yang telah  

berbuat baik untuk saya. Dalam hal ini, penulis juga menyadari bahwa skripsi ini  masih 

jauh dari sempurna, karena ini saran dan kritik masih diperlukan dalam penyempurnaan 

skripsi ini. 

 

 

Yogyakarta, 22 Oktober 2014 

Penulis, 

 

 

 

Anggi Wiguna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


