PENGARUH MOTIVASI DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP
PRESTASI KERJA KARYAWAN

PADA PERUSAHAAN KUSUMATEX YOGYAKARTA

SKRIPSI

/% ISLAM )
e -
o
E (o)
% .
z H
= >

DISUSUN OLEH :
ALFIAN AFRIADI
97311280

JURUSAN MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA
YOGYAKARTA
2003




