
 

86 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Sugiarto, R. (2010), “Sistem Pengupahan Outsourcing pada PT. PERMATA 

INDONESIA dalam Perspektif Ekonomi Islam”, Skripsi Sarjan Fakultas 

Syari‟ah dan Hukum, Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah, Jakarta. 

Lestari, D. (2015), “Sistem Pengupahan Pekerja Dalam Perspektif Ekonomi Islam 

(Studi Kasus pada UMKM Produksi Ikan Teri Salim Group di Desa 

Korowelang Cepiring-Kendal)”, Skripsi Sarjana Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam, Universitas Islam Negeri Walisongo, Semarang. 

Muhsoni, Moh. Hasyim. (2009), “Problematika Hukum dalam Pengaturan Hak 

Pekerja Kontrak Outsourcing di Indonesia (Studi Perspektif Hukum Islam)”, 

Skripsi Sarjan Fakultas Syari‟ah, Universitas Islam Negeri Sunan Kalijaga, 

Yogyakarta. 

Julianti, L. (2015)“Perlindungan Hukum Terhadap Tenaga Kerja Outsourcing Di 

Indonesia”, Jurnal Advokasi Vol. 5, No. 1, Hal 

Riyadi, F. (2015) Sistem dan Strategi Pengupahan Dalam Perspektif Islam, 

Iqtishadia, Vol. 8, No. 1, Hal 155-188. 

Husni, Lalu (2003), Pengantar Hukum Ketenagakerjaan Indonesia, PT RajaGrafindo 

Persada, Jakarta. 



 

87 
 

Sugiyono (2010), Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitaf, Kualitatif, 

dan R&D, Alfabeta, Bandung. 

Syarifuddin, Amir (2003), Garis-garis Besar Fiqih, Prenada Media, Jakarta. 

Qardhawi, Yusuf (1997), Peran Nilai dan Moral dalam Perekonomian Islam, Robani 

Press, Jakarta. 

Raco, J.R. dan Semiawan, Conny R (2010), Metode Penelitian Kualitatif Jenis, 

Karakteristik dan Keunggulannya, PT Gramedia Widiasarana Indonesia, 

Jakarta. 

Afrizal (2014), Metode Penelitian Kualitatif: Sebuah Upaya Mendukung Penggunaan 

Penelitian Kualitatif dalam Berbagai Disiplin Ilmu, PT RajaGrafindo Persada, 

Jakarta. 

Badan Pusat Statistik. Pekerja Berdasarkan Status Pekerjaan Utama. Artikel dikutip 

dari www.bps.go.id 

Pengangguran Terbuka Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan 2014 – 

2016. Artikel dikutip dari www.bps.go.id 

Riadi, Muchlisin (2012), Gaji dan Upah, dikutip dari 

http://www.kajianpustaka.com/2012/10/gaji-dan-upah.html 

Respati, Dian (2015), Belajar Ekonomi Makro dan Mikro. Teori Upah, dikutip dari  

http://ekonomisku.blogspot.co.id/2015/03/teori-upah.html 

http://www.bps.go.id/
http://www.bps.go.id/
http://www.kajianpustaka.com/2012/10/gaji-dan-upah.html
http://ekonomisku.blogspot.co.id/2015/03/teori-upah.html


 

88 
 

Faiz, Pan Mohamad (2007), Outsourcing dan Tenaga Kerja. OUTSOURCING 

(ALIH DAYA) DAN PENGELOLAANTENAGA KERJA PADA 

PERUSAHAAN: (Tinjauan Yuridis terhadap Undang-undang Nomor 13 

Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan), dikutip dari 

https://panmohamadfaiz.com/2007/05/19/outsourcing-dan-tenaga-kerja/ 

Muhammad (2013), Komunitas Pengusaha Muslim di Indonesia. Tenaga Kerja dan 

Upah dalam Perspektif Islam. Artikel dikutip dari 

http://pengusahamuslim.com/3577-tenaga-kerja-dan-upah-dalam-1823.html 

____  (2015), “5 Alasan Tolak PP Pengupahan (Penjelasan Lengkap)”, Artikel 

diakses pada 19 Oktober 2016 dikutip dari 

http://www.bantuanhukum.or.id/web/5-alasan-tolak-pp-pengupahan-

penjelasan-lengkap/ 

Onet,   “Contoh Kasus Hak Pekerja”, Artikel diakses pada 19 Oktober 2016 dikutip 

dari http://motogpnews.heck.in/contoh-kasus-hukum-perburuhan-di-

indones.xhtml 

____    (2015), “Tujuan Masalah Ketenagakerjaan di 2014 Ini Layak Diwaspadai”, 

Artikel ini diakses pada 13 Oktober 2016 dikutip dari 

http://www.hukumonline.com/berita/baca/lt54ace155d45b9/tujuh-masalah-

ketenagakerjaan-di-2014-ini-layak-diwaspadai 

  

https://panmohamadfaiz.com/2007/05/19/outsourcing-dan-tenaga-kerja/
http://pengusahamuslim.com/3577-tenaga-kerja-dan-upah-dalam-1823.html
http://www.bantuanhukum.or.id/web/5-alasan-tolak-pp-pengupahan-penjelasan-lengkap/
http://www.bantuanhukum.or.id/web/5-alasan-tolak-pp-pengupahan-penjelasan-lengkap/
http://motogpnews.heck.in/contoh-kasus-hukum-perburuhan-di-indones.xhtml
http://motogpnews.heck.in/contoh-kasus-hukum-perburuhan-di-indones.xhtml
http://www.hukumonline.com/berita/baca/lt54ace155d45b9/tujuh-masalah-ketenagakerjaan-di-2014-ini-layak-diwaspadai
http://www.hukumonline.com/berita/baca/lt54ace155d45b9/tujuh-masalah-ketenagakerjaan-di-2014-ini-layak-diwaspadai



