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Kemitraan-Pengertian, Aspek, Prinsip dan Jenis, terdapat dalam 

https://www.kajianpustaka.com/2022/11/kemitraan.html#:~:text=c.%20Saling

%20mempercayai%20(muntual%20trust,panjang%20harus%20membangun%

20kepercayaan%20tersebut., diakses pada 7 Mei 2025, pukul 20.30 WIB. 

Makna Alinea Kedua Pembukaan UUD 1945, terdapat dalam 

https://nasional.kompas.com/read/2022/11/30/02520011/makna-alinea-kedua-

pembukaan-uud-1945, diakses pada 22 Agustus 2025, pukul 23.15 WIB. 

Mariska, Apa Itu Kemitraan dan Mengapa Penting dalam Dunia Bisnis?, terdapat 

dalam https://kontrakhukum.com/article/apa-itu-kemitraan/, di akses pada 8 

Mei 2025. 

Mencari Tahu Jumlah Orang RI yang Jadi Driver Ojol, Berapa Banyak?, terdapat 

dalam https://www.cnnindonesia.com/ekonomi/20250521122803-92-

1231525/mencari-tahu-jumlah-orang-ri-yang-jadi-driver-ojol-berapa-banyak., 

di akses pada 12 Juni 2025, pukul 17.00 WIB. 

Muhammad Isa Bustomi, Demo Ojol Sepanjang 2025: Dari Soal Potongan Aplikasi 

hingga THR, terdapat dalam 

https://megapolitan.kompas.com/read/2025/07/21/21031501/demo-ojol-

sepanjang-2025-dari-soal-potongan-aplikasi-hingga-thr?page=2., di akses pada 

23 Juli 2025, pukul 02.00 WIB. 

Muhammad Raihan Nugraha, Apa Beda Hubungan Kemitraan dan Hubungan Kerja, 

terdapat dalam https://www.hukumonline.com/klinik/a/apa-bedanya-
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hubungan-kemitraan-dan-hubungan-kerja-lt617136e8e2fce/., di akses pada 4 

mei 2025, pukul 20.00 WIB. 

Nafiatul Munawaroh, 8 Teori Keadilan dalam Filsafat Hukum Menurut Para Ahli 

terdapat dalam https://www.hukumonline.com/klinik/a/teori-keadilan-dalam-

filsafat-hukum-lt62e268cc4bb9b/#_ftn13, di akses pada 9 Juli 2025, pukul 

02.57 WIB. 

Nafiatur Munawaroh, Arti Landasan Filosofis, Sosiologis dan Yuridis, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/klinik/a/arti-landasan-filosofis--sosiologis--

dan-yuridis-lt59394de7562ff/ diakses pada 22 September 2025, pukul 03.30 

WIB. 

Nicholas Ryan Aditya dan Nawir Arsyad Akbar, “Rencana Tarif Ojol Naik 8-15 Persen 

yang Tak Dikomunikasikan ke DPR”, terdapat dalam 

https://nasional.kompas.com/read/2025/07/02/06551331/rencana-tarif-ojol-

naik-8-15-persen-yang-tak-dikomunikasikan-ke-

dpr?lgn_method=google&google_btn=onetap., di akses pada 20 Juli 2025, 

pukul 20.00 WIB.  

Pelindungan Hukum: Pengertian, Unsur, dan Contohnya, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/berita/a/pelindungan-hukum-

lt61a8a59ce8062/, diakses tanggal 8 November 2024, pukul 16.00 WIB. 

Pengujian UU Pengesahan Perppu Cipta Kerja Jadi Tantangan bagi MK , terdapat 

dalam https://www.hukumonline.com/berita/a/pengujian-uu-pengesahan-

perppu-cipta-kerja-jadi-tantangan-bagi-mk-lt64219860d48e5/., di akses pada 

20 Mei 2025, pukul 19.00 WIB. 

Perbedaan Ketentuan PKWTT, PKWT dan Outsourcing, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/klinik/a/perbedaan-ketentuan-untuk-pekerja-
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tetap--kontrak-dan-ioutsourcing-i-cl2408/, diakses pada 12 Juni 2025, pukul 

21.00 WIB. 

Perbedaan Upaya Preventif dan Represif Serta Contohnya, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/berita/a/upaya-preventif-lt63e0813b74769/., 

diakses pada 30 Mei 2025, pukul 20.00WIB. 

Qur’an Kementrian Agama, terdapat dalam https://quran.kemenag.go.id/quran/per-

ayat/surah/2?from=233&to=286., di akses pada 20 Juni 2025, pukul 18.00 

WIB. 

Qur’an Kementrian Agama, terdapat dalam https://quran.kemenag.go.id/quran/per-

ayat/surah/28?from=26&to=26. di akses pada 20 Juni 2025, pukul 18.00 WIB. 

Renata Christha Auli, S.H., Definisi Hukum dan Unsur-Unsur Hukum, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/klinik/a/definisi-hukum-dan-unsur-unsur-

hukum-lt628c8643271d0/, diakses pada 11 Oktober 2024, pukul 12.00 WIB. 

Septian, Kerja Sama Bagi Hasil Usaha: Keuntungan dan Cara Membuat Perjanjian, 

terdapat dalam https://kontrakhukum.com/article/kerja-sama-bagi-hasil-usaha-

keuntungan-dan-cara-membuat-

perjanjian/#:~:text=Apa%20Itu%20Kerja%20Sama%20Bagi,sesuai%20denga

n%20kesepakatan%20dalam%20perjanjian., di lihat pada 8 Mei 2025, pukul 

23.00 WIB. 

Wibowo Tjokro Tunardy, Pengertian Hukum Menurut Para Ahli, , terdapat dalam 

https://jurnalhukum.com/pengertian-hukum-menurut-para-ahli/, diakses pada 

28 Mei 2025, pukul 21.00 WIB. 

Yang Berwenang Menangani Perkara Kemitraan, terdapat dalam 

https://www.hukumonline.com/klinik/a/yang-berwenang-menangani-perkara-

kemitraan-usaha-lt5a6a92067504f/#_ftn1, di akses pada 8 Mei 2025, pukul 

17.30 WIB.
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