
PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN SISTEM PENGAWASAN KERJA 

TERHADAP DISIPLIN KERJA SERTA KINERJA 

 TENAGA KEPENDIDIKAN DI UNIVERSITAS  

WIDYA DHARMA KLATEN 

 

 

 

TESIS 

 

Untuk memenuhi sebagian persyaratan 

Mencapai derajat Sarjana Strata-2 

Program Magister Manajemen 

 

 

 
 

 

Disusun Oleh : 

 

LUTFI PUSPITA 

 

11911092 

 

 
 

PROGRAM PASCA SARJANA  

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN  

UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA 

YOGYAKARTA 

2017 


