
Hubungan Antara Sikap Terhadap Komputer (Computer Atitude) dengan

Prestasi Belajar Mahasiswa Akuntansi di Mata Kuliah Enterprise

Resource Planning (ERP)

Diajukan oleh

Nama: Dendy.Hidayat

Nomor Mahasiswa: 07312522

FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA

YOGYAKARTA

2012



Hubungan Antara Sikap Terhadap Komputer (Computer Atitude)dengan

Prestasi Belajar Mahasiswa Akuntansi di Mata Kuliah Enterprise

Resource Planning (ERP)

SKRIPSI

Disusun dan diajukan untuk memenuhi sebagai salah satu syarat untuk mencapai
derajat Sarjana Strata-1 Program Studi Akuntansi

Pada Fakultas Ekonomi UII

Oleh:

Nama: Dendy Hidayat

No. Mahasiswa: 07312522

FAKULTAS EKONOMI

UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA

YOGYAKARTA

2012









MOTTO

Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, maka

apabila kamu telah selesai (dari sesuatu urusan),

kerjakanlah dengan sungguh – sungguh urusan yang lain,

dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap.

(Q.S. Al Insyirah : 6 – 8)

Beramalah (bekerjalah) untuk duniamu seakan-akan kamu

hidup selamanya, dan beramalah untuk akheratmu seakan-

akan kamu mati besok.

(Hadis Nabi diriwayatkan oleh Imam Tabroni)

Sebaik-baiknya manusia adalah yang bermanfaat bagi orang

lain

(Hadis Nabi diriwayatkan oleh Imam Tabroni)
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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk memahami faktor-faktor yang mempengaruhi prestasi
mahasiswa akutansi di mata kuliah SAP ERP dan. Hipotesis yang diajukan: (1) Terdapat
korelasi negatif antara Computer Anxiety dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata
kuliah Lab ERP.

(2) Terdapat korelasi positif antara Computer Confidence dengan prestasi mahasiswa
akuntansi di mata kuliah Lab ERP. (3) Terdapat korelasi positif antara Computer Liking
dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata kuliah Lab ERP. (4) Terdapat korelasi positif
antara Computer Usefulness dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata kuliah Lab ERP.
(5) Terdapat korelasi positif antara Pengaruh kepuasan Terhadap SAP ERP dengan prestasi
mahasiswa di mata kuliah Lab ERP.

Subyek penelitian ini adalah 100 mahasiswa akutansi yang sudah mengambil mata
kuliah SAP ERP. Ini adalah penelitian menggunakan metode survei dengan instrumen
kuesioner dan sampel diambil dengan menggunakan non probability sampling, dan lebih
spesifik sampling, purposive. Uji validitas yang digunakan konvergen dan diskriminan, dan
uji reliabilitas digunakan reliabilitas komposit.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: terdapat pengaruh negatif signifikan antara
Anxiety dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata kuliah Lab ERP; terdapat korelasi
negatif antara Computer Confidence dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata kuliah
Lab ERP; terdapat pengaruh yang positif signifikan positif antara Computer Liking dengan
prestasi mahasiswa akuntansi di mata kuliah Lab ERP; terdapat pengaruh yang positif
signifikan positif antara Computer Usefulness dengan prestasi mahasiswa akuntansi di mata
kuliah Lab ERP; terdapat pengaruh yang positif signifikan positif antara Pengaruh kepuasan
Terhadap SAP ERP dengan prestasi mahasiswa di mata kuliah Lab ERP

Kata Kunci: Kata Kunci: Sikap, Prestasi Belajar, Komputer, Enterprise Resource Planning


