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MOTTO 

 

 

 

“Sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan  

maka apabila kamu telah selesai (dari suatu urusan), 

maka kerjakanlah dengan sungguh-sungguh urusan yang lain. 

Dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu berharap.” 

(QS. Al Insyirah: 6-8) 

 

“Tiada daya dan kekuatan kecuali dengan pertolongan Allah.” 

(Al Kahfi: 39) 

 

Orang yang suka berkata jujur akan mendapatkan 3 hal, yaitu: 

 KEPERCAYAAN, CINTA dan RASA HORMAT. 

(Sayyidina Ali bin Abi Thalib) 
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ABSTRAK 

 

 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh karakteristik 
perusahaan yang diproksikan dalam leverage, ukuran perusahaan, profitabilitas, 
ukuran dewan komisaris, kepemilikan manajerial, dan kategori BUMN/Non 

BUMN terhadap kuantitas Corporate Social Responsibility Disclosure. 
Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling. Populasi dalam penelitian ini seluruh perusahaan manufaktur yang 
terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2009 sampai dengan tahun 2010, 
dengan jumlah sampel yang memenuhi kriteria sampel sebanyak 38 perusahaan. 

Untuk menguji hipotesis yang diajukan menggunakan analisis Regresi Linier 
Berganda. 

Hasil pengujian menemukan bahwa ukuran perusahaan (Firm Size), 
profitabilitas dan kepemilikan manajerial memiliki pengaruh positif dan signifikan 
terhadap tingkat pengungkapan tanggung jawab sosial (CSR) sektor industri 

manufaktur di BEI. Sedangkan untuk variabel leverage, ukuran dewan komisaris 
dan kategori BUMN/Non BUMN tidak berpengaruh signifikan terhadap tingkat 

pengungkapan tanggung jawab sosial  pada industri manufaktur di BEI.  
 
 

 
Kata kumci: Karakteristik Perusahaan, Ukuran perusahaan, profitabilitas, 

kepemilikan manajerial, leverage, ukuran dewan komisaris, kategori 
BUMN/Non BUMN Corporate Social Responsibility,  

 

 
 


