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PREMIS

Konsep Rancangan Desain yang diajukan adalah tempat beristirahat dan menginap berfungsi sebagai sarana untuk beristirahat 

dari hiruk pikuk kota dan menunjang kebudayaan setempat di Purwobinangun dan  dengan mengedepankan pengalaman me- 

nikmati alam dan  budaya sekitar namun tetap mengedepankan kenyamanan privasi menginap pengunjung.

Maka dari itu Resorts dipilih sebagai suatu ajuan desain sesuai dengan Defi nisi Resorts yang merupakan tempat untuk rekrea- 

si, hiburan, dan  peristirahatan namun tetap mengedepankan kelestarian lingkungan dan  budaya  sekitar.

Lokasi Purwobinangun yang berada pada lereng Gunung Merapi dan  daerah sekitar merupakan daerah yang masih asri. Tema 

Resorts yang diajukan adalah Mountain Resorts dengan spesifi k sebagai Sanctuary  Resorts.  Dimana Ekslusifi tas,  pemandan-

gan ,dan ketenangan Lingkungan Gunung Merapi menjadi salah satu nilai  utama yang dijual pada resort.

Akan tetapi pertimbangan nilai  jual Site, Tata Masa, dan  Tata Ruang  menjadi faktor penting dalam memenuhi kebutuhan 

nilai  yang akan dijual.

Kebutuhan Eksklusif Hunian dan  territory antar hunian, Hunian dengan lingkungan sekitar. Agar tidak saling terusik antara 

satu dengan yang lainnya sehingga dapat mempengaruhi kenyamanan Privasi penghuni.

Bangunan Resorts ini direncanakan dengan pembagian masa yang terpisah antar ruang hunian dengan pembagian tiga klasiϐi-

kasi kelas yaitu Standard Room, Deluxe Room, dan Suite Room  dengan masing masing fasilitas di dalam hunian yang  ber-

beda. Di dalam kawasan resorts disediakan juga tempat bersantai, berolahraga, tempat komunal, dan  restaurant.

Konsep Pemilihan Site, Tata Masa, dan  Tata Ruang  dalam Resorts ini memiliki konsep dengan pendekatan pencapaian Fak-

tor Kenyamanan Privasi. Privasi sendiri adalah data atau informasi yang terdapat dari diri seseorang. Dengan Variable Privasi 

antara lain  ; Aksesbilitas, Visibilities, Olfactory, Vocal, dan  Proximity.

Faktor Kenyamanan Privasi merupakan kemampuan seseorang untuk mendapatkan keamanan Privasi, Kontrol terhadap 

Privasi miliknya, dan  Kebebasan beraktivitas dalam lingkup Personal Space miliknya. Faktor Kenyamanan Privasi menjadi 

acuan pengujian desain untuk mendapatkan kenyamanan privasi yang diinginkan dalam desain Resorts yang diajukan.
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PREMISE

The proposed design is a place to rest and stay to function as a means to rest from the hustle and bustle of the city and support 

the local culture in Purwobinangun and by prioritizing the experience of enjoying the surrounding nature and culture while 

still prioritizing the comfort of the privacy of a visitor’s stay.

Therefore Resorts was chosen as a design proposal in accordance with the Defi nition of Resorts which is a place for recre-

ation, entertainment, and rest while still prioritizing environmental sustainability and the surrounding culture.

The location of Purwobinangun which is on the slopes of Mount Merapi and the surrounding area is an area that is still beau-

tiful. The proposed Resorts theme is Mountain Resorts specifi cally as Sanctuary Resorts. Where the exclusivity, scenery, and 

serenity of Mount Merapi’s environment are one of the main values   sold at the resort.

However, the consideration of the selling value of the Site, Periodic Planning and Spatial Planning are important factors in 

meeting the value requirements to be sold.

Exclusive needs for shelter and territory between dwellings, shelter with the surrounding environment. In order not to be dis-

turbed by one another so that it can aff ect the privacy of residents.

This Resorts building is planned with a separate period of living space divided into three class classifi cations, namely Stan-

dard Room, Deluxe Room, and Suite Room with each facility within a diff erent occupancy. Within the resorts area, there are 

also places to relax, exercise, communal areas and restaurants.

The concept of Site Selection, Timing, and Spatial Planning in this resort has a concept with an approach to achieving the Pri-

vacy Comfort Factor. Privacy itself is data or information contained within a person. With the Privacy Variable, among others; 

Accessibility, Visibilities, Olfactory, Vocal, and Proximity.

The Privacy Convenience Factor is a person’s ability to obtain privacy security, control of his privacy, and freedom of activity 

within the scope of his personal space. The Privacy Comfort factor becomes a reference for design testing to get the privacy 

comfort desired in the proposed Resorts design.
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Gambaran umum metode perancangan dimu-

lai dengan menetapkan isu umum yang telah 

dikaji dalam Stupa 7 sebelumnya setelah itu 

menentukan variabel dan sub variabel bedasar-

kan isu dan pendekatan desain . Pada tahap ini 

dilakukan Penelusuran Masalah menggunakan  

Metoda PBD Performed Based Criteria untuk 

menentukan Indikator dan Kriteria desain un-

tuk di analisis pada tahapan berikutnya.

Analisis rancangan dilakukan bedasarkan Vari-

abel sampai ketercapaian indikator sehingga 

mempunyai performa 100% setelah itu dilaku-

kan sintesa terhadap semua persoalan tiap vari-

abel yang akan menghasilkan desain tentative.

Desain Tentative dilakukan uji desain untuk 

meyakinkan bahwa performa pada desain su-

dah sesuai dengan target pada kriteria desain. 

apa bila di belum memenuhi kriteria dilakukan 

analisa ulang sampai menghasilkan desain 

yang memenuhi performa kriteria yang dibu-

tuhkan

setelah desain ditentukan dilanjutkan pada 

langkah pembuatan DEDDED
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Gambaran umum metode perancangan dimu-

lai dengan menetapkan isu umum yang telah 

dikaji dalam Stupa 7 sebelumnya setelah itu 

menentukan variabel dan sub variabel bedasar-

kan isu dan pendekatan desain . Pada tahap ini 

dilakukan Penelusuran Masalah menggunakan  

Metoda PBD Performed Based Criteria untuk 

menentukan Indikator dan Kriteria desain un-

tuk di analisis pada tahapan berikutnya.

Analisis rancangan dilakukan bedasarkan Vari-

abel sampai ketercapaian indikator sehingga 

mempunyai performa 100% setelah itu dilaku-

kan sintesa terhadap semua persoalan tiap vari-

abel yang akan menghasilkan desain tentative.

Desain Tentative dilakukan uji desain untuk 

meyakinkan bahwa performa pada desain su-

dah sesuai dengan target pada kriteria desain. 

apa bila di belum memenuhi kriteria dilakukan 

analisa ulang sampai menghasilkan desain 

yang memenuhi performa kriteria yang dibu-

tuhkan

setelah desain ditentukan dilanjutkan pada 

langkah pembuatan DEDDED
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1. Penjemputan Atraksi Luar resort dan Penyewaan Kendaraan Bermotor

2. Lobby Penerimaan, Tenat, dan Ballroom

3. Ruang Office Pengelola

4. Ruang Penunjang Office ( Meeting Room, Mushola )

5. House Keeping

6. Dapur dan Gudang Makanan

7. Gudang dan Loading Dock

8. Post Security

9. Parking Lot

10. Engineer Room

11. Drop Off Tamu

12. Drop Off dan Penjemputan Buggy

13. Staff Parking Lot

14. Buggy Parking

15. Taman dan Jogging Track

16. Resepsionis dan Pre Function Room

17. Tenant Restaurant

18. Museum and Art Gallery

19. Tenant Bar

20. Spa, Gym, Yoga, dan Traditional Dance Club

21. Resort Restaurant

22. Public Pool dan Wedding Pavilion

23. Tennis Field

24. Dining Area

25. Suite Room

26. Deluxe Room

27. Standard Room
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ENTRANCE CORRIDOR
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PARAMETER :Pemanfaatan Keungulan Landscape Site sebagai nilai jual pada resort 100%

INDIKATOR   :

1. Pemanfaatan Potensi Kontur

2. Pemanfaatan Potensi View

3. Pemanfaatan Vegetasi

4. Site Terrisolasi dari Umum

5. Kemudahan Akses

6. Batasan Visual Terhadap Site

7. Jauh dari Kebisingan

Metode Pembuktian :

Memperlihatkan Pembuktian Desain Arsitektural secara 3D maupun 2D sesuai dengan Indikator

untuk mencapai Parameter A1 sebesar 100%
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Metode Pembuktian :

Memperlihatkan Pembuktian Desain Arsitektural secara 3D maupun 2D sesuai dengan Indikator

untuk mencapai Parameter A2 sebesar 100%

PARAMETER : Mendukung dan melestarikan Tradisi dan Budaya Merapi pada Resort 100%

INDIKATOR   :

1. Pemanfaatan kegiatan luar Resort dengan aktifitas Budaya sekitar

2. Pengenalan Aktifitas Budaya dalam Resort

3. Langgam dengan identik Yogyakarta
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PARAMETER : Merancang zonasi dan tatamasa antar masa bangunan sehingga tidak menggangu privasi 

ruang akomodasi private hunian 100%

INDIKATOR   :

1. Pembagian Zonasi ( Penerima, Pengelola, Service, Public, dan Hunian )

2. Adanya Perantara terhadap Zona Hunian dengan Zona yang lain

3. Adanya Perantara terhadap Akses Jalan utama masuk site kawasan

Metode Pembuktian :

Memperlihatkan Pembuktian Desain Arsitektural secara 3D maupun 2D sesuai dengan Indikator

untuk mencapai Parameter A3 sebesar 100%
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Visibilitas
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Olfactory

Proximity
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