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4. Untuk mengetahui motivasi mana yang mempunyai pengaruh paling
besar terhadap minat mengikuti PPAk.
1.4.2. Manfaat Penelitian

1. Bagi Mahasiswa :
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan kepada
calon lulusan mahasiswa akuntansi tentang pentingnya
pendidikan profesi akuntansi, agar menjadi akuntan yang
professional.

2. Bagi Penyelenggara Pendidikan Akuntansi
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan kepada
penyelenggara pendidikan akuntansi dengan adanya VPPAk agar

dapat mengembangkan program yang telah ada.
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2) Minat menunjukkan seberapa keras seseorang berani mencoba
melakukan sesuatu.
3) Minat menunjukan seberapa banyak upaya yang direncanakan

seseorang untuk melakukan sesuatu.

2.2, Profesi Akuntan

Menurut International Federation of Accountants (dalam benny dan
Yuskar, 2006) yang disebut dengan profesi akuntan adalah semua bidang
pekerjaan yang mempergunakan keahlian dibidang akuntansi, termasuk
bidang pekerjaan akuntan publik, akuntan intern yang bekerja pada
perusahaan industri, keuangan | atau dagang, akuntan yang bekerja di
pemerintahan dan akuntan sebagai pendidik.

Dalam arti sempit, profesi akuntan adalah lingkup pekerjaan yang
dilakukan oleh akuntan sebagai akuntan publik yang lazimnya terdiri dari
pekerjaan audit, akuntansi, pajak dan konsultan manajemen.

Profesi akuntan biasanya dianggap sebagai salah satu bidang profesi
seperti organisasi lainnya, misalnya Ikatan Dokter Indonesia (IDI). Supaya
dikatakan profesi ia harus memiliki beberapa syarat sehingga masyarakat
sebagai objek dan sebagai pihak yang memerlukan profesi, mempercayai
hasil kerjanya. Adapun ciri profesi menurut Harahap ( dalam Benny dan
Yuskar, 2006) adalah sebagai berikut:

1) Memiliki bidang ilmu yang ditekuninya yaitu yang merupakan

pedoman dalam melaksanakan keprofesiannya.
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. Akuntan publik ( External Auditor): dengan memiliki KAP atau
bekerja di KAP.

. Pemeriksa Intern (Internal Auditor): dengan bekerja di Bagian
Pemeriksaan Intern (Internal Audit Departmen) suatu perusahaan
swasta atau Badan Usaha Milik Negara (BUMN), di BUMN
biasanya disebut Satuan Pengawas Intern (SPI).

. Auditor Pemerintah (Goverment Auditor): dengan bekerja di BPKP
(Badan Pengawas keuangan dan Pembangunan), BPK (Badan
Pemeriksa Keuangan) atau Inpektorat di suatu Departemen
Pemerintah.

. Financial Accountant: dengan bekerja di bagian akuntansi keuangan
suatu perusahaan.

. Cost Accountant: dengan bekerja di bagian akuntansi biaya suatu
perusahaan.

. Management Accountant: dengan bekerja di bagian akuntansi
manajemen suatu perusahaan.

. Tax Accountant: dengan bekerja di bagian perpajakan suatu
perusahaan atau Direktorat Jendral Pajak.

. Akuntan Pendidik dengan bekerja sebagai dosen baik di Perguruan
Tinggi Negeri (PTN) maupun Perguruan Tinggi Swasta (PTS).
Akuntan Pendidik banyak yang merangkap sebagai akuntan publik,

Internal Auditor Maupun manajemen (yang bekerja di suatu
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3.8.1. Autokorelasi

Autokorelasi adalah korelasi antara anggota sampel
serangkaian observasi yang diurutkan berdasarkan waktu, Apabila
terdapat autokorelasi, penduga koefisien regresi masih tidak bias dan
tetap konsisten, hanya saja tidak efektif lagi, karena varians sampel tidak
dapat menggambarkan varians populasinya. Autokorelasi, dapat diukur
dengan statisik Durbin-Watson, yaitu apabila nilai Durbin-Watson
diantara-2 sampai dengan +2 maka tidak terjadi autokorelasi.
3.8.2. Heteroskedastisitas

Heteroskedastisitas adalah variasi residual tidak sama untuk
sémua pengamatan. Uji ini dimaksudkan untuk mengetahui apakah
terjadi penyimpangan model karena varian gangguan berbeda antara
satu observasi ke observasi lain. Untuk menguji heteroskedastisitas
digunakan Diagram scartterplot.
3.8.3. Multikolinieritas

Multikolinieritas adalah situasi adanya multi kolerasi
diantara variabel bebas satu dengan yang lainnya atau dengan kata lain
diantara variabel-variabel bebas tersebut dapat dibentuk hubungan
antara variabel yang satu dengan variabel yang lainnya (Sekaran, 2000).
Apabila nilai Variance Inflation Jactor (V IF)>10, maka dapat dikatakan

terjadi adanya gangguan multikolinieritas (Gujarati, 2003).
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3.9. Teknik Analisis Data
3.9.1. Analisis Deskriptif

Analisis kualitatif yang digunakan dalam penelitian ini adalah
analisis statistik deskriptif. Analisis statistik deskriptif adalah yang
berbentuk uraian dari hasil penelitian yang didukung oleh teori dan data
yang telah ditabulasi kemudian diikhtisarkan. Analisis ini digunakan untuk
memperkuat analisis kuantitatif dengan menginterprestasikan hasil-hasil
yang diperoleh dari analisis kuantitatif (Sugiyono, 2005). Dalam penelitian
pada dasarnya merupakan proses transformasi data penelitian dalam bentuk
tabulasi sehingga mudah dipahami dan diinterprestasikan dalam analisis
deskn'ptif ini yang dianalisis menggunakan analisis kualitatif. Sedangkan

pengukuran persepsi responden digunakan interval sebagai berikut:

_ Nilai Maksimal - Nilai Minimal
Kelas Interval

Interval

Interval = -55—_1 =0,8




YAYASAN KESEJAHTERAAN PENDIDIKAN DAN PERUMAHAN
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL "VETERAN"
YOGYAKARTA

FAKULTAS EKONOMI

JI. SWK 104 (Lingkar Utara) Condong Catur, Yogyakarta 55283
Telp. FE. : (0274) 486255, 487276 Jur. EM. : 487275 Jur. EP. : 487274 Jur. EA. : 487273 Fox. (0274) 486255

SURAT KETERANGAN PENELITIAN
NO.:B/ g4 [VII/2008/EA

Yang bertanda tangan di bawah ini Ketua Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta menerangkan bahwa:

Nama : Dody Hadianto
No. Mahasiswa 1 04 312 443
Prodi : Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi

Universitas Islam Indonesia Yogyakarta

Telah melakukan penelitian di Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi UPN
“Veteran” Yogyakarta dengan Judul “ Pengaruh Motivasi Terhadap Minat
Mahasiswa Akuntansi Untuk Mengikuti Pendidikan Profesi 'Akuntansi
(PPAK)".

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan seperlunya.

Yogyakarta, Z4 Juli 2008

JURUSAN AKUNTANSI
KETUA

a0
~Dia.'Sri-Wahyuni W, MSc.Akt.
NIP. 030 211 994




78

Identitas Responden:

Nama ST TP POPPPPPR (boleh tidak diisi)
Jenis Kelamin : L/P (Lingkari salah satu)
Angkatan L e teereeereeaaaeaanas

Asal Universitas ST PP PP PPPPPPPPPPPPY
Petunjuk pengisian:

Pengisian daftar pertanyaan ini dilakukan dengan memilih jawaban yang paling sesuai
dengan persepsi saudara terhadap survey minat mahasiswa mengikuti pendidikan profesi
akuntansi (PPAK). Berilah tanda silang (X) pada salah satu kolom yang anda anggap tepat
dengan butir-butir isian sebagai berikut:

SS : Sangat Setuju

S : Setuj;l

N : Netral

TS : Tidak Setuju

STS : Sangat Tidak Setuju




Frequencies (Atma Jaya)
motivasi karir
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  sangat rendah 1 14 1.4 14
rendah 13 18.3 18.3 19.7
sedang. 1 1.4 1.4 21.1
tinggi 20 282 282 49.3
sangat tinggi 36 50.7 50.7 100.0
Total 71 100.0 100.0
motivasi kualitas
Cumulative
Frequency { Percent | Valid Percent Percent
Valid  sangat rendah 1 1.4 14 14
rendah 13 18.3 18.3 19.7
sedang 1 1.4 1.4 21.1
tinggi 20 282 282 49.3
sangat tinggi 36 50.7 50.7 100.0
Total 71 100.0 100.0
motivasi ekonomi
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid  rendah 14 19.7 19.7 19.7
sedang 4 56 56 254
tinggi 19 26.8 26.8 521
sangat tinggi 34 479 478 100.0
Total 71 100.0 100.0
minat
Cumulative
Frequency | Percent | Valid Percent Percent
Valid rendah 10 14.1 14.1 14.1
sedang 7 9.9 9.9 23.9
tinggi 16 225 225 46.5
sangat tinggi 38 53.5 53.5 100.0
Total 71 100.0 100.0
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