
Terimakasih ku untuk

1. Bapak dan Ibu atas kasih sayang tiada batas dan tanpa balas.

2. Mamah, Bapak, A' Asep, Teh Ai dan Azkia, Mama Ani (kata

Nizar) beserta suami, Ety dan Opon. Aku punya keluarga baru

disana ... makasih ya A.

3. Ah, semoga kita bahagia. Arain.

4. Aris sama Ardi

5. N-duk, Nit-Not, D-iken, N-dro, Uwie ..

Kita pernah nangis bersama, ngakak bersama, berbagi rahasia,

berbagi cerita, marahan juga pernah kok ya

( Bagooooouuuusss !!!)

6. Anak-anak Dafuga yang baik, tidak sombong, rajin sholat,

gemar menabung, suka menolong, anak'e Pak Kuat....

7. Anak Transferan seko DetiGa, Enduk kita nikahnya bareng yuk,

de' Nanik maturnuwun komputemya, Dany (ayo dan kita

berjuang biar ga bayar spp, hehehe), /fa ama Ozi' beraninya

kalian mendahului aku (awas ya !), Una, tenkyuuuuu banget

sudah ngolahin dataku, Widya (dedeknya mana?), Guruh, kamu

nyebelin !

8. Sogun biruku, kita udah kemana aja ? Maaf, aku kadang

semena-mena sama kamu, tapi makasih ya

9. Cah 128, kemana kalian ? Oya, gimana kalo kita usul ke 1pm,

syarat untuk kkn khususnya R2, hams high quality JOMBJLO.

Biar akhirnya enggak ada yang merasa disakiti. Setuju ???

10. Semua keluargaku di Magelang, semoga kecintaan-Nya selalu

bersama kita.

IX



c). Variable Potensi Pertumbuhan
o

Berdasarkan hasil analisis ternyata variable Potensi Pertumbuhan

tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap Divident Payout

Ratio.

Pada penelitian ini, hasil penelitian menunjukkan hasil yang tidak

mendukung hipotesis, maka disarankan perlu dilakukan penelitian lebih lanjut

pada periode setelah krisis moneter dengan memperhatikan faktor penentu

kebijakan dividen secara lebih luas misalnya dengan mempertimbangkan

kebijakan hutang yang ditempuh perusahaan, keberadaan kepemilikan baik

oleh lembaga maupun perorangan, resiko bisnis dan personal tax, serta

kemungkinan meningkatkan cakupan penelitian dibidang jasa yang lebih luas

atau selain lembaga perbankan.

2.3 Formulas! Hipotesis '

Berdasarkan uraian teori yang telah dipaparkan, maka dapat dihipotesiskan

sebagai berikut:

H1 : Cashposition berpengaruh positif terhadap DividentPayout Ratio

H2 : Growth Potential berpengaruh negative terhadap DividentPayout Ratio

H3 : Debt to EquityRatio berpengaruh negative terhadap DividentPayout Ratio
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