
BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

6.1 Kesimpulan

Dari hasil analisis dan pembahasan dalam bab sebelumnya, dapat diambil

kesimpulan :

1. Pemberian insentif menvebabkan terjadinva peningkatan produktivitas tenaga

kerja sebesar 16,14 %, sehingga ada perbedaan antara produktivitas tenaga

kerja tanpa insentif dan produktivitas tenaga kerja dengan insentif.

2. Pemberian insentif menvebabkan harga upah per m2 pasangan bata mengalami

penurunan.

6.2 Saran-Saran

1. Perlu pengawasan yang ketat dan terkoordinir dengan baik antara pengawas

dengan tenaga kerja sehingga produktivitas yang optimal dapat dicapai.

2. Perlu adanya penelitian lebih lanjut mengenai produktivitas tenaga kerja yang

disebabkan oleh pemberian insentif misalnya pada pekerjaan lain, pekerjaan

lantai dua ke atas, sistem upah insentif yang berbeda seperti harsley plan,

rowan plan dan sebagainya.
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