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MOTTO 

 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan pasti ada kemudahan” 

(QS. Al-Insyirah: 5) 

 

 

“Pressure is good for you” 

(Makna Creative) 

 

 

“This Too Will Pass” 

(Unknown) 
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Skripsi ini dipersembahkan untuk: 

Seluruh Anggota Keluarga 

Terima kasih untuk segalanya  
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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

 

Dengan menyebut nama Allah SWT yang Maha Pengasih lagi Maha 

Panyayang, kami panjatkan puja dan puji syukur atas kehadirat-Nya, yang telah 

melimpahkan rahmat, hidayah, dan inayah-Nya kepada penulis, sehingga penulis 

dapat menyelesaikan Skripsi Manajemen Sumber Daya Manusia yang berjudul 

“Pengembangan Karir Wanita Eksekutif (Studi Eksplorasi pada Industri Perhotelan 

di Yogyakarta)” ini dengan baik. 

 

Adapun skripsi ini telah penulis usahakan semaksimal mungkin dan 

tentunya dengan bantuan berbagai pihak, sehingga dapat memperlancar pembuatan 

skripsi ini. Untuk itu penulis tidak lupa menyampaikan banyak terima kasih kepada: 

1. Bapak Dr. Dwipraptono Agus Harjito, M.Si selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Islam Indonesia 

2. Soenarto dan Rukanah, selaku orang tua yang tidak pernah berhenti untuk 

memberikan dukungan. Terima kasih atas segalanya Ma, Be. 

3. Sigit Hadi Purwo Sasongko dan Rengganis Retno Dwi Anatorini selaku 

kakak kandung, terima kasih atas dukungannya 

4. Faris Ryamizard, terima kasih banyak sudah mau meluangkan waktu dan 

memberikan dukungannya. 

5. Namora Bestary Ully Panjaitan, Marina Mutia Sari, Peggy Jenniefer 

Wuisan, Putra Fajar Arrachman, Dahlia Triana Amanda, Dennies Adryan, 
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Ditya Arisnanda, Hifni Ghazali, Fanny Gabriella, Ikhsan, Ikhwan, Dinda 

Kusumasari, Fachrian Kusuma, dan Mayong Adipati terima kasih untuk 

selalu mendukung setiap saat. 

6. Winda Yolanda, Tito Jakasurya, M.Zulfikar, Erin Asyar, Verina Meiriska, 

Febrian Anggara, Satrio Pamungkas, Ari Maulana, Bima Inja, Zyan Ramzy, 

Shafiera Lazuarni, Ahmad Fahmi, Putri Permatasari, Yulia Agustin, dan 

Zulfikar Emha terima kasih atas saran dan bantuannya. 

 

Namun tidak lepas dari semua itu, penulis menyadari sepenuhnya bahwa ada 

kekurangan baik dari segi penyusunan bahasa maupun segi lainnya. Oleh karena itu 

dengan lapang dada dan tangan terbuka penulis membuka selebar-lebarnya bagi 

pembaca yang ingin memberi saran dan kritik kepada penulis sehingga penulis 

dapat memperbaiki skripsi ini. Akhirnya penulis mengharapkan semoga dari skripsi 

ini dapat diambil hikmah dan manfaatnya sehingga dapat memberikan inpirasi 

terhadap pembaca. 

Wassalamu'alaikum wr.wb 

Yogyakarta, 25 Februari 2016 

Penulis 
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