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PERSEMBAHAN

Dengan mengucap syukur Alhamdulillah, dengan cinta dan cita, penelitian

sederhana ini saya persembahkan untuk kalian:

1. Kedua orang tua saya, Bapak dan Ibu yang telah dengan sabar

menginvestasikan waktu, doa, dan tenaga demi upaya ambisius saya selama

mengerjakan penelitian ini.

2. Tiap peneliti yang mengupayakan kontribusi mengembangkan penelitian

pada tema ini, saya berharap penelitian ini dapat berkontribusi.

3. Gadis tercantik abad ini yang darinyalah mula-mula inspirasi pengerjaan

penelitian ini datang, terima kasih.
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MOTTO

“Every place is school, everyone is teacher”

-Ki Hadjar Dewantara-

“He who has a ‘why’ can bear almost any ‘how’”

-Viktor Frankl-

“Sometimes truth isn’t good enough. Sometimes people deserve more. Sometimes

people deserve to have their faith rewarded”

-Christopher Nolan & David S. Goyer-
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.

Penelitian ini merupakan penjelmaan dari obrolan-obrolan singkat sehari-hari

dengan teman-teman yang telah menyelesaikan studinya dari Fakultas Ekonomi

UII lebih dulu dari saya. Hanya saja kali ini ia dibungkus juga dengan teori

akademik dan analisis yang agak serius sehingga obrolan ini tampak memiliki

‘kadar ilmiah’. Ini adalah sebuah proyek ambisius untuk membuat penelitian

kualitatif berdasarkan cerita-cerita di sekitar saya. Di luar dugaan, sebagai syarat

kelulusan, penelitian yang saya pikir sederhana ini ternyata sangat memakan

waktu, tenaga, dan emosi. Karenanya bersamaan dengan selesainya pengerjaan

skripsi ini, saya mengucapkan syukur Alhamdulillah yang sebesar-besarnya.

Penelitian ini adalah penelitian kedua yang saya ajukan. Sebelum akhirnya

mengajukan topik ‘Keputusan Memilih Pekerjaan’, saya pernah lebih dulu

mengajukan topik ‘Pemberdayaan Struktural dalam Organisasi’, proyek

penelitian ambisius lainnya yang berakhir gagal. Kedua topik ini berasal dari

ambisi yang berbeda. Pada topik pemberdayaan, penelitian beragenda untuk

mengkritisi praktek manajemen yang dinilai secara pribadi tidak ideal. Sementara

topik penelitian ini berupaya memahami apa yang terjadi di sekitar saya. Secara

psikologis, perubahan topik ini bagi saya adalah perubahan mindset dari

‘memaksakan apa yang ingin saya lihat’ menjadi mencoba ‘memahami apa yang
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diperlihatkan’. Karenanya penelitian ini bagi saya juga adalah bagian dari proses

pendewasaan diri sendiri.

Selama masa pengerjaan skripsi ini, saya beruntung didampingi oleh Pak

Arif Hartono. Beliau adalah dosen yang sangat kompeten dengan metode

penelitian yang saya pilih ini. Kesabarannya dalam membimbing saya memberi

kontribusi yang sangat besar dalam penyelesaian skripsi sederhana ini. Arahan

dan petunjuk darinya membantu saya memahami dengan baik apa yang harus

saya lakukan untuk memenuhi standar ilmiah penelitian kualitatif. Atas itu semua

saya mengucapkan banyak-banyak terima kasih.

Turut berkontribusi juga, dalam penyelesaian penelitian ini, dukungan dari

kedua orang tua saya yang tak henti-hentinya memotivasi, menasihati, memarahi,

dan mendoakan saya. Penelitian ini saya persembahkan utamanya untuk kalian.

Terima kasih pada teman-teman dari LPM Ekonomika, Jong Prawira, dan

Podjok Batja yang telah memberi iklim intelektual yang kondusif untuk

mengembangkan diri. Inspirasi untuk memilih penelitian dengan metode

kualitatif yang menantang ini rasanya tak mungkin muncul tanpa pengaruh dari

kalian.

Terima kasih juga kepada gadis cantik abad ini yang darinyalah inspirasi

penelitian ini bermula. Tanpa upaya pedekate padanya, inspirasi pemilihan judul

penelitian pada topik ini tak akan pernah muncul.

Saya juga mengucapkan terima kasih kepada Bapak Jaka Sriyana selaku

dekan Fakultas Ekonomi UII beserta jajaran staf-stafnya yang dalam manajemen

mereka, saya dapat menjalani pendidikan perkuliahan dengan nyaman dan
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kondusif. Juga pada nama-nama sahabat yang tak bisa saya sebutkan satu per satu,

saya ucapkan terima kasih atas setiap kontribusi dan dukungan yang saya peroleh

sepanjang pengerjaan penelitian ini.

Penulis sangat menyadari bahwa penelitian ini masih jauh dari sempurna.

Perbaikan di sana-sini masih sangat diperlukan, namun waktu tampaknya tak lagi

memungkinkan penulis untuk melanjutkan proyek ambisius ini. Sekarang

penelitian ini telah tampil untuk diuji dalam sidang dan para pembaca. Meski

begitu, kejujuran ilmiah saya akui, kekurangan dan kesalahan di sana-sini tak lagi

bisa saya hapus seandainyapun ini dipublikasi dan dipajang di perpustakaan.

Karenanya biarlah nasibnya ditentukan oleh pembaca sekalian untuk disidang.

Akhir kata, wassalamualaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, 21 Agustus 2019

Penulis


