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1.1 Dasar Pemikiran Magang

Pada saat ini persediaan menjadi hal yang terpenting di perusahaan. Dalam
melakukan persediaan masing-masing perusahaan menerapkan strategi yang
berbeda-beda agar persediaan berjalan dengan efektif dan efisien di perusahaan.
Persediaan merupakan hal yang sangat penting bagi sebuah perusahaan. Hal ini
dipengaruhi berdasarkan permintaan dari konsumen ‘yang tidak stabil,

mengharuskan perusahaan dapat melakukan persediaan dengan baik.

Pertumbuhan toko retail di Yogyakarta sangatlah pesat. Konsep toko yang
diterapkan juga berbeda-beda, konsep tersebut yang menjadikan toko retail
memiliki ke khasanya tersendiri. CV Putra Mina yang nama toko retailnya Mina
Swalayan Syariah adalah perusahaan yang menerapkan toko retail berbasis
syariah di Yogyakarta. Konsep ini mengedepankan hukum islam di setiap aspek,
dan produk produk yang dijual di setiap outlet Mina Swalayan dan Madina

Swalayan 100% halal dan thoyib.

Secara umum sekarang banyak perusahaan seperti toko swalayan yang
membeli produk jadi untuk dijual kembali untuk mendapatkan keuntungan. Dalam
melakukan penjualan, perusahaan harus membuat persediaan agar penjualan dapat
berjalan dengan efektif dan efisien. Hal ini mengharuskan perusahaan untuk dapat
membuat persediaan dengan baik. Apabila perusahaan kurang baik dalam

melakukan persediaan, hal tersebut mengakibatkan kurangnya efisiensi dalam



persediaan di perusahaan. Jika hal tersebut terjadi, maka dapat menyebabkan
perusahaan memiliki biaya tambahan berupa biaya penyimpanan yang berlebihan
atau biaya tambahan dari terjadinya kekurangan bahan ataupun barang yang tidak

tersedia.

Strategi persediaan yang baik, akan menghasilkan dampak yang baik di
perusahaan. Menerapkan persediaan yang baik, dapat membuat efisiensi persedian
di gudang dan juga mengoptimalkan biaya penyimpanan. Di masa sekarang ini
persediaan sangat penting diterapkan. Khususnya perusahaan yang bergerak di

bidang retail, persediaan merupakan suatu bagian yang terpenting.

CV Putra Mina memiliki gudang inti untuk menyimpan barang sebagai
persediaan untuk memenuhi kebutuhan di setiap outlet mina yang mengalami
kekurangan persediaan barang yang ingin dijual. Selain itu untuk melakukan
persediaan di setiap outlet nya CV Putra Mina menerapkan konsep persediaan
Minimum Maksimum yang diharapkan dapat membuat efisiensi terhadap produk
yang dijual dan diharapkan dapat mengurangi biaya penyimpanan yang berlebihan
di gudang, serta melakukan pencatatan yang baik agar di setiap outlet CV Putra

Mina persediaanya berjalan dengan efektif dan efisien.

Berdasarkan uraian diatas maka penulis tertarik untuk mempelajari metode
strategi persediaan minimum maksimum dan menyusun laporan tugas akhir

dengan judul “Penerapan Strategi Persediaan di CV. Putra Mina”



1.2 Tujuan Magang
a. Untuk mempelajari strategi persediaan yang diterapkan di CV. Putra Mina
Yogyakarta.
b. Untuk mengidentifikasi kendala yang terjadi pada strategi persediaan di
CV. Putra Mina Yogyakarta.
c. Untuk mempelajari cara melakukan pencatatan persediaan barang yang

digunakan di CV. Putra Mina Yogyakarta.

1.3 Target Magang
a. Mampu menjelaskan strategi persediaan yang di terapkan di CV. Putra
Mina.
b.  Mampu mendeskripsikan kendala yang terjadi pada strategi persediaan di
CV. Putra Mina.
¢. Mampu menjelaskan cara pencatatan persedian produk yang digunakan di

CV. Putra Mina.

1.4 Bidang Magang

Bidang magang dilaksanakan pada bidang Operasional, khususnya di
bagian persediaan barang jadi. Tugas dari bagian persediaan barang jadi adalah
persediaan produk akhir yang siap untuk dijual, didistribusikan atau disimpan
(Yamit,1999:3), dengan tidak mengurangi kualitas barang dan dilakukan dengan

efisien,



1.5 Lokasi Magang

JI. Kaliurang Km 10, Gentan, Sinduhardjo, Ngaglik, Kabupaten Sleman, Daerah
Istimewa Yogyakarta. Indonesia.

Telp: (0274) 7496876

Kode Pos: 55581

Email ; http://www.minaswalayan.com

Peta lokasi magang:

F’

Mina Swalayan 1 ,

Gambar 1.1 Denah Lokasi Magang
1.6 Jadwal Magang

Magang akan dilakukan selama 1 bulan, dimulai pada 04 maret 2019 dan
berakhir pada 04 april 2019. Magang dijadwalkan 6 hari dalam satu minggu dan
dilaksanakan selama 4 minggu. Dalam pelaksanaanya jam magang disesuaikan

dengan kebijakan CV. Putra Mina.


http://www.minaswalayan.com/

Table 1.1 Jadwal Kegiatan Magang

Waktu Pelaksanaan

No | Kegiatan Januari Februari Maret April

1 | Survey
Lokasi
Magang

2 Penulisan

Term Of
Reference
(TOR)

3 | Pelaksanaan
Kegiatan
Magang

4 | Bimbingan
laporan
Magang

5 | Menyusun
Laporan
Magang

1.7 Sistematika Penulisan
Dalam sistematika penulisa Laporan Tugas Akhir, secara garis besar di

bagi menjadi 4 bagian, yaitu:

BAB | PENDAHULUAN

Pada bab | hal yang akan dijabarkan yaitu mengenai dasar pemikiran
magang, tujuan magang, target magang, bidang magang, lokasi magang, jadwal

magang, dan juga sistematika laporan penulisan magang.



BAB Il LANDASAN TEORI

Pada bab ini hal yang akan dijelaskan mengenai dasar — dasar teori yang
akan dipergunakan penulis untuk memecahkan masalah dan juga menjadi acuan
penulis dalam membuat laporan tugas akhir. Pada umumnya, penulis
menggunakan teori yang sudah ada atau pendapat berbagai kalangan yang
dipandang para ahli dalam pemecahan masalah, hasil dari-pengungkapan teori ini
bermanmaat dalam memberikan dukungan teoritis terhadap permasalahan yang

akan dikemukakan oleh penulis.

BAB Il ANALISIS DESKRIPTIF

Bab Il analisis deskriptif berisi tentang data umum dan data khusus. Data
umum berisi tentang gambaran umum CV Putra Mina sedangkan data khusus
berisi tentang data yang ditemukan pada saat magang sesuai dengan inti masalah

yang dibahas.

BAB IV KESIMPULAN DAN SARAN

Bab IV berisi tentang kesimpulan dan saran. Kesimpulan berisi tentang
hasil dari inti masalah yang didapat sesuai dengan landasaan teori. Saran berisi

tentang masukan untuk CV Putra Mina.



