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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

 
 

Kesimpulan dari hasil penelitian ini yaitu model e-learning readines ini mampu 

menunjukkan hasil yang sesuai dengan permasalahan yang terjadi di Universitas Janabadra, 

seperti kurangnya kebijakan yang mangatur mengenai atauran atau standarisasi yang 

berkaitan dengan e-learning serta tidak adanya layanan pelatihan mengenai e- learning. 

Dari hasil analisis, maka dapat disimpulkan bahwa : 

- Model e-learning readiness efektif untuk mengevaluasi penerapan sistem pembelajaran 

e-learning di Universitas Janabadra. 

- Hasil dari nilai rata-rata tiap variabel menunjukkan bahwa, penerapan e-learning di 

Universitas Janabadra Yogyakarta cukup efektif namum butuh beberapa perbaikan agar 

penerapan e-learning bisa menjadi lebih baik lagi. 

- Hasil akhir dari penelitian ini, mampu memperlihatkan bagian-bagian yang masih 

membutuhkan perbaikan dan juga memperlihatkan bagian yang sudah cukup baik. 

Terlihat dari nilai rata-rata dari tiap variabel dan indikator yang diukur menggunakan 

model e-learning readiness. 
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5.2 Saran 

 
Penelitian mengenai pelaksanaan e-learning di Universitas Janabadra dapat 

dikatakan siap namum butuh beberapa perbaikan untuk dapat bisa sukses dalam 

malaksanakan pembelajaran e-learning. Oleh karena itu, disarankan kepada pihan institusi 

untuk meningkatkan faktor-faktor yang berkaitan dengan pelaksanaan e-learning. Faktor 

tersebut antara lain : 

1. Perlu peningkatan dibagian finansial kaitannya dengan perbaikan peralatan baik 

hardware, software dan juga jaringan komputer agar bisa melaksanakan e-learning 

dengan baik. 

2. Perlu dilakukan pelatihan bagi para dosen dan mahasiswa yang berkaitan value dari 

e-learning itu sndiri. 

3. Pihak institusi perlu membuat kebijakan dan regulasi yang jelas mengenai pelaksanaan 

e-learning, standar penilaian dan juga bahan materi. 

 

Untuk peneliti yang akan mengembangkan model evaluasi e-learning ini, 

disarankan agar mengkaji lebih mendalam mengenai faktor penyebab rendahnya nilai pada 

variabel dan indikator yang digunakan. 


