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HALAMAN PERSEMBAHAN 

Alhamdulillah dengan segala rasa syukur kepada Allah SWT, dengan kerendahan 

hati, Saya persembahkan Skripsi ini teruntuk:  

❖ Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya  

❖ Nabi Muhammad SAW yang menjadi suri tauladan bagi seluruh umat  

❖ Almamaterku, FE UII  

❖ Bapak Suryadi dan Ibu Dalikem, kedua orang tua saya tercinta, yang telah 

memberikan kasih sayang, nasehat, dukungan dan do’a yang tidak pernah 

putus  

❖ Adik kandung saya, Surya Pratama yang selalu memberi masukan serta 

semangat  

❖ Calon suami saya, Widi Yuliyanto yang selalu memberikan dukungan 

dalam segala hal 

❖ Sahabatku, Fatma Hanani serta semua teman-teman saya yang selalu 

menemani dan memberi bantuan selama proses pengerjaan skripsi  
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MOTTO 

 

“Do you know that? Eye for eye and tooth for tooth. If you live like that, everyone 

in this world will become handicapped. So, let’s loving each other” 

(JHS Eomma) 

“Life is like riding a bicycle. To keep your balance, you must keep moving”  

(Albert Einstein) 

“Do your best, Be the best, Get the Best” 

(Anonim) 

“Never can change our friendship” 

(Fatma, Isdha, Putri, Ida) 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh  

Alhamdulillahirabbil’alamin. Segala puji bagi Allah Swt yang maha 

pengasih lagi maha penyayang, yang telah melimpahkan rahmat, hidayah dan kasih 

sayang-Nya kepada kita, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan 

judul: Pengaruh Training Framing dan Self-Leadership terhadap Kinerja 

Karyawan dengan Self-Efficacy sebagai Mediasi di Kantor Pertanahan 

Kabupaten Sleman. Skripsi ini diajukan sebagai salah satu syarat untuk 

menempuh Ujian Sarjana Ekonomi Program Studi Manajemen di Universitas Islam 

Indonesia. Sholawat serta salam semoga tetap tercurahkan kepada junjungan kita 

Nabi Muhammad Saw yang merupakan sosok teladan umat dalam segala perilaku 

keseharian yang berorientasi kemuliaan hidup di dunia dan akhirat.  

Dalam penyusunan skripsi ini penulis menyadari bahwa skripsi ini masih 

jauh dari sempurna dikarenakan oleh segala keterbatasan dan kemampuan yang 

penulis miliki. Penulis sadar bahwa keberhasilan dalam penyusunan skripsi ini 

tidak lain adalah karena doa, dukungan, bantuan, masukan dan bimbingan dari 

berbagai pihak. Oleh karena itu, atas segala bentuk dukungan, bantuan, masukan 

dan bimbingan tersebut penulis ingin mengucapkan terimakasih yang sebesar-

besarnya kepada:  
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1. Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik untuk dapat memperoleh gelar 

sarjana  

2. Ayah tersayang, Bapak Suryadi, yang selalu saya banggakan, yang akan terus 

saya jadikan panutan. Terima kasih atas semangat yang engkau tularkan, semua 

jerih payah yang engkau tuangkan, setiap doa yang selalu engkau tuturkan. 

Terima kasih karena telah menjadi sosok yang luar biasa untuk saya.  

3. Ibu tercinta sekaligus wanita yang paling saya kagumi, Ibu Dalikem. Terima 

kasih atas segala kesabaran, kekuatan, doa, cinta dan kasih sayang yang tidak 

pernah putus. Terima kasih untuk selalu menemani, memberi dukungan dan 

menjadi pendengar yang baik untuk semua keluh dan kesah. Terima kasih 

karena telah menjadi sosok ibu yang baik hati, yang begitu kuat untuk ku, untuk 

ayah ku dan untuk adik ku.  

4. Adik ku, Surya Pratama. Terima kasih atas setiap semangat dan dukungan. 

Semoga kelak kamu menjadi anak sholeh dan bisa menjadi kebanggaan 

keluarga.  

5. Keluarga besar Mentorejo, keluarga besar Sudi Wiyono dan keluarga besar 

Harno Suwito, yang paling memanjakan saya, terima kasih untuk dukungan dan 

doa yang tidak pernah putus untuk saya  

6. Alm. Simbah Parno, Almh. Simbah Sakiyem dan Almh Simbah Katiyem, 

terima kasih telah menjaga saya sejak kecil. Terima kasih atas cinta yang telah 
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diberikan untuk saya, Semoga Allah mengampuni dosa-dosanya dan menerima 

amal ibadahnya.  

7. Bapak Muafi, Dr., SE., M.Si selaku dosen pembimbing yang telah sabar dan 

selalu menyediakan waktu, pikiran, serta memberikan saran untuk membimbing 

saya sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini  

8. Bapak Anjar Priyono, SE., M.Si., Ph.D selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Program Sarjana Universitas Islam Indonesia  

9. Bapak Jaka Sriyana, SE., M.Si., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Indonesia  

10. Bapak Fathul Wahid, S.T., M.Sc., Ph.D. selaku Rektor Universitas Islam 

Indonesia 

11. Bapak Anjar Priyono, SE., M.Si., Ph.D selaku dosen wali di Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Indonesia 

12. Seluruh dosen dan staf Fakultas Ekonomi Universitas Islam Indonesia yang 

telah mebantu penulis selama masa perkuliahan dan selama proses penyelesaian 

skripsi ini 

13. Pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Sleman yang sudah mengizinkan 

penulis untuk meneliti di Kantor Pertanahan Kabupaten Sleman.  

14. Calon suamiku, Widi Yuliyanto. Terima kasih untuk selalu ada, terima kasih 

untuk selalu mendengarkan. Semoga kedepannya kita bisa terus saling 

mendukung dan diberikan petunjuk oleh Allah swt untuk selalu dijalan yang 

benar.  
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15. Sahabatku sejak SMA, Fatma Hanani, Nur Isdha Meilany dan Arum Sekaring 

Putri yang telah banyak memberi kenangan berharga semasa sekolah bahkan 

sampai sekarang. Terimakasih kalian yang selalu mendukung, menghibur, 

menemani dan mendengar keluh kesah dalam hidup terutama proses pembuatan 

skripsi ini hingga dapat selesai 

16. Sahabat ku pitiqx, teman seperjuanganku yang paling banyak membuat 

kenangan semasa perkuliahanku, Ditya, Laras, Hastin, Alvin, Ujeng, Hapsari, 

Suci dan Rezty. Terimakasih telah menjadi teman cerita, teman bercanda dan 

teman berbagi. Semoga kelak kita semua sukses dalam mencapai cita-cita.  

17. Teman-teman seperjuangan bimbingan yang telah membantu saya selama 

proses pembuatan skripsi. Semoga segala urusan kita selalu dimudahkan oleh 

Allah Swt.  

18. Teman-teman KKN unit 292, Nadya, Siska, Dinda, Faris, Akbar, Jati, dan Adit 

yang telah memberikan pengalaman dan pembelajaran selama satu bulan saat 

KKN dan terimakasih sudah dapat bekerjasama 

19. Semua pihak yang telah terlibat membantu secara langsung maupun tidak 

langsung yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu dari masa kuliah 

sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. Semoga Allah SWT membalas 

kebaikan kita, dan terimakasih untuk bantuannya selama ini semoga dapat 

menjadi amal ibadah, Aaaammmiiiin. 

Dalam penulisan skripsi ini penulis menyadari masih jauh dari kata 

sempurna. Mohon maaf apabila terjadi kesalahan, oleh karena itu kritik dan saran 
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dari pembaca yang bersifat membangun dapat tersampaikan sehingga penelitian 

selanjutnya dapat menyempurnakan. Semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat 

kepada berbagai pihak baik itu penulis ataupun bagi pembaca.  

Wassalammualaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh. 
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