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BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil pembuatan Sistem Informasi Manajemen Training Center PUSFID Ul
yang telah dikerjakan, maka dapat disimpulkan bahwa sistem ini dapat melakukan pengelola
pelatihan yang meliputi: registrasi peserta, pendataan pendaftaran peserta, pengelolaan
pelatihan, manajemen materi yang dilakukan oleh tutor, serta rekap pelatihan yang diakses oleh
manager yang mana terdapat dalam sistem ini. Sistem ini dibangun dengan menggunakan

metode Waterfall. Penggunaan metode ini menjadi referensi dalam mengerjakan penelitian ini.

5.2 Saran
Untuk pengembangan sistem lebih lanjut, terdapat beberapa saran yang dapat diberikan
ke depannya agar sistem ini dapat menjadi lebih baik lagi. Berikut adalah beberapa saran yang
dapat diberikan:
a. Penambahan fitur untuk komunikasi antara tutor dan peserta didalam sistem.
b. Penambahan fitur untuk pengolahan laporan dari informasi yang dihasilkan oleh sistem.
c. Sistem memerlukan penyesuaian tampilan lagi agar dapat diakses melalui smartphone

atau media lainnya.



