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iMJItMJI&l 

Fakultas Psikologi 
Universitas Islam Indonesia 

Yogyakarta 

Kepada Yth : Sdr. Karyawati 
Pegawai Negeri Sipil Pemda Kab Kulon Progo 
Di Wates 

Dengan hormat, 

Bersama ini, saya mohon bantuan dan kerja samanya untuk berkenan mengisi 

sejumlah pertanyaan yang terlampir berikut ini. Ada beberapa hal yang perlu saya 

jelaskan disini yaitu skala ini disusun untuk penelitian dalam rangka penyusunan 

skripsi di Fakultas Psikologi UII, pengisian skala ini tidak akan mempengaruhi 

penilaian keija anda di instansi tempat anda bekerja. 

Untuk kelengkapan data, kolom identitas hendaknya diisi terlebih dahulu. 

Apabila sudah selesai menjawab, periksalah kembali jawaban anda sehingga tidak 

ada nomor yang terlewati. Kerahasiaan identitas dan jawaban anda semua dijamin 

penuh oleh etika akademik peneliti. 

Selamat mengerjakan dan sebelumnya saya ucapkan terima kasih. 

Hormat saya, 

Retno Setyowati 
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IDENTITAS 

Nama 

Usia 

Pendidikan terakhir 

Status Perkawinan 

Jumlah anak 
(Bagi yang pernah 
menikah) 

Masa kerja 

Golongan/Pangkat 

Catatan : * Pilih salah satu 

Mohon lembar jawaban dimasukkan kembali dalam amplop. 

A /*C A A A ~ A 

tahun 

SLTA/ D-3/ S- l* 

a. Belum Menikah 
b. Menikah dengan suami bekerja 
c. Menikah dengan suami tidak bekeija 
d. Janda * 

orang 

tahun bulan 
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Petunjuk Pengisian 

Pada masing-masing pernyataan berikut, berilah tanda S pada kotak dibawah 
kolom yang sesuai dengan apa yang Anda yakini, yaitu apakah Anda . 

SS = Sangat Sesuai 

S = Sesuai 

TS = Tidak Sesuai 

STS = Sangat Tidak Sesuai 

Semua pilihan jawaban adalah benar, karena itu pilihlah jawaban yang sesuai dengan 
diri Anda sendiri. 

No SS S TS STS 

1 Saya yakin bahwa saya mampu melakukan • • • • 
tugas-tugas yang diberikan. 

2 Saya merasa kurang yakin dengan • • • • 
kemampuan yang saya miliki. 

3 Saya merasa mampu untuk menerima • • • • 
tanggung jawab yang lebih besar. 

4 Saya sering merasa ragu-ragu dalam bekerja. • • • • 

5 Saya siap menerima promosi yang menunjang • • • • 
pengembangan karir saya. 

6 Saya menyukai suasana kerja yang • d • • 
mempunyai persaingan kerja yang tinggi, 
karena dapat menampilkan prestasi kerja y?.ng 
optimal. 

7 Saya tidak yakin dapat meraih posisi yang • • • • 
saya inginkan dibanding orang lain. 



No 

8 Saya selalu berusaha mendapatkan hasil keija 
yang sempurna 

9 Tujuan saya bekerja adalah mendapat upah 
saja. 

10 Saya ragu untuk menerima promosi karena 
mempertimbangkan kemampuan saya. 

11 Saya berharap dengan bertambahnya 
kemampuan dan keahlian yang saya miliki 
dapat meningkatkan penghasilan yang saya 
peroleh. 

12 Persaingan yang ketat dalam berkarir 
membuat saya ragu akan kemampuan saya. 

13 Saya akan mengambil kesempatan kanr yang 
ada untuk menambah pengetahuan dan 
ketrampilan. 

14 Saya merasa bahvva instansi ini selalu 
menghargai prestasi yang dihasilkan oleh 
karyawan. 

15 Saya kurang menghayati pekerjaan ini karena 
imbalan yang saya dapatkan tidak sesuai 
dengan harapan saya. 

16 Saya merasa dengan mengikuti kursus belum 
tentu dapat meningkatkan karir saya. 

17 Saya menginginkan karir yang meningkat 
karena saya menginginkan penghasilan yang 
meningkat juga. 

18 Dengan imbalan yang saya peroleh sekarang 
ini, saya merasa tidak perlu untuk bekerja 
lebih baik lagi. 

19 Saya tidak ragu dipindahkan keluar kota jika 
hal tersebut demi kemajuan karir saya. 
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SS S TS STS 

• • • • 

• n n n 

• n n n 

n • n n 

n n n n 

n n • • 

n n • n 

n • • n 

n n n • 

• • • • 

n n • • 

• n • • 
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No SS S TS STS 

20 Saya akan berusaha menyelesaikan pekeijaan • • • • 
dengan baik, karena saya mengharapkan 
penghasilan yang lebih baik pula. 

21 Menurut saya lebih baik mendapatkan gaji • • • • 
yang rendah tetapi dapat bekerja dengan 
santai. 

22 Dalam bekerja saya selalu menekankan • • • • 
prestasi. 

23 Saya berusaha semaksimal mungkin agar karir • • • • 
terus meningkat. 

24 Saya ingin mencapai karir yang tinggi karena • • • • 
instansi ini akan memberikan imbalan yang 
sesuai. 

25 Kesempatan untuk maju yang diberikan oleh • • • • 
instansi ini tidak mempengaruhi kineija saya. 

26 Saya merasa perlu menambah ilmu dan • • • • 
ketrampilan di instansi ini untuk menunjang 
karir saya. 

27 Saya merasa kurang bisa bersaing untuk • • • • 
mendapatkan karir yang lebih tinggi. 

28 Karir saya meningkat atau tidak bukan • • • • 
masalah bagi saya, yang penting saya masih 
bekerja pada instansi ini. 

29 Saya menginginkan tanggung jawab pekerjaan • • • • 
yang lebih besar dari tanggung jawab saya 
sekarang. 

30 Saya selalu berusaha bekerja dengan baik • • • • 
supaya bisa mendapatkan kesempatan untuk 
dipromosikan pada jabatan yang lebih tinggi. 
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No SS S TS STS 

31 Dengan beratnya beban pekeijaan yang saya • • • • 
tekuni saat ini, saya berharap instansi 
memberikan gaji yang lebih tinggi. 

32 Saya berharap posisi saya akan lebih baik • • • • 
sehingga imbalan yang diberikan juga akan 
meningkat. 

33 Kompetisi dalam karir menimbulkan semangat • • • • 
kerja. 

34 Saya merasa kurang mampu untuk menerima • • • • 
tanggung jawab pekerjaan yang lebih besar. 

35 Saya kurang tertarik pada gaji yang tinggi, • • • • 
karena berarti saya harus bekerja lebih keras. 

36 Pekerjaan yang saya tekuni saat ini tidak • • • • 
memberikan kesempatan kepada saya untuk 
memperoleh imbalan yang lebih besar. 

37 Saya merasa tidak perlu menambah • • • • 
pengetahuan untuk kemajuan karir saya. 

38 Tidak ada gunanya bekeija keras karena • • • • 
imbalan yang diberikan oleh instansi ini tetap 
sama saja. 

39 Dalam bekerja saya menginginkan hasil kerja • • • • 
yang sedang-sedang saja. 

40 Saya mengharapkan jabatan/pekerjaan dengan • • • • 
posisi yang baik karena fasilitas yang 
diberikan juga akan meningkat. 

41 Saya merasa tanggung jawab saya sekarang • • • • 
sudah terlalu berat. 
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No SS S TS STS 

42 Saya menginginkan penghasilan sesuai dengan • • • • 
kemampuan dan pengetahuan yang saya 
miliki. 

43 Dalam menyelesaikan pekeijaan saya tidak • • • • 
terlalu berambisi, semampu saya saja. 

44 Tidak ada gunanya mengejar karir karena saya • • • • 
merasa pengetahuan saya terbatas. 

45 Pekerjaan ini memberikan kesempatan kepada • • • • 
saya untuk menuangkan ide-ide. 

46 Saya kurang tertarik untuk mengikuti kursus • • • • 
atau diklat yang ditawarkan instansi ini. 

47 Saya tidak menginginkan karir yang lebih • • • • 
tinggi karena tanggung jawabnya akan lebih 
besar. 

48 Saya mengharapakan jabatan yang lebih tinggi • • • • 
daripada jabatan saya sekarang. 

49 Saya tidak berambisi mengejar karir karena • • • • 
dengan kedudukan saya sekarang, penghasilan 
saya sudah memenuhi kebutuhan keluarga. 

Av ' r i v ' / i v ' / i v ' / A 
^ / (C ^ /(C ^ "•jC 


