LAMPIRAN A

1. ANGKET UJI COBA

2. ANGKET PENELITIAN




ANGKET UJI COBA



UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA
FAKULTAS PSIKOLOGI
Kampus Terpadu, Jalan Kaliurang Km. 14,5 Yogyakarta 55584

Nama S [ Boleh inisial ]

Bekerja dalam bagian

PETUNJUK

Dalam lembar pnelitian ini terdapat sejumlah pernyataan yang
berkaitan dengan diri saudara. Kami mohon saudara untuk memberikan
tanggapan atas pernyataan-pemyataan tersebut sesuai dengan keadaan
atau pengalaman saudara sendiri. Bacalah masing-masing pernyataan
dengan seksama, kemudian pilihlah salah satu dari 4 pilihan tanggapan yang
sesuai. Pilihan tanggapan tersebut terdiri dari :

SS : Sangat Sesuai
S : Sesuai

KS : Kurang Sesuai
TS : Tidak Sesuai

Untuk setiap pernyataan, silakan memilih salah satu diantara pilihan
tanggapan di atas sesuai dengan pendapat, keadaan atau perasaan anda
sendiri, BUKAN menurut pendapat umum atau pendapat orang lain. Silakan
menyatakan jawaban anda dengan cara memberikan tanda silang (X) pada
bagian yang disediakan.

Angket ini BUKAN Suatu tes. Dengan demikian tidak ada jawaban
salah. Semua tanggapan adalah baik dan benar, sepanjang benar-benar
sesuai dengan pandapat, perasaan dan keadaan diri anda sendiri.
Kesungguhan dan kejujuran anda Insya Allah akan sangat membantu
keberhasilan dan kelancara penelitian ini.

Semua jawaban yang anda berikan DIJAMIN kerahasiannya oleh
peneliti dan tidak akan dipergunakan selain untuk keperluan penelitian ini.

Mohon bekerja seteliti mungkin sehingga tidak ada nomor yang terlewati.

Terima Kasih dan Selamat Mengerjakan



ANGKET I

NO. SOAL JAWABAN
1. | Saya bersyukur atas rizki yang diberikan Allah. SS| S | KS| TS
2. | Puasa dapat menahan nafsu saya dan

meninggalkan sikap yang tercela. SS| S KS| TS
3. | Saya percaya bahwa Allah itu ada SS| S | KS| TS
4. | Apabila disebut asma Allah hati saya bergetar. SS| S | KS| TS
5. | Jika bertemu dengan sesama orang muslim saya

akan mengucapkan salam. SS| S | KS | TS
6. | Saya menjalankan sholat waijib lima waktu dalam

sehari. SS| S KS | TS
7. | Saya sangat mencintai harta saya, bahkan

melebihi cinta saya kepada Allah. SS| S |KS TS
8. | Saya merasa Allah tidak mendengar dan

mengabulkan doa hambanya. SS| S | KS | TS
9. | Ketika berkumpul dengan orang-orang, saya sering

membicarakan keburukan orang orang yang tidak | SS | S | KS | TS

saya sukai.
10. | Saya puasa, meskipun saya tidak melaksanakan

sholat wajib. SS| S KS | TS
11. | Kadang-kadang saya berbohong untuk menutupi

rasa malu saya. SS| S |[KS |TS
12. | Tidak pernah saya merasakan kenikmatan dalam

hidup saya. SS| S |[KS |TS
13. | Saya mencintai Allah melebihi cinta pada yang | SS | S |KS | TS

lainnya.
14. | Allah telah menentukan kehidupan seseorang

sebelum ia dilahirkan. SS| S |KS | TS
15. | Saya menerima dan mengikuti segala keputusan

Allah dan Rasul-Nya tanpa ada sikap penolakan | SS | S | KS | TS

sedikitpun, walaupun didalam hati.

82



la

Apabila ada salah satu teman yang kesusahan,

saya akan mengunjungi, menghibur dan| SS KS| TS

menolongnya.
‘7. Selesai mengerjakan sholat, tidak lupa saya

berdoa kepada Allah. SS KS| TS
18 Saya selalu menghormati pendapat orang lain. SS KS| TS

jg. Untuk dapat mencapai cita-cita, saya selalu

berusaha dan berdoa. SS KS | TS
ZA). Ketika ada orang yang menyakiti perasaan saya,

maka saya akan menahan amarah dan | SS KS | TS

memaafkannya.
21 Saya berusaha jujur pada orang lain. SS KS | TS
22 Bagaimanapun keadaan orangtua saya, saya akan

tetap menghormatinya. SS KS | TS
23. Yang menentukan kehidupan ini, semata-mata diri

saya. SS KS | TS
24. Saya tidak percaya terjadinya proses alam (misal:

gunung meletus, gempa bumi) merupakan | SS KS TS

kchendak Allah.
20, Saya sering memanggil teman dengan sebutan

yang buruk. SS KS | TS
% Ketika sedang sholat, kadang-kadang saya teringat

sesuatu. SS KS | TS
27. Saya akan senang bila ada orang yang melihat

saya sedang membantu orang yang kesusahan. SS KS | TS
28 Diantara teman-teman saya, saya merasa sebagai

orang yang paling dermawan. SS KS | TS
2 . | Amanat dari orang lain perlu kita laksanakan

dengan sungguh-sungguh. SS KS TS
3). Walaupun hadits bukan wahyu Allah, saya tetap

akan melaksanakan ajarannya dengan sepenuh | SS KS | TS

hati.
31. | Dalam keadaan senang dan susah, saya selalu

ingat kepada Allah. SS KS | TS




Al Qu*an benar-benar wahyu Allah dan bukan

K2

buatan manusia. SS KS | TS
3 Saya tidak pernah berkata kasar kepada orang tua. | SS KS| TS
H. | Jika saya kesal, saya sering berkata kasar pada

orang diseliling saya. SS KS | TS
3. | Sholat dapat mencegah saya untuk melakukan

perbuatan yang tidak baik. SS KS | TS
L. Saya merasa senang, apabila dapat membantu

orang lain. SS KS | TS
37. | Untuk menyelesaikan pertengkaran dengan orang

lain, saya lebih senang jika berunding daripada | SS KS | TS

berkelahi.
3B |Jka saya sedang marah, saya akan

meredakannya dengan wudhu dan sholat. SS KS | TS

Kesibukan saya, membuat saya tidak sempat

mengunjungi saudara yang sedang sakit. SS KS | TS
40. | Saya selalu memberikan zakat fitrah pada bulan

Ramadhan. SS KS | TS
41. | Saya selalu berusaha untuk dapat menyambung

silarurrahmi dengan orang lain. SS KS | TS
42 | Saya tidak pemah membuang sampah di

sembarang tempat. SS KS | TS
43. | Ada niat saya untuk menunaikan ibadah haji. SS KS | TS
44. | Seringkali saya merasa berdosa setelah berbuat

suatu kesalahan misalnya berbohong, menghasud, | SS KS | TS

dil.
45. | Kadang-kadang kendaraan saya tetap melaju,

biarpun lampu merah. SS KS | TS
46. |Terkadang saya membicarakan rahasia orang

kepada teman-teman saya. SS KS | TS
47. | Saya sering membunuh binatang, walaupun tidak

berbahaya dan tidak saya manfaatkan. SS KS TS
48. | Seringkali saya melupakan sholat. SS KS | TS




49. | Saya merasa bahagia, ketika ada teman saya yang

mendapatkan kenaikan pangkat. SS KS | TS
50. | Saya berusaha untuk mengerjakan sholat tepat

pada waktunya. SS KS | TS
51. | Ada keraguan pada diri saya, apa akhirat itu benar-

benar ada. SS KS | TS
52. | Tidak semua norma dan aturan agama lebih baik

daripada norma dan aturan buatan manusia. SS KS | TS
53. | Mati dalam keadaan tidak beraga lIslam adalah

mati dalam keadaan sangat merugi. SS KS | TS
54. | Saya sering lupa ketika mulai mengeijakan

sesuatu dengan mebaca basmallah. SS KS | TS
55. | Didunia ini yang penting berbuat baik, tidak harus

memeluk suatu agama. SS KS | TS




ANGKET I

NO.

SOAL

JAWABAN

Saya selalu merasa cemas, takut mengalami
kecelakaan ketika melakukan tugas dan pekerjaan
di tempat saya bekerja.

SS

S | KS

TS

Saya memakai dengan hati-hati alat-alat dan
perlengkapan kerja milik tempat saya bekerja,
karena menganggap alat-alat dan perlengkapan
tersebut milik saya sendiri.

SS

TS

Pada jam istirahat saya sering mengoreksi kembali
hasil kerja saya sebelumnya.

SS

TS

Bila terjadi pelanggaran tata tertib ditempat kerja,
maka yang melanggarnya harus ditindak tegas dan
diberi sangsi sesuai dengan aturan yang berlaku.

SS

TS

Saya akan membiarkan saja bila tempat bekerja
saya mengalami kebangkrutan karena itu
merupakan tugas pimpinan.

SS

TS

Saya merasa puas ketika dapat menyelesaikan
pekerjaan yang sulit walaupun hasilnya kurang
baik.

SS

TS

Menuru saya dalam bekerja kita harus melihat
teman kerja dan atasan, bila mereka disiplin maka
saya akan ikut disiplin, dan bila tidak, sayapun ikut
tidak disiplin.

SS

TS

Saya tidak akan perduli dan tetap bekerja seperti
biasanya bila tempat saya bekerja dinilai oleh
orang lain sebagai tempat kerja yang kurang baik.

SS

TS

Dalam bekerja saya selalu berusaha agar mutu
hasil kerja saya tetap baik.

SS

TS

10.

saya akan merasa senang sekali, bila suatu saat
saya diberi tawaran untuk mengikuti pendidikan
atau latihan kerja oleh atasan, karena akan
menambah pengetahuan dan keterampilan.

SS

TS

1.

Bila pekerjaan saya kurang baik saya akan berlaku
cuek karena pekerjaan yang lain masih banyak.

SS

S | KS

TS




ANGKET I

SOAL

JAWABAN

Saya selalu merasa cemas, takut mengalami
kecelakaan ketika melakukan tugas dan pekerjaan
di tempat saya bekerja.

SS

S | KS

TS

Saya memakai dengan hati-hati alat-alat dan
perlengkapan kerja milik tempat saya bekerja,
karena menganggap alat-alat dan perlengkapan
tersebut milik saya sendiri.

SS

TS

Pada jam istirahat saya sering mengoreksi kembali
hasil kerja saya sebelumnya.

SS

TS

Bila terjadi pelanggaran tata tertib ditempat kerja,
maka yang melanggarnya harus ditindak tegas dan
diberi sangsi sesuai dengan aturan yang berlaku.

SS

TS

Saya akan membiarkan saja bila tempat bekerja
saya mengalami kebangkrutan karena itu
merupakan tugas pimpinan.

SS

TS

Saya merasa puas ketika dapat menyelesaikan
pekerjaan yang sulit walaupun hasilnya kurang
baik.

SS

TS

Menuru saya dalam bekerja kita harus melihat
teman kerja dan atasan, bila mereka disiplin maka
saya akan ikut disiplin, dan bila tidak, sayapun ikut
tidak disiplin.

SS

TS

Saya tidak akan perduli dan tetap bekerja seperti
biasanya bila tempat saya bekerja dinilai oleh
orang lain sebagai tempat kerja yang kurang baik.

SS

TS

Dalam bekerja saya selalu berusaha agar mutu
hasil kerja saya tetap baik.

SS

TS

10.

saya akan merasa senang sekali, bila suatu saat
saya diberi tawaran untuk mengikuti pendidikan
atau latihan kerja oleh atasan, karena akan
menambah pengetahuan dan keterampilan.

SS

TS

1.

Bila pekerjaan saya kurang baik saya akan berlaku
cuek karena pekerjaan yang lain masih banyak.

SS

TS




Saya ingin hari ini bekerja dengan lebih santai.

Dalam bekerja saya selalu memperhatian semua
tata tertib yang berlaku.

Menurut saya prates dengan cara mogok kerja
bukan cara yang baik.

Ada beberapa teman sekerja saya yang tidak saya
sukai.

Saya menikmati pekerjaan saya.

Saya melakukan tugas dan pekerjaan ditempat
kerja dengan penuh perhatian.

Bila saya sedang bekerja dan tiba-tiba ada kabar
keluarga saya sakit saya akan langsung pulang
tanpa minta ijin terlebih dahulu.

Bila jam kerja telah selesai, sedangkan atasan
saya meminta untuk meneruskan pekerjaan
selama beberapa saat, saya akan mencoba
meminta atasan untuk menyuruh orang lain.

Saya sering bekerja sambil ngobrol dengan teman-
teman sekerja.

Setelah waktu istirahat siang selesai saya tidak
langsung bekerja akan tetapi ngobrol dahulu
dengan teman-teman.

Beberara  peraturan ditempat kerja saya
bertengtangan dengan keinginan saya.

Menurut saya, prestasi tempat kerja itu tergantung
pada seluruh pekerja dan elemen yang ada
didalamnya.

Meskipun pekerjaan saya banyak yang tertundah
atau terlambat penyelesaiannya, bagi saya itu
suatu hal yang biasa.

Saya mengakui pernah memanfaatkan kekayaan
tempat saya bekerja untuk kepentingan pribadi.

Saya selalu menyelesaian tugas dan pekerjaan
tepat waktu.

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS

TS



Karena sama-sama capek saya akan membiarkan
teman sekerja saya yang memerlukan bantuan.

Saya tidak terbiasa mengerjakan suatu tugas atau
pekerjaan secara rapi dan berurutan.

Saya sering terlambat datang ketempat saya
bekerja.

Bagi saya merencanakan suatu pekerjaan tidak
bermanfaat karena banyak hal atau faktor yang
bias membuat rencana berubah.

Saya akan melihat bentuk acaranya dahulu apabila
suatu saat teman-teman sekelompok kerja saya
ingin mengadakan acara bersama-sama.

Saya senang mematuhi peraturan-peraturan
ditempat saya bekerja karena sesuai dan sejalan
dengan dengan keinginan saya.

Ketika saya dipindah kebagian lain saya akan
memperkenalkan diri dulu pada rekan-rekan saya
yang baru setelah itu baru bekerja.

Saya biasa melanggar peraturan tempat kerja saya
ketika tidak ada yang melihat.

Saya akan bersemangat dalam bekerja apabila gaji
saya ditambah.

Begitu tiba ditempat kerja saya segera tahu apa
yang harus saya lakukan.

Menurut saya mematuhi semua aturan ditempat
kerja secara langsung maupun tidak langsung
akan meningkatkan kesejahteraan diri saya.

Saya lebih suka bekerja sendirian dari pada kerja
kelompok atau bekerjasama dengan orang lain.

Saya sering mencuri waktu untuk pulang ketika
jam kerja berlangsung.

Saya akan memperingatkan apabila saya melihat
ada teman sekerja saya yang tidak bekerja dengan
baik.

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

SS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS

KS



ANGKET PENELITIAN
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Nama e [ Boleh inisial ]

Bekerja dalam bagian

PETUNJUK

Dalam lembar penelitian ini terdapat sejumlah pernyataan yang
berkaitan dengan diri saudara. Kami mohon saudara untuk memberikan
tanggapan atas pernyataan-pernyataan tersebut sesuai dengan keadaan
atau pengalaman saudara sendiri. Bacalah masing-masing pernyataan
dengan seksama, kemudian pilihlah salah satu dari 4 pilihan tanggapan yang
sesuai. Pilihan tanggapan tersebut terdiri dari :

SS : Sangat Sesuai
S : Sesuai

KS : Kurang Sesuai
TS : Tidak Sesuai

Untuk setiap pernyataan, silakan memilih salah satu diantara pilihan
tanggapan di atas sesuai dengan pendapat, keadaan atau perasaan anda
sendiri, BUKAN menurut pendapat umum atau pendapat orang lain. Silakan
menyatakan jawaban anda dengan cara memberikan tanda silang (X) pada
bagian yang disediakan.

Angket ini BUKAN Suatu tes. Dengan demikian tidak ada jawaban
salah. Semua tanggapan adalah baik dan benar, sepanjang benar-benar
sesuai dengan pandapat, perasaan dan keadaan diri anda sendiri.
Kesungguhan dan kejujuran anda Insya Allah akan sangat membantu
keberhasilan dan kelancaran penelitian ini.

Semua jawaban yang anda berikan DIJAMIN kerahasiannya oleh
peneliti dan tidak akan dipergunakan selain untuk keperluan penelitian ini.

Mohon bekerja seteliti mungkin sehingga tidak ada nomor yang terlewati.

Terima Kasih dan Selamat Mengerjakan



ANGKETI

NO. SOAL JAWABAN
1. | Selesai mengerjakan sholat, tidak lupa saya

berdoa kepada Allah. SS| S KS | TS
2. | Saya sangat mencintai harta saya, bahkan

melebihi cinta saya kepada Allah. SS| S | KS| TS
3. | Saya bersyukur atas rizki yang diberikan Allah. SS| S | KS| TS
4. | Saya sering memanggil teman dengan sebutan

yang buruk. SS| S | KS | TS
5. | Tidak pernah saya merasakan kenikmatan dalam

hidup saya. SS| S KS | TS
6. | Apabila ada salah satu teman yang kesusahan,

saya akan mengunjungi, menghibur dan|SS | S | KS | TS

menolongnya.
7. | Saya menerima dan mengikuti segala keputusan

Allah dan Rasul-Nya tanpa ada sikap penolakan | SS | S | KS | TS

sedikitpun, walaupun didalam hati.
8. | Saya puasa, meskipun saya tidak melaksanakan

sholat wajib. SS| S KS | TS
9. | Untuk dapat mencapai cita-cita, saya selalu

berusaha dan berdoa. SS| S | KS | TS
10. | Ketika sedang sholat, kadang-kadang saya teringat

sesuatu. SS| S | KS | TS
11. | Saya selalu menghormati pendapat orang lain. SS | S KS | TS
12. | Saya merasa Allah tidak mendengar dan

mengabulkan doa hambanya. SS| S KS|TS
13. | Ada niatan saya untuk menunaikan ibadah haji. SS| S KS | TS
14. | Walaupun hadits bukan wahyu Allah, saya tetap

akan melaksanakan ajarannya dengan sepenuh | SS | S | KS | TS

hati.
15. | Diantara teman-teman saya, saya merasa sebagai

orang yang paling dermawan. SS| S KS |TS




16. | Ketika ada orang yang menyakiti perasaan saya,

maka saya akan menahan amarah dan| SS KS| TS

memaafkannya.
17. | Dalam keadaan senang dan susah, saya selalu

ingat kepada Allah. SS KS| TS
18. | Seringkali saya melupakan sholat. SS KS | TS
19. | Saya berusaha jujur pada orang lain. SS KS | TS
20. | Saya berusaha untuk mengerjakan sholat tepat

pada waktunya. SS KS | TS
21. | Terkadang saya membicarakan rahasia orang

kepada teman-teman saya. SS KS | TS
22. | Amanat dari orang lain perlu kita laksanakan

dengan sungguh-sungguh. SS KS | TS
23. | Untuk menyelesaikan pertengkaran dengan orang

lain, saya lebih senang jika berunding daripada | SS KS | TS

berkelahi.
24. | Kesibukan saya, membuat saya tidak sempat

mengunjungi saudara yang sedang sakit. SS KS | TS
25. | Saya tidak pernah berkata kasar kepada orang tua. | SS KS | TS
26. | Al Qur'an benar-benar wahyu Allah dan bukan

buatan manusia. SS KS | TS
27. | Saya sering membunuh binatang, walaupun tidak

berbahaya dan tidak saya manfaatkan. SS KS | TS
28. | Sholat dapat mencegah saya untuk melakukan

perbuatan yang tidak baik. SS KS | TS
29. |Jika saya sedang marah, saya akan

meredakannya dengan wudhu dan sholat. SS KS | TS
30. | Didunia ini yang penting berbuat baik, tidak harus

memeluk suatu agama. SS KS | TS
31. | Saya merasa senang, apabila dapat membantu

orang lain. SS KS | TS




ANGKET II

NO.

SOAL

JAWABAN

saya akan merasa senang sekali, bila suatu saat
saya diberi tawaran untuk mengikuti pendidikan
atau latihan keija oleh atasan, karena akan
menambah pengetahuan dan keterampilan.

SS

S | KS

TS

Saya selalu merasa cemas, takut mengalami
kecelakaan ketika melakukan tugas dan pekerjaan
di tempat saya bekerja.

SS

TS

Pada jam istirahat saya sering mengoreksi kembali
hasil kerja saya sebelumnya.

SS

TS

Bila terjadi pelanggaran tata tertib ditempat kerja,
maka yang melanggarnya harus ditindak tegas dan
diberi sangsi sesuai dengan aturan yang berlaku.

SS

TS

Saya akan membiarkan saja bila tempat bekerja
saya mengalami  kebangkrutan karena itu
merupakan tugas pimpinan.

SS

TS

Saya merasa puas ketika dapat menyelesaikan
pekerjaan yang sulit walaupun hasilnya kurang
baik.

SS

TS

Dalam bekerja saya selalu memperhatian semua
tata tertib yang berlaku.

SS

TS

Menurut saya dalam bekerja kita harus melihat
teman kerja dan atasan, bila mereka disiplin maka
saya akan ikut disiplin, dan bila tidak disiplin,
sayapun ikut tidak disiplin.

SS

TS

Saya menikmati pekerjaan saya.

SS

TS

10.

Bila saya sedang bekerja dan tiba-tiba ada kabar
keluarga saya sakit saya akan langsung pulang
tanpa minta ijin terlebih dahulu.

SS

TS

11.

Bila pekerjaan saya kurang baik saya akan berlaku
cuek karena pekerjaan yang lain masih banyak.

SS

TS

12.

Saya senang mematuhi peraturan-peraturan
ditempat saya bekerja karena sesuai dan sejalan
dengan dengan keinginan saya.

SS

TS




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Saya melakukan tugas dan pekerjaan ditempat
kerja dengan penuh perhatian.

Setelah waktu istirahat siang selesai saya tidak
langsung bekerja akan tetapi ngobrol dahulu
dengan teman-teman.

Ada beberapa teman sekerja saya yang tidak saya
sukai.

Saya selalu menyelesaikan tugas dan pekerjaan
tepat waktu.

Menurut saya mematuhi semua aturan ditempat
kerja secara langsung maupun tidak langsung
akan meningkatkan kesejahteraan diri saya.

Saya ingin hari ini bekerja dengan lebih santai.

Bila jam kerja telah selesai, sedangkan atasan
saya meminta untuk meneruskan pekerjaan
selama beberapa saat, saya akan mencoba
meminta atasan untuk menyuruh orang lain.

Saya akan memperingatkan apabila saya melihat
ada teman sekerja saya yang tidak bekerja dengan
baik.

Beberapa peraturan ditempat kerja saya
bertengtangan dengan keinginan saya.

Begitu tiba ditempat kerja saya segera tahu apa
yang harus saya lakukan.

Saya sering bekerja sambil ngobrol dengan teman-
teman sekerja.

Meskipun pekerjaan saya banyak yang tertundah
atau terlambat penyelesaiannya, bagi saya itu
suatu hal yang biasa.

Saya tidak terbiasa mengerjakan suatu tugas atau
pekerjaan secara rapi dan berurutan.

Saya mengetahui semua peraturan tempat saya
bekerja baik yang tertulis maupun yang tidak
tertulis.
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Karena sama-sama capek saya akan membiarkan
teman sekerja saya yang memerlukan bantuan.

Saya sering terlambat datang ketempat saya
bekerja.

Saya lebih suka berkerja secara kelompok dari
pada bekerja sendirian karena bekerja dalam
kelompok bisa saling membantu.

Saya biasa melanggar peraturan tempat kerja saya
ketika tidak ada yang melihat.

Pada waktu bekerja saya berkosentrasi penuh
sehingga tidak sempat bersantai-santai apalagi
ngobrol.

Sulit bagi saya untuk mentaati atau menepati
jadwal kerja ditempat saya bekerja.

Bagi saya merencanakan suatu pekerjaan tidak
bermanfaat karena banyak hal atau faktor yang
bisa membuat rencana berubah.

Seorang karyawan memiliki andil yang sangat
besar bagi terselenggara dan terpeliharanya
peraturan-persturan ditempat kerja.

Saya jengkel apabila ada teman sekerja saya yang
naik jabatan.

Sebelum memulai pekerjaan saya merencanakan
urutan-urutan apa yang akan saya kerjakan dan
bagaimana mengerjakannya.

Saya sering mencuri waktu untuk pulang ketika
jam kerja berlangsung.

Saya setuju apabila diajak teman saya untuk
bersaing dalam prestasi ditempat kerja.

Saya bosan dengan pekerjaan saya karena gajinya
hanya sedikit.
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1. Data Skor Tiap Aitem Subjek Uji Coba
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Angket Il ( Sikap Moral dalam Bekerja )
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2. Data Skor Tiap Aitem Subjek Penelitian
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Angket I! ( Sikap Moral dalam Bekerja )
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3. Uji Daya Beda Aitem
Angket | Religiusitas

RELIABILTITY ANALYSTIS - SCALE (ALPH

Item—total Statistics

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item- Alpha

if Item if Item Total if Item

Deleted Deleted Correlation Deleted
VAR0OO0OOO1 185.3333 308.3396 . 3380 . 7938
VAR00002 185. 4630 308.1401 . 2909 . 7939
VAR00003 185.1667 313.1981 -.0144 . 7969
VAR00004 185. 7037 309.0804 . 1643 . 7952
VAR00005 185.6667 307.7736 . 2353 . 7941
VAR00006 185.3704 308.3131 . 2845 . 7940
VARO0O0O7 185. 6481 303.1003 .3094 L7919
VAR0O00O08 185. 4259 304.0227 .5176 .7909
VAR00009 185. 9630 303.8099 . 2914 . 7924
VAR00010 185.6111 305.0723 . 3645 L7921
VAROOOL11 186. 1852 306.7198 . 2065 . 7943
VARO0O012 185.5185 306.9713 . 3209 . 7932
VAR00013 185. 6481 305.8173 . 2054 . 7942
VAR00014 185.6296 308.1244 .1706 . 7950
VARO00O15 185. 7407 298.8372 . 5187 . 7882
VAROO0OO16 185.5000 304.3679 . 4693 L7913
VAR0O0O017 185. 4444 304.8176 . 4292 L7917
VAROOO18 185. 7037 304.8162 L3777 L7919
VAROO0O19 185. 4259 306.1737 L4279 . 7924
VAR00020 185.9259 303.9944 . 3315 .7920
VAR00021 185. 7407 304.6108 .4151 L7917
VAR00022 184.7778 258.1761 . 2861 . 8167
VAR00023 186. 2593 308.2334 .1079 L7967
VAR00024 185.6111 311.1101 . 0449 L7977
VAR0O0025 185. 7778 301.8742 . 3911 .7906
VAR00026 186. 2593 252.8372 .3126 . 8166
VARO0027 186.1667 303.9906 . 2519 L7931
VAR00028 185.7963 305.5615 . 3158 L7927
VAR00029 185.6296 299. 8980 . 58256 . 7884
VAR00030 185.6667 303.5472 L3774 L7914
VAR00031 185. 4444 301.1195 . 6304 . 7889
VAR00032 185.2222 309.1195 . 4258 . 7941
VAR00033 185.8519 300.0908 . 5260 . 7888
VAR00034 186. 2593 305.6674 . 2309 L7937
VAR00035 185.5185 299. 3864 . 5641 . 7882
VAR00036 185.5926 304.6233 .4106 L7917
VARO0037 185.5926 301.9064 .4916 . 7899
VAR00038 185.9259 303.8057 .3048 L7922
VAR00039 185.9444 304.7704 . 3654 . 7920
VAR00040 185. 4259 307.6831 L2793 . 7938

VAR00041 185.5370 310.1024 . 1617 . 7954
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RELIABILITY ANALYSIS SCALE (ALP

Item—total Statistics

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item— Alpha

if Item if Item Total if Item

Deleted Deleted Correlation Deleted
VAR00042 186. 1111 303, 8742 . 2816 .7925
VAR00043 185. 3333 306. 0000 . 4544 .7923
VAR00044 185. 5000 310. 9717 . 1040 L7961
VAR00045 186. 4630 302. 7061 . 2331 .7934
VAR00046 186. 3333 299. 0943 . 3809 . 7897
VAR00047 186. 1852 297. 6254 . 4258 . 7886
VAR00048 185. 8889 296. 5535 . 4879 . 7874
VAR00049 185. 8889 306. 6289 . 2825 . 7934
VAR00050 185. 4074 306. 1328 . 4405 . 7924
VAR00051 185. 3333 296. 8679 . 1042 .8082
VAR00052 185. 9444 308. 6195 . 1220 . 7961
VAR00053 185. 6296 304. 3131 . 2536 . 7931
VAR00054 186. 3704 301. 2565 - 2933 . 7918
VAR00055 185. 5370 304 .8194 . 3288 . 7923

Reliability Coefficients
N of Cases = 54.0 N of Items = 55

Alpha = . 7965



Angket Il Sikap Moral dalam Bekerja

RELTITABILTITY

Item-total Statistics

VARO0001
VAR00002
VAR00003
VAR00004
VARO00005
VARO00006
VAR00007
VAR00008
VARO00009
VAR00010
VAR0OO11
VARO00012
VAROOO13
VAROOO14
VAROOO15
VAROOO16
VAR0O0O17
VAROOO18
VAR00019
VAR00020
VARO00021
VAR00022
VAR00023
VAR00024
VARO00025
VAR00026
VAR00027
VAR00028
VARO00029
VARO00030
VARO0031
VAR00032
VAR00033
VAR00034
VARO00035
VAR00036
VAR00037
VAR00038
VAR00039
VAR00040
VAR00041

Scale
Mean

if

Item

Deleted

149 .
. 7593
. 0741
148 .
. 6296

148
149

148

149 .
L7778

148

149.
148 .
148 .
. 8148

148

149..
148..
148..
149.
148..
148.
148.
148.
149.
149.
. 3704

149

148..
149..
148..
149.
149..
.. 8889

148

148..
148..
.. 9259

148

148..
149.
148.
149.
149.
148.
148.
148.
149.
148.

3148

6111

9259

7407
3519
2407

4074
5926
6667
4444
5741
7222
7778
9444
5556
2407

4815
2222
4630
1852
0000

7778
9630

9815
1852
6296
9444
0556
9630
7963
5741
1296
8704

ANALYSTIS

Scale
Variance

if

Item

Deleted

392

388

401 .
.5912

394

406..
406..
402..
393..
391..
398..
400..
397..
396.
397.
393.
391..
387..
391..
393..
383..
397..
406..
397..
387..
387.
389.
387.
407.
396.
405.
387.
407.
397.
396.
402.
397.
. 1527

394

390.

. 4085
406 .
400 .
396 .
. 6904

9410
6359
1667

3152

1579
6474
7523
0971
8686
2082
9434
5346
2869
7138
3836
9780
7233
7334
5584
7261
1950
3665
7764
5472
1950
7233
2439
2020
9619
9273
1433
0723
6006
9420
5804
0793

6433

SCALE

Corrected
Item-—
Total

Correlation

. 4890
. 1336
. 3367
. 4497
. 6437
.3139
.4583
. 1297
. 2688
. 4736
.6259
. 55693
. 4558
. 25356
. 3929
. 5631
. 4046
. 5322
. 5814
. 5823
. 5049
.5123
. 1978
.4114
. 1745
. 4545
.6888
.6121
. 6431
. 6080
. 1629
. 4424
. 1240
. 7264
. 0949
.4004
. 3496
. 2688
. 4320
.5759
. 5654

118

(ALPH

Alpha
if Item
Deleted

. 9097
. 9131
. 9113
.9102
.9083
.9115
. 9101
. 9135
.9118
.9108
. 9089
.9091
.9103
.9123
.9107
. 9096
.9106
. 9094
. 9090
. 9086
. 9095
. 9096
. 9243
.9106
.9126
.9103
.9079
.9083
. 9084
. 9084
.9126
.9103
. 9137
.9076
. 9141
. 9107
. 9112
. 9119
.9104
.9093
. 9090



RELIABILTITY

Item—total Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted
VARO00042 149. 3519
VARO00043 148.5741
VAR0004 4 149. 2222
VAR0O0045 148.6481
VARO0046 148.5000
VARO0047 148. 7778
VAR0O0048 149.0741
VAR00049 148.6852
VARO0050 148. 6852

Reliability Coefficients
N of Cases =5 4 . 0

Alpha = . 9123

ANALYSTIS

Scale
Variance

if

Item

Deleted

398.
399.
405.
398.
396.
398.
398.
390.
391.

0437
5321
5346
6474
7075
5157
1076
5971
6915

- SCALE

Corrected
Item-
Total

Correlation

.4318
. 3469
. 15685
. 4864
. 4843
. 3249
. 4036
. 5962
. 5641

N of Items

50

119

(ALP

Alpha
if Item
Deleted

.9104
. 9112
.9130
.9102
.9100
. 9115
. 9107
. 9088
.9091



UJI RELIABILITAS



4. Uji Reabiitas
Angket | Religiusitas

RELTIABILITY

Item—total Statistics

VARO00001
VAR00002
VARO00003
VAR0O0004
VAROO0OOb
VARO00006
VARO0007
VARO00008
VARO00009
VAR00010
VAROOOL1
VAR0O0O12
VAROOOL3
VARO00014
VAROOO15
VAROOO16
VAROOO17
VARO0018
VAROOOL9
VAR00020
VARO00021
VAR00022
VAR00023
VARO0024
VARO00025
VAR00026
VARO00027
VAR00028
VAR00029
VAR00030
VARO00031

Reliability Coefficients

N of Cases

Alpha =

Scale
Mean

if

Item

Deleted

98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
99.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
98.
99.
98.
98.
98.
98.
98.
99.
98.
98.
98.
99.

4

. 9110

0926
2407
2963
7407
4074
4259
4259
4074
3333
5370
6296
5556
3148
4074
5741
6296
5926
7037
5370
5741
5185
4444
5000
5926
8519
2407
5926
4444
6481
9630
0000

0

A

NALYSTIS -

Scale
Variance

if

Item

Deleted

180.
174.
172.
173.
176.
178.
173.
175.
177,
181.
176.
175.
177.
176.
182.
176.
174.
171.
176.
173.
185.
175.
176.
177.
178.
175.
187.
174

176.
182.
181.

2365
2240
9672
8938
8875
4378
1548
6045
0566
8760
6150
6101
5405
5101
4001
8791
1705
7973
1778
9095
0846
6855
5943
8686
3173
8843
2648

. 2893

6474
2628
7736

Corrected
Item-
Total

Correlation

. 5574
. 7055
. 8190
.5612
. 5724
. 5336’
. 6561
. 5603
. 6141
. 2610
.4524
. 4181
. 6471
. 6151
. 2407
. 5590
. 6656
. 6880
. 5973
. 6170
. 1234
. 6360
. 5521
. 5405
. 4397
. 6190
. 0085
. 5587
. 5054
. 1632
. 1871

N of Items

SCALE

31

120

(ALP

Alpha
if Item
Deleted

. 9080
. 90562
. 9039
. 9069
L9071
L9077
. 9054
. 9070
. 9067
L9117
. 9088
. 9098
. 9066
. 9066
. 9120
. 9072
. 9055
. 9048
. 9067
. 9060
. 9139
. 9062
. 9072
. 9076
. 9089
. 9064
. 9181
. 9069
. 9079
. 9155
. 9147



4. Uji Reabiitas
Angket | Religiusitas

RELTABTILTIT

Item—-total Statistics

VAR00001
VAR00002
VAR00003
VAR00004
VARO0000b
VAR00006
VARO00007
VAR00008
VAR00009
VARO00010
VAROOO11
VARO00012
VARO0OO13
VARO0O14
VAROOOLS
VAROOOLG6
VAROOO17
VARO0O018
VARO00019
VAR00020
VARO00021
VAR00022
VARO00023
VAR00024
VAR00025
VAR00026
VARO0027
VAR00028
VAR00029
VARO0030
VARO00031

Reliability Coefficients

N of Cases =

Alpha =

Scale
Mean

if

Item

Deleted

98 .
98 .
98 .
. 7407
98 .
. 4259
98 .
98 .
98 .
99 .
98 .

98

98

98
98

98

98
98

99

98

. 9110

0926
2407
2963

4074

4259
4074
3333
5370
6296

. 55566
. 3148
98 .
98 .
98 .
98 .
98 .
. 5370
98 .
99 .
. 4444
. 5000
98 .
98 .
98 .
. 5926
98 .
. 6481
98 .
99 .

4074
5741
6296
5926
7037

5741
5185

5926
8519
2407

4444

9630
0000

54.0

NALYSTIS

Scale
Variance

if

Item

Deleted

180.
174 .
. 9672
. 8938

172
173

176 .
178 .
173 .
175 .
. 0566
. 8760

177
181

176 .
.6101
. 5405

175
177

176 .
. 4001
. 8791

182
176

174 .
L7973

171

176 .
173 .
. 0846

185

175 .
176 .
. 8686
. 3173

177
178

175 .
. 2648
. 2893

187
174

176 .
. 2628
L7736

182
181

2365
2240

8875
4378
1548
6045

6150

5101

1705

1778
9095

6855

5943

8843

6474

SCALE

Corrected
Item—
Total

Correlation

. 5574
. 7055
. 8190
.5612
. 5724
. 5336
. 6561
. 5603
. 6141
. 2610
. 4524
. 4181
. 6471
. 6151
. 2407
. 5590
.6656
. 6880
. 5973
. 6170
. 1234
. 6360
. 5521
. 5405
. 4397
. 6190
. 0085
. 5587
. 5054
. 1632
. 1871

N of Items = 31

120

(ALP

Alpha
if Item
Deleted

. 9080
. 9052
. 9039
. 9069
.9071
. 9077
. 9054
. 9070
. 9067
L9117
. 9088
. 9098
. 9066
. 9066
.9120
. 9072
. 90565
. 9048
. 9067
. 9060
. 9139
. 9062
. 9072
. 9076
. 9089
. 9064
. 9181
. 9069
. 9079
. 9155
. 9147



Angket Il Sikap Moral dalam Bekerja

RELTIABTILTITY

Item-total Statistics

VAR0O0OO1
VARO0O00O02
VAR00003
VAR00004
VAR0O0005
VAR0O0O0O06
VARO0007
VAR00008
VAR00009
VAROO0O10
VAROOO11
VARO00012
VAROOO13
VARO0014
VAROOO15
VAROOOL6
VAROOO17
VAROOO18
VAROOO19
VARO00020
VARO00021
VARO0O0022
VAROO0O023
VAR00024
VAR00025
VAROO0O026
VAR00027
VAR00028
VAR00029
VARO00030
VAR00031
VAR00032
VAR00033
VAR00034
VAROO0O035
VARO00036
VARO0O0037
VARO00038
VARO00039

Scale
Mean

if

Item

Deleted

109.
111.
110.
109.
110.
111.
110.
110.
109.
110.
109.
110.
109.
110.
110.
110.
110.
111.
110.
110.
110.
110.
111.
110.
110.
110.
110.
110.
109.
110.
110.
110.
110.
109.
110.
110.
110.
110.
110.

7593
0556
4259
8333
1296
4259
0000
3148
9815
3333
9630
6667
9444
8704
7963
4444
1481
2593
6852
0185
9259
0556
1296
9259
2778
3889
1111
3148
9815
3333
2593
4630
6852
9630
2778
0926
8889
0556
7778

ANAL

Y S

Scale
Variance

if

Item

Deleted

240.
234.
241.
241.
233.
250.
237.
237.
242.
243.
234.
240.
245,
232.
240.
243.
240,
249.
232.
239.
246.
238.
247,
242.
232.
242,
241.
233.
236.
229.
239.
234.
230.
237.
230.
238.
232.
239.
231.

8655
2799
5699
6509
6999
7774
2453
5405
0940
2453
6024
0755
3742
4168
5426
8742
4305
7428
6349
3393
1454
6950
9263
8623
9969
4686
3836
1254
6223
5472
5164
4043
7858
4703
5440
8026
7044
9780
5346

I

S

SCALE

Corrected
Item-
Total

Correlation

. 4007
. 4499
.3219
. 3283
. 5933
.0316
. 4759
. 3733
. 2984
. 1919
. 5579
. 25697
. 2265
. 7065
. 3612
. 2757
. 33563
. 0016
. 4994
.4098
L1127
. 4411
. 0666
. 2088
. 5915
. 2294
. 3322
. 5150
. 4599
. 6785
. 3215
.5618
. 56879
. 4906
.6371
. 3955
. 4946
. 3388
. 4735

121

(ALP

Alpha
if Item
Deleted

. 8817
. 8805
. 8828
. 8827
. 8783
. 8884
. 8804
. 8820
. 8832
. 8855
. 8789
. 8846
. 8840
L8770
. 8822
. 8834
. 8826
. 8883
. 87956
. 8814
. 8867
. 8810
. 8870
. 8851
. 8782
. 8846
. 8826
. 8793
. 8805
. 8764
. 8830
. 8788
. 8778
. 8802
L8771
. 8816
. 8796
. 8826
. 8801
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RELIABILTITY ANALYSTIS - SCALE (ALP

Reliability Coefficients

N of Cases =5 4 . 0 N of Items = 39
Alpha = . 8845
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2. UJI ASUMSI

3. HASIL ANALISIS DATA PENELITIAN



DATA SUBJEK PENELITIAN



. Data Subjek Penelitian

Subjek Variabel
X y
1 103 108
2 110 112
3 110 98
4 91 90
5 116 114
6 112 104
7 a0 89
8 102 119
9 71 103
10 85 86
11 114 132
12 110 123
13 110 114
14 93 112
15 112 120
16 102 123
17 108 115
18 108 114
19 118 141
20 100 77
21 98 108
22 113 114
23 108 114
24 120 135
25 119 129
26 110 114
27 111 114
28 108 123
29 86 103
30 96 99
31 a0 105
32 99 124
33 110 130
34 108 102
35 85 102
36 109 121
37 97 119
38 111 136




39 108 130
40 121 136
41 104 126
42 93 111
43 99 95
44 88 101
45 107 124
46 76 97
47 99 123
48 104 121
49 117 136
50 95 98
51 110 125
52 45 66
53 85 106
54 109 138
Keterangan :
X = Religiusitas
Y = Sikap Moral dalam Bekerja



UJl ASUMSI



2. Uji Asumsi
Uji Normalitas

Descriptive Statistics

N Mean Std. Deviation Minimum Maximum
VARO00001 54 101.9074 13.7405 45.00 121.00
VARO00002 54 113.3148 15.8326 66.00 141.00
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
VAR00001 | VARO00002
N 54 54
Normal Parameters®®  Mean 101.9074 113.3148
Std. Deviation 13.7405 15.8326
Most Extreme Absolute A71 .091
Differences Positive .083 041
Negative -171 -.091
Kolmogorov-Smimov Z 1.259 .671
Asymp. Sig. (2-tailed) .084 .759

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
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Normal P-P Plot of VAR0O00O1
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Deviation from Normal
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Normal P-P Plot of VAR0O0002
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Uji Linieritas

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation
VAR00002 113.3148 15.8326 54
VARO00001 101.9074 13.7405 54
Correlations
VAR00002 | VARO00001
Pearson Correlation VAR00002 1.000 .728
VARO00001 728 1.000
Sig. (1-tailed) VARO00002 .000
VARO00001 .000
N VARO00002 54 54
VARO00001 54 54

Variables Entered/Removed®

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 VAR00001° Enter
a. All requested variables entered.
b. Dependent Variable: VAR00002
Model Summary
Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 ,728° .530 .521 10.9559
a. Predictors: (Constant), VAR00001
ANOVA®
Sum of
Model Squares df Mean Square
1 Regression 7043.962 1 7043.962
Residual 6241.686 52 120.032
Total 13285.648 53




ANOVAP

Model F Sig.

1 Regression 58.684 .000°
Residual
Total

a. Predictors: (Constant), VAR00001
b. Dependent Variable: VAR00002

Coefficients®

Standardiz
ed
Unstandardized Coefficient
Coefficients S
Model B Std. Error Beta
1 (Constant) 27.814 11.260
VARO00001 .839 .110 .728




Coefficients®

Model t Sig.
1 (Constant) 2.470 .017
VARO00001 7.661 .000

a. Dependent Variable: VAR00002




Deskripsi Statistik

Descriptive Statistics

131

N Range Minimum Maximum
Statistic Statistic Statistic Statistic
VARO00001 54 76.00 45.00 121.00
VARO00002 54 75.00 66.00 141.00
Valid N (listwise) 54
Descriptive Statistics
Sum Mean Std. Variance
Statistic Statistic Std. Error Statistic Statistic
VARO00001 5503.00 101.9074 1.8699 13.7405 188.803
VAR00002 6119.00 113.3148 2.1545 15.8326 250.673
Valid N (listwise)




HASIL ANALISIS DATA PENELITIAN




3. Hasil Analisis Data Penelitian

Descriptive Statistics

Mean Std. Deviation N
VARO00001 101.9074 13.7405 54
VARO00002 113.3148 15.8326 54
Correlations®
VARO00001 VAR00002

VARO00001 Pearson Correlation 1.000 .728"

Sig. (2-tailed) .000
VAR00002 Pearson Correlation 728" 1.000

Sig. (2-tailed) .000

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
a. Listwise N=54
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UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA

FAKULTAS PSIKOLOGI

Kampus Tcrpadu, Jalan Kaliurang Km. 14,5 Tclp. (0274) 896146, Fax. 896147 Yogyakarta 55584

Sy/ Dek/70/FP/Yogyakarta, P? Mm"t

Perraohonan Ijin Penelitian untuk Skripsi

KepadaY'th.
Bapak/Ibu
di

Temp at

Assalamu 'alaikutn wr. wb.
Dengan ini kami memohon bantuan Bapak/Ibu/Sdr untuk memberi ijin
pada mahasiswa kami:

Nama
No. Mhs.

Agar dapat melakukan penelitian/survey/try-out angket/studi kasus *) di
Instansi Bapak/Ibu/Sdr.
Kegiatan ini dilakukan oleh mahasiswa yang bersangkutan dalam rangka
penyusunan Skripsi sebagai syarat kelulusan study di Fakultas kami.
Adapunjudul skripsinya adalah:
fflUBUM<S4N AMJAfiA TIM6 KAT &£UGloSrtAS PAM
MOBAI VWAtA

Dengan Dosen Pembimbing : 1. .. .
2. . MTVTJ... & ft

\%

Demikian permohonan kami, atas perhatian dan bantuan Bapak/Ibu/Sdr
kami ucapkan banyak terima kasih.

Wassalamu 'alaikum wr. wb.

Me"getaliui,
Dospfi Ipembimbing

Wz

D:skV XSMADi AUZA
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Kartasura - Sukohaijo P.O. Box. 286 Surakarta 57102 Telp. (0271) 725373 - 718741 - 715468 Fax. 715470 Email: assalaam@ndo.netid

SURAT KETERANGAN
Nomor : 0205/PPMI-A/07.0/C.6/1\V/2002

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Muhammad Nur Huda Ariyanto, S.E.

Jabatan : Kepala Bagian Kepegawaian Pondok Pesantren Modern Islam Assalaam
Alamat : Perum. PPMI Assalaam [11/C4

Menerangkan bahwa yang tersebut di bawah ini:
Nama : Agus Taufik
NIM : 96.231.037
Fakultas : Psikologi

Perguruan : Universitas Islam Indonesia Yogyakarta

Telah benar-benar mengadakan penelitian untuk skripsi mulai tanggal 13 s/d 18 Maret 2002
dengan judul "HUBUNGAN ANTARA RELEGIUSITAS DAN SIKAP MORAL KARYAWAN
DALAM BEKERJA" di PPMI Assalaam Surakarta.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Surakarta, 3 April 2002
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