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TRANSKRIP WAWANCARA INFORMAN RESPONDEN 1
(W1, AD, L, B1-5)

A. ldentitas Informan
Nama (inisial) : AD
Jenis Kelamin  : Laki-laki
Usia : 22 Tahun
Asal : Solo, Jawa Tengah
B. Waktu dan Lokasi Wawancara
Tanggal : 15 April 2018
Waktu  :13.16 —13.55 WIB
Tempat : Fasade Coffee
C. Keterangan
IR . Interviewer
AD . Inisial Informan
BARIS URAIAN TEMA
1 IR : Assalamualaikum, Wr. Wb. Opening (W1, AD, L,
AD  : Waalaikum salam.. B1-B13)
IR :  Perkenalkan nama saya Anggraini,

sebelumnya hmm saya mau ngucapin terimakasih
5 hmm makasih banget udah mau direpotin hehehe

AD  :Sans..

IR : Hehehe jadi nanti aku bakal bertanya
beberapa pertanyaan, jadi pertanyaannya itu
menyangkut tentang hmm subjek mas DH. Mas DH
10 soalnya menyarankan saya hmm ke AD, karena AD
itu termasuk orang terdekatnya mas DH, jadi nanti kita
santai aja kayak lagi ngomongin mas DH aja..

AD  :Wah gibah dong, wah hahaha terus, terus..
IR : Hahaha oke. Emang kalau boleh tau nih AD
15 itu kenal sama mas DH sejak kapan?

AD : Kenal sama DH itu udah lama sih, sekitar | Pertama kali mengenal
semester tiga apa yaa, karena kan kita satu organisasi | responden (W1, AD, L,
bareng, satu javanah.. B16-18)
IR : Javanah?

20 AD  : Nah dulu sempat masuk grup band bareng | Pertama kali mengenal

gitu loh, javanah kan punya band, nah kita sempet jadi | responden (W1, AD, L,
satu tim gitu, nah ya di situ sih mulai deket, nah terus | B20-24)

sampai sekarang, sering main bareng, sering keluar
bareng, yaa sekitar semester tiga kalau ngga salah.

25 IR : Oh berarti awal kenal sama mas DH itu
waktu sama-sama satu organisasi?

AD  : Satu organisasi..
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IR : Javanah itu?
AD  :Javanah..
IR : Kalau boleh tau javanah itu apa?

AD : Oiya, javanah itu LDF, Lembaga Dakwah
Fakultas di FPSB, yaa kayaknya semua orang FPSB
tau javanah itu apa hahaha ya gitu hahaha

IR : Biar ini aja hehehe

AD  : Hehehe hmm yaa lembaga dakwah gitu sih,
Lembaga dakwah punyanya FPSB juga, udah itu aja
kayaknya.

IR : Jadi kayak lembaga tentang dakwah islamiah
gitu ya?

AD  : Dakwah, dakwah islamiah.

IR : Nah waktu AD masuk organisasi itu, mas DH
udah di situ duluan?

AD  :Sudah, dia kan angkatan tiga belas, kebetulan
aku angkatan empat belas jadi ya DH masuk dulu baru
aku.

IR : Nah terus semenjak kenal sama mas DH, dari
awal kenal sampai saat ini, saat ini masih sering
kontekan ngga?

AD : Masih, masih, masih sering pergi bareng
juga.

IR : Oh iya, nah itu sampai sekarang nih yang AD
tau tentang mas DH itu apa sih menurut AD tuh mas
DH kayak apa?

AD : Ya DH tuh yaa baik sih orangnya baik, baik
banget perhatian sama temen-temennya hmm dia juga
gampang banget kalau diminta tolongin. Kecuali
kalau emang lagi sibuk sih, karena kan mulai beberapa
bulan kemarin setelah lulus apa yaa kalau ngga salah
dari tahun kemarin tuh udah sibuk kan di dekanat, jadi
kalua emang diajak keluar atau ngobrol gitu kan
emang agak susah, karena emang udah agak sibuk sih,
tapi overall dia orangnya baik banget sih, baik banget
malah, banget.

IR : Banget?

AD : Banget, ya pokonya kalau apa-apa tuh
kadang kalau lagi pergi tuh “udah santai aja, santai
aja” gitu, sukanya gitu, ke temen juga perhatian
banget.

IR : Nah bisa tolong lebih dispesifikin lagi ngga
baiknya tuh kayak apa gitu?

AD  : Hmm aduh gimana yaa kalau aku tuh kadang
kalau diminta tolongin sih dia cepet, cepet tanggep ya
kayak “uda”, sekarang kan manggilnya uda, “uda,

Baik dan perhatian (W1,
AD, L, B54-56)

Perhatian (W1, AD, L,
B65-68)
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pergi yok”, “kemana?”, “kesini”, “yaudah, ayok”
atau ngga kalau “uda mau minta anterin dong ke
stasiun”, ‘‘jam berapa?”, “jam sekian”, “yaudah
ayok”, tanpa yaa ngga pake apa ngga pake bentar
bentar, langsung ayok ayok ayok, nah itu sering,
cukup sering gitu minta tolong kayak gitu, nah dianya
juga selalu menyanggupi gitu loh, terus habis itu kalau
pergi-pergi, oiya dia orangnya loyal banget, kalau dia
ngajakin pergi, apa-apa ditanggungin semua..

IR : Oh gitu?

AD  : Heheheiya..

IR : Maksudnya kayak dijemput?

AD  :Hmm ngga, jadi kayak kemarin ke Semarang
nih..

IR - He’eh..

AD : Ke Semarang, “uda mau kemana?”,
“Semarang yok”, “yaudah yok, tapi ngga ada duit”,
kayak gitu kan, terus si DH bilang “udah santai aja”
katanya, yaudah tuh seringnya kayak gitu juga sih, ke
temen juga tiba-tiba kayak yang “aku lagi butuh ini
nih”, terus tiba-tiba dia ngasih apa gitu, kayak gitu sih.
IR : Jadi loyal banget kayak sama temennya gitu?
Terus tadi kan hmm katanya mas DH mulai susah
ditemuin waktu masuk hmm mulai kerja di dekanat?
AD :lyaa.

IR . Itu AD tau ngga proses mas DH waktu bisa
kerja di sana?

AD  :Nahituyang kurang tau, soalnya tiba-tiba dia
udah ngasih kabar aja, karena kita sering ngabar-
ngabarin kan, ini ini ini, cuman kadang yang terakhir
yang pas di dia masuk dekanat itu dia ngga bilang,
tiba-tiba “uda, pergi yok”, “hah? Aduh aku ngga bisa
eh”, “loh kenapa?”, “aku udah di dekanat sekarang
gantiin Mas LT”, “oalah, yaudah kalau gitu”, jadi
tiba-tiba langsung udah, udah ini udah masuk kerja di
sana.

IR : Oke, terus tau ngga kenapa subjek itu hmm
memilih kerja di sini, di Jogja?
AD : Hmm sepengetahuanku dia bilang itu

memang lagi malas pulang, karena dia malas pulang
ke Pinang kan. Itu sebenarnya kan dia pingin nerusin
S2. Nah kemarin itu sambil nunggu S2 dia bingung
nyari kerja, nah ternyata dapat dimana, dapat di
dekanat itu dan sekarang kan dia juga sudah daftar S2,
kalau ngga salah udah keterima juga apa yaa kalau
ngga salah..

Ingin  melanjutkan S2
(W1, AD, L, B114-115)
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IR : Oiya?
AD  :He’eh, yaa S2 Ull juga sih..
IR : Oh..

AD  : Nah aku tanya kemarin ngga di yang lain?
Ngga udah cinta sama Ull katanya, ya mungkin salah
satunya dia memilih kerja di dekanat ya kayak gitu sih
hehehe biar gampang juga kan.

IR : Hehehe oh, karena mau S2..

AD  : Dapet, iyaa biar dapat S2 juga, karena mau
S2 di Ull juga.

IR : Terus hmm sepengetahuan kamu, mas DH itu
di dekanat sebagai apa?

AD : Itu aku yang ngga tau, dia itu kan di

sampingnya pak W hehehe setauku kan mas DH itu
bukan sekertaris, sekertaris kan mbak D hmm cuman
yang aku tau cuman dia duduk di depan laptop, terus
habis itu nginput-nginput gitu, cuman aku ngga tau
nginput-nginput apa, karena aku juga tanya berapa
kali, tapi lupa gitu loh, karena apa yaa ngga begitu tau
sih, soalnya aku orangnya gampang lupa juga, jadi
akhirnya tanya sekali lupa gitu kan, jadi kayak harus
tanya lagi lupa lagi, tapi yang jelas sih katanya
nginput-nginput kayak hmm ngurusin terkait tentang
kayak info-info kayak terkait info-info ke mahasiswa
gitu loh, ada info di FPSB itu ada info apa, info
terbaru, itu di melalui dia ngeshare ke temen-temen
mahasiswa yang lain gitu.

IR : Oh, jadi job descnya itu menginput informasi
tadi?
AD : He’eh, kalau ngga salah iyaa, soalnya

beberapa kali dia ngeshare kayak hmm ke APM hmm
apa ya mahasiswa jalur prestasi itu loh, ya kayak gitu-
gituan, terus beasiswa FPSB juga beberapa kali dia
ngeshare-ngeshare kayak gitu.

IR : Jadi pokoknya terkait hmm kegiatan
mahasiswa yaa? Jadi melewati mas DH gitu, kayak
gitu?

AD : Hmm iyaa, he’eh kalau ngga salah iya,
soalnya kemarin juga javanah ada apa-apa urusannya
sama DH gitu loh, di javanah sendiri, jadi di javanah
yang sekarang itu berapa kali hmm dia ke DH ininya
apa kayak surat-menyuratnya gitu laporannya ke DH,
jadi kayak mau minta dana gitu ke DH dulu gitu.

IR : Melewatinya mas DH gitu yaa?

AD  :He’eh..




275

170

175

180

185

190

195

200

205

210

IR : Oh, berarti perantara mahasiswa Ssama
kegiatan lah istilahnya kayak gitu ya?

AD  : Nah, kayaknya bisa dibilang kayak gitu.

IR : Oke, terus mas DH pernah ngga sih kayak
cerita tentang hmm goals hidupnya tuh apa, hmm
misalnya goals jangka pendeknya atau jangka
panjnagnya gitu?

AD  : Hmm sebelum DH di dekanat sih dia cuman
bilang dia pingin S2, gitu aja sih pingin S2 di UlI,
udah gitu aja sih yang yang maksudnya yang paling
aku inget yaa dia cuman pingin S2 di Ull. Kalau untuk
goal yang lain itu dia kan orangnya tertutup yaa, dia
kalau seumpamanya menurut dia itu ngga usah di
share gitu ya, maksudnya menurut dia itu ngga perlu
di share, jadi untuk dia sendiri itu dia diem, jadi ngga
bakal ngomong..

IR : Oh jadi maksudnya hanya untuk dirinya
sendiri gitu ya?

AD  :He’eh, dia tuh emang agak tertutup orangnya,
jadi agak susah juga gitu loh, ya gitu sih, jadi
informasi tentang tujuan dia apa, dia itu orangnya
hmm kayak gimananya, maksudnya tuh kayak
gimananya yang bener-bener dia yang seperti apa itu
kurang paham banget gitu.

IR - Karena memang orangnya tertutup?

AD : Karena memang orangnya tertutup banget,
ngga banget sih eh yaa.

IR : Jadi privacynya lebih hmm apa sih namanya..
AD : Hmm yaa hmm ya dia bisa membedakan
mana yang khusus dia dan mana yang khusus orang
lain gitu.

IR : Oke, berarti tadi hmm awalnya emang pingin
langsung S2 yaa?

AD  :He’eh..

IR : Ngga rencana pingin kerja gitu maksudnya?

AD  :He’eh, kerja waktu itu juga cuman buat untuk
ini sih hmm dia kan lulus tahun kemarin yaa kalau
ngga salah, tahun kemarin mau daftar S2 telat gitu loh.
IR : Oh, he’eh..

AD : Jadi dia nunggu dulu, terus kebetulan
ditawarin kerja yaudah dia kerja dulu.

IR : Oh jadi mas DH itu pingin S2, tapi karena
hmm ada waktu luang sebelum..

AD : Dia ada waktu luang jadi akhirnya kerja
dulu..

Ingin melanjutkan S2
(W1, AD, L, B173-174)

Tertutup (W1, AD, L,
B184-189)

Mendapat tawaran kerja
(W1, AD, L, B205-206)
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IR : Kerja dulu. Terus waktu mas DH, mas DH
kan katanya pingin S2 tuh, setau AD tuh mas DH udah
ngelakuin apa aja untuk mewujudkan S2 itu?
Maksudnya biar bisa masuk S2?

AD : Diaitu orangnya santai banget eh..

IR : Selow hehehe

AD : Santaaai banget, jadi dia mau daftar S2 pun
dia ngga bilang-bilang kan, tiba-tiba langsung daftar
gitu aja, itu jadi dia diam tapi sambil ngerjain sesuatu
gitu dan itu kita yang ngga tau yakan, entar dia diem-
diem tiba-tiba ngerjain apa, diem-diem daftar itu, ya
gitu sih kita juga ngga tau, karena kita ngga dua puluh
empat jam sama dia juga kan, yaa mungkin pas
ketemu kita dia santai aja gitu, mungkin pas di rumah
hmm atau di kos dia ngerjain sesuatu entah apa itu
yang kita ngga tau.

IR : Ohiyasih..

AD : Kalau kita ketemu pun dua puluh empat jam
penuh itu pun juga dia kayak yang santai banget sih
ngga yang baca literatur atau apa, cari-cari informasi
itu ngga, yaa emang santai banget orangnya.

IR . Santai banget yaa jadi kayak jalanin aja apa
pun gitu ya?
AD : He’eh, kayak yaudah gitu Iloh, kalau

waktunya kita kumpul main yaudah main gitu, ya
mungkin nanti dia ada waktu sendiri buat entah itu
baca literatur atau apa gitu mungkin dia punya waktu
sendiri, cuman kalau selama aku yang tau yang aku
lihat sendiri, ya kadang aku main ke kosnya dia main
game di depan gitu, jadi kayak yang orangnya tuh
santai banget, dia kan pinter kan otaknya kan, jadi
santai banget.

IR : lya woy hahaha

AD  :lyaa..

IR : Nah terus kalau misalnya yang kelihatan nih,
misalnya kayak ikut-ikut workshop, seminar yang
semacam-macam kayak gitu pernah tau ngga?

AD : Kalau masih waktu mahasiswa dulu dia
sempet conference ke Philippine apa yaa, ke
Philippine, terus beberapa kali PKM juga dan lolos
kan kalau ngga salah, terus apa lagi, yaa dia beberapa
kali conference sih yang aku tau itu pernah PKM itu
sama MR sama ND, itu sih.

IR : Terus hmm pernah ngga mas DH kayak
cerita hmm kayak apa sih namanya takut gitu,
maksudnya ketidakyakinan untuk mewujudkan apa

Santai
B216)

(W1, AD, L,
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yang dia pingin, tujuan hidupnya gitu tuh atau takut
ngga bisa mewujudkannya?

AD  :Nggasih, ngga. Dia bilang cuman bilang “ak
santai aja, semua itu udah diatur kok, kalau emang
rezeki yaudah dapet, kalau emang ngga rezeki yaudah
biarin aja”, dia selalu bilang kayak gitu soalnya.

IR : Oh gitu..

AD  :Jadi dia ngga pernah bingung sih, mau ngga
dapet yaa berarti belum rezeki gitu kan, kalau dapet ya
Alhamdulillah berarti rezekinya.

IR : Terus kalau misalnya ini, pernah ngga mas
DH tuh bilang sebenarnya tuh cita-citanya tuh pingin
apa gitu?

AD  : Hmm ngga sih, dia cuman pingin jadi ehh
pingin jadi psikolog apa ya kalau ngga salah, udah itu
doang sih.

IR : Ohh..

AD  : Selebihnya ngga tau aku.

IR : Mas DH memang pingin jadi psikolog gitu?
AD  :Pingin jadi psikolog.

IR : Dari kuliah kemarin itu?

AD  : Hmm sebentar. Dia kerja ini kan cuman cari
pengalaman doang kan gimana kalau kerja kantoran
gitu loh. Dia juga pernah magang di CMT juga, itu sih
itu.

IR : Terus kalau misalnya hmm tadi kan
ngomongin tujuannya mas DH yaa, kalau misalkan
target nih, mas DH pernah cerita ngga, misalnya target
usia, biasanya kan ada orang yang hmm umur segini
harus ini, umur segini harus udah segini, pernah ngga
mas DH?

AD  :Ngga, dia ngga ada punya target-target kayak
gitu hmm sek sebentar, di kosnya itu ada kayaknya
tulisan-tulisan, cuman aku lupa dan aku baca cuman
sekilas sih, kayak hmm list, to do listnya itu loh, to do
listnya itu, jadi apa yang harus dilakukan, apa yang
harus dilakukan kayak gitu, itu sih ada waktu itu.

IR : Plan sendiri gitu ya?

AD  : He’ceh, ada planningnya, tapi kalau misalkan
aku umur sekian harus udah jadi ini, udah jadi ini dia
belum pernah bilang sih, belum pernah ngasih tau
juga.

IR : Oh, terus kalau misalkan sekarang udah
mulai ini nih menyangkut ke pekerjaannya yang AD
tau mas DH kan tadi kerjanya di dekanat, nah waktu
pas awal-awal kerja kayak gitu pernah ngga mas DH

Santai (W1, AD, L,
B260-263)
Santai (W1, AD, L,
B265-267)

Ingin menjadi psikolog
(W1, AD, L, B271-273)

Magang (W1, AD, L,
B281-282)

Daftar target (W1, AD,
L, B292-294)

Tidak menargetkan usia
(W1, AD, L, B296-299)
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cerita ada maksudnya gimana gitu waktu awalnya mas
DH di sana? Cara ini hmm penyesuaian dirinya.

AD  : Kalau penyesuaian diri kayaknya ngga ini ya
kalau yang aku lihat dia tuh hmm ngga terlalu susah
untuk menyesuaikan diri, karena kan dia sudah
pertama dia sudah kenal lingkungan di dekanat itu
seperti apa, ibaratnya kan dulu kan sering banget kan
bulak-balik dekanat, karena dia hmm ketua javanah
juga dulu, jadi sudah, sudah maksudnya udah ngga
asing lagi dengan lingkungannya gitu loh, cuman dia
sempat bilang capek karena harus di depan komputer
terus kan, kan kerjaannya harus di depan komputer
terus kan, jadi di.. di.. apa namanya dia capek di depan
kantor terus eh di depan kantor lagi hehehe di depan
apa, di depan komputer, terus dia cuman bilang capek
di depan komputer sakit mata dan kadang kan dia kan
setiap beberapa jam sekali itu dia pergi gitu, dia keluar
cari angin hirup-hirup, “ngapain da?”, capek katanya
refreshing, udah terus berapa menit terus masuk lagi
ke dalam duduk lagi, ngerjain lagi, terus habis itu nanti
kalau udah capek lagi pergi lagi dia, jadi ngga stay di
ruangan terus dia ngga. Orangnya kan bisa dibilang
ngga betahan kan sebenernya, dia tuh ngga bisa, ngga
betah kalau duduk lama gitu loh, jadi harus gerak.

IR : Oh jadi waktu awal-awal itu mas DH
memang ngga terlalu nyaman di komputer terus
istilahnya gitu ya?

AD  : Sampai sekarang sih..

IR : Oh sampai sekarang?

AD : Sampai sekarang tuh kadang “hah capek
aku”, “kenapa?”, “duduk di depan komputer terus,
ngga ada gerak-geraknya”, nah yaudah, “jalan-jalan
lah”, “yaudah nih jalan-jalan nih ”, entah nanti ke SA
entar baru balik lagi, ya gitu.

IR : Oh, kalau misalkan lebih ke masalah job
descnya, ada ngga kayak mas DH tuh ngeluh tentang
tugasnya atau gimana gitu?

AD : Dia cuman bilang ya yang dia agak ini sih
memang pas duduk di depan komputernya, terus kalau
job descnya ngga terlalu dipermasalahkan

IR : Terus pernah ngga mas DH tuh cerita kayak
tidak mematuhi peraturan yang ada di sana?

AD : Kalau itu ngga pernah sih, soal itu ngga
pernah eh dia sering pake sendal hahaha

IR : Pake sendal jepit?

AD  : Ngga, pake sendal gunung tuh.

Sering
sandal
B347)

menggunakan
(Wi, AD, L,
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IR : Oh, he’eh.

AD : Sendal gunung, cuman dia tetep di di situ
tetep ada sepatu, ada kayak pantofel gitu, biasanya
kalau lagi sering jalan keluar gitu, lah pake sendal lagi
aku bilang, sumuk katanya, oh yaudah

IR : Hahaha mas DH, jadi paling itu ya sepatu?
AD :lya, cuman itu doang, itu juga kayaknya ngga
terlalu dipermasalahkan juga.

IR : Berarti mas DH ngga pernah cerita yang
kayak duh kena sanksi nih gara-gara apa gitu, SP nih
apa gitu ngga?

AD  : Kayaknya ngga akan pernah juga sih.

IR : Hah?

AD  : Ngga akan pernah juga, karena DH bukan
tipe orang yang rembel gitu loh.

IR : Maksudnya rembel?

AD : Ya maksudnya hmm bukan tipe orang yang
kalau dia ngga setuju dia bakal ngebangkang itu ngga,
tapi dia ngikutin dulu aja gitu loh sampai dia mentok-
mentok banget, kalau emang dia udah mentok paling
resign atau ngga diem aja sih gitu.

IR : Oh jadi maksudnya apa pun itu jalanin aja,
ikutin aja, dicoba aja gitu kan?

AD . Ikutin terus, he’eh..

IR . Terus kalau misalnya terkait sama rekan
kerjanya nih itu hmm waktu awal-awal kerja di sana
ada ngga Mas DH cerita tentang hubungan relasi di
kantor?

AD : Ngga sih, ngga pernah, Kkarena
sepengetahuan aku orang dekanat itu baik-baik juga
kan, maksudnya ke temen-temen ke satu dekanat itu
ngga yang senioritas itu ngga dan DH juga ngga penah
cerita ada masalah dan DH kan deket juga kan sama
mereka gitu loh, jadi kayaknya seingetku dia ngga
pernah sih protes masalah temen di dekanat.

IR : Hmm biasanya kan kalau namanya juga baru
kerja yaa, kerja pertama ya aduh ini temen kerjanya
kayak gini misalnya kayak gitu, mas DH pernah gitu
ngga?

AD  :Nggasih.

IR : Kesulitan komunikasi kah atau apa gitu?
AD : Itu malah ngga pernah ada sama sekali
kayaknya.

IR : Ngga pernah ya?
AD  : Ngga pernah.
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IR : Terus hmm kalau misalnya secara
keseluruhan nih yang AD tau, mas DH kayak
menyampaikan pendapat, idenya kayak gitu, dia
caranya gimana?

AD  : Hmm nah itu kelemahan dia di situ, jadi pas
dia jadi ketua javanah dia kan sempet ada masalah, ada
masalah, tapi hmm sebenarnya apa yang dia pingin
omongin di depan forum sama yang dia ucapkan
waktu itu, itu beda gitu, karena dia tipe orang yang
lebih mending diem aja, maksudnya biar kondisi,
kondisi gimana hmm jadi dia lebih memilih di
organisasi itu dia diem adem gitu loh, maksudnya
ngga usah ada konflik, nah akhirnya dia mengalah biar
di dalam organsasi ini ngga panas gitu, jadi dia lebih,
“udah biarin aja lah”, jadi apa yang diomongin tuh
untuk menenangkan isi di organisasi itu, dia sering
kayak gitu, tapi setelah itu pas di luar dia cerita sama
aku, “ah aduh aku gimana yaa?”, gini gini gini kan
sempet cerita juga sama aku kan, “eh aku ini eh anak-
annak kok kayak gini ya?”, banyak lah itu javanah
hehehe jadi ada masalah di javanah dia ceritanya ke
aku gitu, tapi dia kalau di depan forum dia yaa yang
kayak yang “udah gapapa” gitu kan, maksudnya
yaudah cari jalan terbaiknya aja gimana, kayaknya ya
seringnya kayak gitu.

IR : Oh, jadi maksudnya mas DH tuh lebih
menghindari konflik yaa?
AD  :He’eh..

IR : Perdebatan kayak gitu-gitu?

AD  :Nahiyaitu intinya.

IR : Oh, tapi justru kalau di belakangnya..
AD : Kalau belakangnya dia baru cerita..

IR - Sebenarnya cerita..
AD  :He’eh, gitu.
IR . Terus kalau misalnya berarti sama aja ya

kalau menanggapi ide dari orang lain berarti lebih
menerima?

AD :lya, diaditerimadulu, kalau memang itu baik
maksudnya bisa dilakukan dan itu aman gitu,
misalnya nanti ke depannya ngga ada efek
sampingnya, itu langsung di ini oiya ngga masalah
gitu, tapi kalau ya nanti ke depannya ada masalah dia
suruh “coba deh cari yang lain dulu, siapa tau ada
yang lebih baik dari pada itu”, kadang dia juga ngasih
masukkan, soalnya nanti kalau ini kayak gini gini gini.

Memberi saran
AD, L, B433-440)

(W1,
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IR : Oh, berarti tadi kalau misalnya ada
perbedaan pendapat, misalnya mas DH punya
pendapat A yang lain B, mas DH lebih apa..

AD  : Dia lebih, lebih baik cari jalan tengah dari
pada mengontrol konfliknya kayak gitu loh.

IR : Oh, terus kalau misalnya berhubungan sama
team work nih yang AD tau kalau mas DH lagi ada
sesuatu ada tugas yang harus dikerjakan secara
berkelompok itu mas DH sikapnya gimana?

AD  : Hmm sikap gimana maksudnya?

IR : Misalnya kan namanya hmm berkelompok
itu kan kepalanya banyak yaa, sama kayak tadi misal
perbedaan pendapat atau misalnya kan kepribadian
orang beda-beda gitu kan, itu tuh mas DH menghadapi
perbedaan-perbedaan itu gimana?

AD :Santai ajasih dia, dia ngikut aja sih, misal ada
orang kayak gini yauda dia dikutin, karena dia juga
paham kan stiap orang kan beda-beda, dia sering
bilang sama aku juga, kalau aku lagi kesel gitu kan
sama orang gitu udah dia bilangnya “yauda lah setiap
orang beda-beda gitu, setiap orang punya
pemikirannya sendiri-sendiri, punya pandangannya
sendiri-sendiri, ya sama kayak kita punya pandangan
sendiri-sendiri, udah biarin aja gitu, selama ngga
ganggu kita yaudah ”, dia sering bilang kayak gitu sih.
Dia orangnya kalau di kayak di kayak di sebuah
kelompok kayak gitu, kalau dia jadi anggota ya dia
kebanyakan dengerin dulu sih, kalau memang itu ngga
sesuai dia baru nanti searching misalnya oh kalau
seumpamanya kayak gini gimana gitu, ngasih, ngasih
apa, ngasih pandangan baru gitu.

IR : Terus kalau misalnya kan mas DH kan
sekarang di hmm..

AD  : Dekanat..

IR . Dekanat, rekan kerjanya kan usianya yang
lebih tinggi gitu kan, mas DH pernah ngga ada ngeluh
tentang hal-hal terkait usia rekan kerjanya lebih
tinggi?

AD  : Ngga, ngga pernah sih, ngga pernah, ngga
pernah sama sekali.

IR : Ngga pernah sama sekali?

AD : He’eh, karena dia juga orangnya sopan
banget kan, jadi mau ke segala usia itu mau dari bayi
sampai orang lanjut usia itu, yaa jadi dia bisa ini sih,
bisa menyesuaikan diri.

Mendengarkan (W1,
AD, L, B467-472)

Mampu menyesuaikan
diri (W1, AD, L, B483-
486)
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IR : Jadi maksudnya kayak teknik komunikasinya
tuh bisa menyesuaikan setiap orang gitu yaa?

AD : Hmm iyaa, dia kan sebelum masuk di
dekanat kan sudah dekat sama orang-orang di dekanat
kan, jadi yaa santai aja, ngga ngga pernah
mempermasalahin itu sih.

IR : Kalau boleh tau mas DH kan sebelum kerja
di dekanat katanya udah kenal sama orang-orang di
dekanat, itu kenapa bisa udah mulai kenal?

AD  : Yaa itu sering dia kan dulu ketua javanah
kan.

IR : He’eh.

AD : Ketua javanah, nah dari javanah itu kan dia

sering bulak-balik dekanat, minta surat, minta ini,
ngurus ini, ngurus itu, ya di situ.

IR : Makanya kenal sama pihak dekanat terus
kerja di sana?

AD : He’eh, kerja di sana, akhirnya ngga tau
gimana ceritanya tiba-tiba gantiin mas L, dulu kan
mas L sebelumnya.

IR : Oh oke. Terus kalau misalnya tentang
hubungan sosial yang terjalin hmm itu mas DH waktu
mas DH kuliah sama mas DH kerja, mas DH pernah
ngga cerita kayak perbedaan antara kedua hubungan
itu?

AD : Diasama rekan kerjanya sama rekan kampus
biasa?

IR > lya..

AD  : Oh gitu. Hmm perbedaan di mananya? Di
cara bersosialisasinya atau..

IR : Secara keseluruhan.

AD  : Ngga sih, ngga kayaknya, kayaknya dia, dia
kan masih sering komunikasi sama yang kita-kita
yang masih mahasiswa kan, itu dia ngga pernah cerita
itu sih.

IR . Terus sekarang nih yaa kalau ngomongin
kompetensinya mas DH, kayak terkait hmm
pengetahuan, keterampilan atau sikap mas DH sendiri
itu menurut AD sendiri mas DH tuh udah ngerasa
yakin belum sih sama kompetensi yang dimiliki?

AD  : Belum apa?

IR : Udah yakin belum sih gitu? Puas ngga sih dia
sama kompetensi dalam dirinya?

AD  : Hmm belum kayaknya, soalnya aku tau dia
punya target yang tinggi, dia orangnya kan, tipe orang
yang dia pingin nyoba sesuatu yang baru gitu ya, dia
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pingin tantangan baru, cuman kelemahannya dia
kadang emang bosen, jadi kalau sudah ya gitu hehehe
jadi kalau sudah kayak hmm apa namanya dia lagi
bosen sama sesuatu nih, eh sek sek sek sek eh gimana
sih, oh iya jadi dia pingin sesuatu yang baru, tapi dia
juga gampang bosen gitu loh dan kalau untuk
kompetensi kayaknya dia juga ada target yang leih
tinggi yang pingin dia capai gitu loh dan dia kayak
belum puas gitu kalau ngga salah.

IR : Hmm jadi maksudnya hmm mas DH tuh
masih melakukan hal-hal yang untuk
mengembangkan kompetensinya itu?

AD : lyaa, iya gitu. Gimana sih ribet banget, sorry
yaa hehehe

IR : Gapapa hehehe terus hmm apa namanya
kalau misalnya pendidikannya mas DH udah jalanin
sampai saat ini, menurut AD tuh pernah cerita ngga
sih mas DH menunjang atau ngga ilmu yang dia dapat
sama pekerjaan dia sekarang di dekanat?

AD  :Nggasih, diangga pernah cerita, ngga pernah
cerita dia.

IR : Kalau misalkan tadi kan hmm menurut AD
mas DH belum puas sama ininya apa kompetensinya,
nah itu tuh yang AD lihat mas DH udah ngelakuin apa
aja buat mengembangkan kompetensi dirinya?

AD  : Nah salah satunya itu ya, ya kerja di dekanat
itu kan hmm dia sebenernya pingin yang lebih dari itu,
cuman dia pingin tau gimana sih caranya hmm
rasanya kerja di kantoran gitu, ya dia masuk situ, dia
cuman pingin ngembangin dirinya di situ. Dia masuk
situ kan sekalian buat ngembangin personal skillnya
itu loh, nambah hmm apa namanya yaa pengalaman.
IR : Terus hmm kalau menurut AD, mas DH tuh
kompetensinya udah hmm lebih baik dari pada rekan
kerjanya yang lain ngga? Sepengetahuan..

AD  : Wah itu aku ngga bisa ngukur yaa, soalnya
kan kalau diitung di atas kertas kan emang kalau yang
kayak mas W, terus habis itu mbak D itu kan sudah
lama di dekanat dan sedangkan DH kan orang baru
yaa kalau dilita dari atas kertas doang kan mungkin
pekerjaannya masih di bawah itu ya, cuman kan Kkita
ngga tau sebenarnya hmm apa namanya kualitas kerja
di dekanat tuh yang standarnya kayak gimana Kkita
ngga tau, jadi ngga bisa ngebandingin sih antara.. tadi
apa kualitas yaa ehh kualitas sih, kompetensinya itu
ngga bisa ngukur sih kalau itu.
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IR : Kompetensi, ngga bisa ya?

AD : He’eh, ngga ada eh susah buat
ngebandinginnya gitu.

IR : Terus kalau misalnya masalah tugas nih,

tugas dalam pekerjaannya, mas DH pernah ngga cerita
ada tugas yang numpuk, tugasnya banyak atau
misalnya kayak dikejar deadline kayak gitu-gitu?

AD : Selama dia kerja di dekanat belum sih,
soalnya dia kalau ada kerjaan tipikal orang yang
diselesein dulu sampai selesai kayak gitu baru bisa
santai-santai, jadi ada tugas baru datang itu langsung
dikerjain, udah selesai yaudah baru istirahat, ya gitu
orangnya kayak gitu sih, kalau ada kerjaan selesaiin
dulu baru nanti ngelanjutin yang lain ngapain kek.

IR : Sepengetahuan AD kerja di sana mas DH tuh
kerjaannya banyak ngga sih?

AD  :Nggatau juga yaa, soalnya dia, dia seringnya
bilang sering nganggur sih, sering cuman duduk di
depan laptop doang eh di komputer doang, cuman
untuk banyak atau ngganya kurang tau sih.

IR : Hmm tapi mas DH pernah bilang kebanyakan
nganggur?

AD @ He’eh, iyaa yang dikatakan nganggur apa
ngga yaa..

IR : Gabut gitu yaa?

AD  : He’eh, dia bilangnya gabut banget, cuman
duduk di depan komputer gitu, kadang kalau aku ke
sana tuh dia yang malah main game entah ngapain
gitu.

IR . Terus kalau misalnya hmm misalnya ada
kayak tekanan nih, dalam pekerjaan tadi katanya mas
DH ngga pernah kan ngerasa tertekan gitu, kalau
misalkan masalah yang lebih di luar pekerjaan,
masalah pribadi misalnya dalam hal apapun bisa
keluarga, temen atau yang lain-lain itu mas DH pernah
ngga kayak cerita masalah ini  tuh kayak
mempengaruhi pekerjaannya gitu?

AD  : Ngga pernah sih.

IR - Ada masalah ini nih, jadi kerjaan jadi gini..
AD  : Ngga, soalnya dia bukan tipe orang yang
suka ngeluh pertama dan dia bukan tipe orang yang
terlalu banyak mikir sampai hmm berimbas ke yang
lain kayak kerja atau yang sama temen-temennya ngga
pernah sih, dia orangnya santai banget, kalau ada
masalah yauda, kalau ngga selesai-selesai ya biarin aja
selesai sendiri hahaha yaa dia seringnya diem aja sih,

Lebih banyak
menganggur (W1, AD,
L, B596-598)

Bermain game (W1, AD,
L, B605-607)

Tidak suka mengeluh
(W1, AD, L, B619-620)

Santai (W1, AD, L,
B620-627)
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cuman kalau ada masalah yang terlalu berat tuh ngga
terlalu di iniin.

IR : Oke, jadi maksudnya kayak tadi yaa balik ke
awal, mas DH tuh orangnya santai?

AD  :He’eh, santai banget.

IR : Terus kalau misalnya..
AD :He’eh.
IR : Menyangkut motivasi nih mas DH itu dari

diri sendiri, dari diri sendirinya sendiri itu cara
motivasinya gimana?

AD  : Hmm kurang tau sih aku, kurang tau, soalnya
kalau di kerjaan, kalau dia lagi ngerjain sesuatu
motivasi dia biar cepat selesai adalah “kalau aku udah
selesai aku mau main” Qitu, jadi kayak aku harus
nyelesein ini dulu biar aku bisa santai gitu. Udah itu
doang, sesimple itu, jadi biar ngga ada tanggungan
gitu loh di belakangnya. Dia sering bilang marah-
marah kan, “udah sih kerjain aja dulu, selesaiin aja
dulu, dari pada nanti numpuk-numpuk” gitu loh,
yaudah, jadi yaudah mau ngga mau aku harus ngerjain
sampai selesai gitu kan, ya gitu. Jadi motivasi dia soal
kerjaan selesein dulu baru nanti santai.

IR : Oh..

AD : Kalau motivasi hidup keluarga kayaknya,
soalnya dia sering dia kan deket banget kan sama
keluarga.

IR : Oh, he’eh..

AD : Dia dikit-dikit tuh..

IR : Secara keseluruhan gitu ya?

AD  : lya, yaa kalau kita pergi kemana dikit-dikit
dia telfon keluarganya.

IR : Ohhh, sering kayak gitu yaa?

AD  : lyaa, family oriented.

IR : Family man gitu maksudnya? hehehe

AD : lya gitu, dia pernah cuti berapa minggu gitu
karena ngga dapat libur sama sekali kan, cuti satu
minggu apa dua minggu gitu itu buat pulang, karena
memang dia harus pulang gitu mau ngga mau. Dalam
satu tahun itu mungkin harus pulang berapa kali, itu
ish.

IR . Berarti hmm kalau motivasi eksternal itu
lebih besar dari orang tuanya ya eh dari keluarganya
gitu yaa?

AD  : Dari keluarga..

IR : Kalau misalnya secara spesifiknya pernah tau
ngga, misalnya kayak keluarganya tuh motivasinya
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seperti apa gitu? Misalnya kayak kenapa mas DH,
kenapa keluarganya itu bisa memotivasi mas DH gitu?
AD : Hmm kalau itu ngga tau sih, soalnya dia
kalau masalah keluarga dia tertutup banget kan, jadi
ngga pernah cerita.

IR : Kalau dari yang lain? Misal dari rekan kerja
atau temennya atau misalnya yaa temen-temennya,
kayak contohnya dari AD atau temen yang lain?

AD : Dia yang sering ngasih motivasi dari pada
kita hahaha dia kalau kita udah capek gitu yaa “udah
dikit lagi, kerjain aja, siapa tau apa bentar lagi kelar”
ya kayak gitu sih dia orangnya.

IR : Ohh, jadi kalau ke temen lebih dia yang lebih
sering memotivasi?

AD  : He’eh memotivasi, “ayok cepet kerjain biar
cepet kelar, biar cepet main”.
IR : Terus kalau misalnya abis mendapatkan

motivasi nih, baik dari internal atau eksternal itu mas
DH sikapnya gimana? Maksudnya pengaruh motivasi
itu untuk mas DH tuh apa?

AD  : Hmm pasti bersemangat ya, jadi keliatan dari
wajahnya tuh kayak dia lebih semangat gitu loh, jadi
ada ekspresi wajahnya tuh keliatan agak lebih
bersemangat, bukan agak sih yaa bersemangat lah,
jadi kayak secapek apapun dia. Ya kayak misalnya
ngerjain verbatim gitu kan kemarin dari fakultas kan
ngasih kayak verbatim gitu kan, suruh ngerjain
verbatim, nah itu banyak, yaudah dia kerjain kalau
capek browsing-browsing bentar biar naikin moodnya
lagi, udah gitu semangat lagi, ngerjain lagi. Ya
keliatannya gitu sih.

IR : Lebih semangat yaa?

AD : Lebih semangat. Dia tuh cuman (menarik
napas dalam) itu udah mulai agak semangat itu.

IR - Apa sih itu namanya, tarik nafas kah?

AD  : lya, relaksasi.

IR - Relaksasi hehehe

AD  : Yaadiakadang relaksasi dulu baru semangat
lagi, udah gitu aja, ngga yang ribet-ribet banget sih dia
tuh orangnya.

IR : Oke, terus berarti kalau misalnya setelah
mendapatkan motivasi itu mas DH lebih semangat,
berarti apa yang dilakukannya lebih apa namanya
lebih terdorong untuk melakukan hal yang harus
dilakukan misalnya kayak gitu?

AD  :He’ch, jadi kalau eh gimana tadi sek, yaa dia..

Lebih bersemangat (W1,
AD, L, B693-697)
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IR : Pas udah semangat itu mas DH itu ngapain
gitu?
AD : Hmm iya dia langsung ngerjain lagi,
pokoknya sampai selesai tugasnya baru, baru berenti.
IR : Hmm jadi maksudnya lebih terdorong gitu
kan?

AD  :Hmm iyaa.

IR : Oke, berarti yang keliatan yang berubah dari
Mas DH setelah dapat motivasi itu..

AD : Kinerjanya.

IR : Kinerjanya sama ekspresinya tadi ya..

AD : lyaa, dia kalau udah semangat tuh senyum-
senyum sendiri kadang.

IR : Hahaha. Terus kalau misalnya tadi teknologi

yang digunakan nih di tempat mas DH kerja di
dekanat itu, itu sepengetahuan AD apa? Maksudnya
kayak apapun teknologinya, misalnya kayak
perangkat lunaknya juga kayak gitu-gitu?

AD  : Ngga sih, ngga pernah tau sih, karena kan
ngga enak, nengok gini kan ngga enak hehehe yaa
ngga tau, paling cuman dari jauh, kadang tuh kalau
ngobrol tuh aku di depan pintu dia di dalem kayak gitu
yaudah.. “makan?” udah gitu doang.

IR : Emang kadang makan bareng juga?

AD : Kadang sih, kan ngga sering-sering banget
sih, kadang cuman siang “makan ngga nih?”, “ayok”,
kalau pas aku di kampus sih, karena kan sekarang
udah jarang ke kampus kan, jadi ya jadi makin jarang
lagi.

IR : Jadi waktu masih sering ke kampus sering ini
sama mas DH?
AD : lya lumayan lah, kadang-kadang sholat

bareng, kadang kalau udah duhur kah di ini kan di SA
toh, cuman terus dia datang gitu ayok, ayok, nah kalau
udah ngajak ayok, oke hehehe

IR . Oke, sejauh ini udah cukup hmm oke kalau
gitu hmm makasih banyak sekali lagi udah mau
direpotin.

AD : Sama-sama, santai aja.

IR : Hehehe, semoga nanti skripsinya sukses juga
ya.

AD  :Amin..

IR : Terus nanti kalau misalkan ada yang kurang

semoga masih mau ketemu hehehe
AD  :Siap, siap, siap..

Closing (W1, AD, L,
B754-766)
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IR

: Oke kalau gitu sekali lagi makasih yaa,

assalamualaikum..

AD

: Waalaikum salam..




