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Perihal : ljin Penelitian an. M. Reski Kepada Yth.
Dekan Fakultas Psikologi dan limu Sosial Budaya
Universitas Islam Indonesia Yogyakarta
Di Tempat
Surat Universitas Islam ia Yogy Nomor : 662/Dek/70/Div.Um RTIXIII/2018, hnggal 23 Agusius 2018

Menunjuk surat saudara tersebut diatas, perihal pokok surat dengan ini kami sampaikan hal-hal sebagai benkul

1. Kanwil BRI Yogyakarta dapat menyetujui usulan permohonan ijin penelitian kepada Mahasiswa Fakultas Psikologi Universitas Islam
Indonesia Yogyakarta atas nama mahasiswa berikut ini :

No Nama NIM Universitas ~ Judul ?engliti;n 3

Jurusan P5|kolog|

Fakultas Psnkologl

Dan limu Sosial ['Hubungan Antara

M. |Organizational Trust Dan
T Reski 14320335 Budaya  oierikatan Keja Pada

} Universitas Islam Karyawan"

[ Indonesia

| | Yogyakarta |

2. Persetujuan tersebut dengan persyaratan sebagai berikut :

a. Diwajibkan kepada peserta peneliti untuk memiliki rekening di BRI.

b. Sebelum melakukan kegiatan untuk membuat surat pernyataan bahwa ybs tunduk kepada Undang-Undang Perbankan dan
Peraturan PT. Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tok.

¢. Data dan atau informasi yang diterima hanya digunakan untuk tujuan ilmiah serta tidak untuk dipublikasikan kepada pihak luar /
umum dengan mengacu pada UU Perbankan No. 10 Tahun 1998 perihal Rahasia Bank dan Ketentuan OJK No.
14/SEQJK.07/2014 perihal Kerahasiaan dan Keamanan Data dan/ atau nnfonmsn Pribadi Konsumen. Data yang diminta tidak
terkait dengan rahasia bank, perusahaan dan rahasia nasabah (penyimpan dan si serta i bagi
perusahaan yang telah Go Public.

d. Semua keterangan dan data-data yang diterima tidak dlpergunakan untuk meruglkan puhak BRI, pihak lain / nasabah BRI.

e. Selama melaksanakan kegiatan peneliian dan atau menggali i peneliti tidak

BRI untuk mengisi kuesioner, peneiit mﬁb men;aga ketertiban, ketenangan kerja
dan tidak mengganggu pelayanan umuny kegiatan i serta tidak mengg: fotocopy SE, SK serta
kebijakan intern BRI (SE/ SK/ Surat intern hanya dibaca di Brpat)

f. Yang bersangkutan wajib menyerahkan laporan hasil kegiatan :

© 1 (satu) eksemplar untuk Kanwil BRI Yogyakarta.
Demikian agar menjadikan maklum dan dapat digunakan seperiunya

PT BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO) Tbk.
KANTOR WILAYAH YOGYAKARTA

KEPALA BAGIAN

Tindasan
1. Arsip

Integrity, Professionalism, Trust, Innovation, Customer Centric

25/09/2018 8:48 A
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Yogyakarta, 21 Januari 2019

Kepada Yth,
’ Sdr. Wadek I Fakultas Psikologi dan Ilmu Sosial Budaya
Universita Islam Indonesia
J1. Kaliurang KM 14,5 Besi, Sleman

di

Yogyakarta
Perihal : Surat Keterangan Selesai Penelitian Mhsw. UII Sdr. M. Reski
Dengan Hormat,

Merujuk surat Permohonan Ijin PKI. Saudara Nc; 678/Dek/70/Div.Um.RT/IX/2018 tanggal 7 September 2018 di
PT TELKOM Witel DI Yogyakarta, bagi mahasiswa atas nama :

Nama/NIM : M. Reski

NIM . 14320335

Prodi : Psikologi dan Ilmu Sosial Budaya
Universitas :  Islam Indonesia

Bahwa yang bersangkutan telah selesai melaksanakan Penelitian di PT Telkom Unit HR Service WITEL DI "
Yogyakarta, dengan pembimbing ASMAN HR SERVICE Sdr. Ciptadi Widodo.

Selama Pelaksanaan Penelitian mulai dari tanggal 10 September 2018 s/d 30 September 2018 yang
bersangkutan melaksanakan Penelitian dengan baik, sangat memperhatikan peraturan yang kami terapkan

dan setelah selesai, Ybs. masih menjalin hubungan baik dengan pihak PT. TELKOM tampa ada masalah

yang tidak terselesaikan.

Selain dari itu sesuai persyaratan yang felah ditetapkan bahwa ybs wajib menyerahkan 1 (satu) exemplar
karya tulis hasil laporan Penelitian sebagai bahan perpustakaan di PT TELKOM

Demikian kami sampaikan, dan terima kasih atas kerjasamanya.

Hormat kami,
AN. HR SERVICE A

esia
TRILEK ANdeon‘“s’d

ASMAN HR AND CDC YOGYAKARTA

IRNININININININININININININS

NININININININININININI NI\ WITEL DI YOGYAKARTA
ININININININININININININING PT. Telek TS, ia, Thk T:62-274 577227
NIZNININININININININININININ 2 " ‘
ZUNININININININININ IR I I\ J.Yos Sudarso No. 9 Yogyakarta 55224  F :62-274 580900
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KERETA API
SURAT KETERANGAN
Nomor : 037/SDM/I/D.6-2019

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZAENAL ABIDIN

NIPP ¢ 62897

Jabatan : Junior Manager Sumber Daya Manusia

Unit Kerja 2 PT. Kereta Api Indonesia (Persero)

Daerah Operasi 6 Yogyakarta
Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa mahasiswa “Universitas Islam Indonesia” tersebut
dibawah ini :
NO NAMA NIM PROGRAM STUDI
1. | M. RESKI 14320335 PSIKOLOGI

telah selesai melaksanakan Penelitian di Kantor PT. Kereta Api Indonesia (Persero) Daerah Operasi
6 Yogyakarta terhitung mulai tanggal 25 Oktober 2018 sampai dengan tanggal 12 Desember 2018.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Yogyakarta, 11 Januari 2019

an. MANAGER SDM DAN UMUM
/ JUNIOR MANAGER SDM
DAERAH OPERASI 6 YOGY AKARTA
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PT. KERETA AP| INDONESIA (PERSEROQ)
DAERAH OPERASI 6 YOGYAKARTA - JI. Lempuyangan No. 1 Yogyakarta 55211 Telp. (0274) 512056, 513358 Facs. (0274) 512056
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