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PERNYATAAN BEBAS PLAGIARISME

”Dengan ini saya menyatakan bahwa dalam skripsi ini tidak terdapat karya yang
pernah diajukan orang lain untuk memperoleh gelar kesarjanaan disuatu
perguruan tinggi, dan sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau
pendapat yang pernah ditulis atau diterbitkan oleh orang lain, kecuali yang secara
tertulis yang dijadikan acuan dalam naskah ini dan disebutkan dalam referensi.
Apabila kemudian hari terbukti bahwa pernyataan ini tidak benar, saya sanggup

menerima hukuman/sanksi apapun sesuai peraturan yang berlaku”.

Yogyakarta, 24 September 2006

Penulis,

Muzakkir Azhari




MOTIO

‘“@ergunakan lima perkara, sebelum datang lima perkara yang menghalanginya, Mudamu
sebelum datang tuamu, Sehatmu sebelum datanyg sakitmu, Kayamu sebeum datang miskinmu,

Senggangmu sebelum datang sibukmu, Hidupmu sebelum datang matimu’.

‘Sesunggufintya sesudah Resulitan itu ada kemudahan. Maka apabila Ramu selesai (dari

sesuatu urusan), Rerjakanlah sungguh-sungguk (urusan)yang lain dan fanya kepada
Tuhanmullah kamu berfarap’.

(Qs. Al Insyiraah : 6-8)

“Dan Tufian memberi balasan Repada mereRg Rarena sikap sabarrnya dengan taman
syurga yang penuh makgnan enak dan pakaian sutera dewangga’.

(Qs. Al Insaan:12)

“ Sesungguhinya Allah tidak merubah nasib suatu Rgum hingga merekg merubak Readaan
yang ada pada diri mereka sendiri”,

(Qs. Ar-raad: 11)
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ANGGARAN TRAINING KLASIBER

FE UII 8 JULI 2008
No. Materi Uraian Jumlah
ljﬁKonsumsi )
B a—.}l‘;;;\is?r@}esé@an Panitia Rp. 15.000 x 35 orang Rp. 525,000
N b.|Snack Peserta dan Panitia ﬁRp. 10.000 x 35 orang Rp. 350,000
¢. |Minum Peserfa dan Panitia Rp. 2000 x 35 orang Rp. 70,000
2 \Honor K
| |ororormnstuktr  |Rp.225.000x2sesi Rp. 450,000
“b. Honor Assiten iRp. 150.000 x 2 sesi x 5 orang Rp. 1,500,000
Jc. Honor Panitia Internal BSI jRp. 200.000 x 3 orang Rp. 600,000
3 |Biaya Transport Peserta Rp. 20.000 x 2 sesi x 24 orang Rp. 960,000
4 |Materi Pelatihan ﬁL
4& Biaya Fotocopi dan Jilid Modul Rp. 300,000
‘Ripengadaan Sertifikat Rp. 2000 x 35 orang Rp. 70,000‘
\I
Total [Re. 4,825,000
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan
hidayahnya, serta shalawat teriring salam semoga tetap terlimpahkan kepada
junjungan Nabi Besar Muhammad Saw pembawa pelita kebenaran dan tuntunan
bagi alam semesta, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan judul
“PENGARUH KOMPENSASI DAN KEPEMIMPINAN TERHADAP
PRESTASI KERJA KARYAWAN PADA CV DSCO DI BLITAR”.

Skripsi ini disusun untuk memenuhi syarat akademik guna memperoleh
gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Jurusan Manajemen Universitas
Islam Indonesia.

Dalam penyusunan skipsi ini, penulis banyak mendapatkan bantuan dan
bimbingan dari berbagai pihak. Untuk itu dengan kerendahan hati penulis
mengucapkan terimakasih kepada:

1. Bapak Drs. Asmai Ishak M. Bus. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi.

2. Bapak Drs. H. Supardi MM, selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan bimbingan dan pengarahan selama penyusunan selama skripsi.

3. Bapak Dr. Nasito MM, selaku dosen wali yang telah sabar membimbing saya
selama perkuliahan dan Ibu Sri Rezeki sebagai dosen pembantu wali yang
telah banyak membantu penulis.

4. Papaku H.Azhari Asyik, dan mamaku Drs. Hj. Rosnani yang selalu

=

mendoakan penulis agar selalu diberikan kemudahan dalam segala hal dan
selalu mengingatkan agar tidak lupa meninggalkan sholal, mama terimakasih
karena telah sabar menghadapi segala tindakan yang telah penulis lakukan,
papa terimakasih telah mendengarkan segala keluhan penulis dengan sabar.

5. Keluarga Besar ibu Rosni Asyik. Musnadi ST, Nurhadi ST, Iskandar SE,
Nelizar SE, Fitria SE semoga mendapat anak yang soleh dan sehat. Makasih
sudah sabar menghadapi ade dan jagan putus doanya ya...semoga sukses...”.

6. Keluarga Besar Pakne Asyik beserta keluarga “semoga Allah selalu
memberikan karunia-Nya dan rizki-Nya”. Dan keluarga Besar Mahdi Jafar
yang telah banyak membantu penulis selama dijogja.
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. Mariska Pratimi terimakasih atas dukungannya dan kesabarannya. Semoga
sukses menjadi seorang arsitektur dan perancang busana, di tambah lagi
ibadahnya dan Allah SWT selalu memberikan Kenikmatan di dunia dan
akhirat.

8. Saudara-saudara seperjuangan dijogja, alie, zaxx, fahmi, irul, vei, dara, badi.

. Keluarga besar Gambir, hendi, yusmi, randy, andi , hartadi, uchi, vijay, yaser,
fajar, herdin, rico, edi, bangkit, galih, terimakasih atas kebersamaannya.
Semoga tulisan singkat ini dapat bermanfaat dan menjadi amal baik bagi

penulis khususnya dan para pembaca pada umumnya. Amin.

Yogyakarta,

Penulis
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