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Assalamualaikum warohmatullahi wabarokatuh

Saudari yang terhormat,

Di tengah kesibukan Anda sekalian perkenankanlah saya menyita waktu Anda
untuk mengisi kuesioner berikut ini. Kuesioner ini diedarkan untuk kepentingan
penelitian tugas akhir saya di Fakultas Psikologi dan IImu Sosial Budaya
Universitas Islam Indonesia. Semua jawaban tidak ada yang benar/salah dan tidak
ada kaitannya dengan kebijakan apapun, karena penelitian ini merupakan
penelitian murni dalam ilmu pengetahuan. Untuk itu semua jawaban dan identitas
yang anda berikan dijamin penuh kerahasiaannya seuai dengan kode etik
penelitian ilmiah. Oleh karena itu, sangat diharapkan Anda menjawab semua
pertanyaan dalam kuesioner ini.

Atas perhatian Anda saya ucapkan terimakasih.

Wassalamu’alaikum warohmatullahi wabarokatuh

Peneliti,
Senjha Winnona Regischa
Endah Puspita Sari, S.Psi., M.Si. Psikolog
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1. Nama
(boleh inisial)
2. Usia
3. Pendidikan
Terakhir*

4. Domisili
5. Penghasilan

perBulan

6. Pengeluaran
perBulan

7. Pekerjaan

8. Pekerjaan Suami

g B~ W N P OO BB O R O BB 0NN RFRE o002 0o DN PR

. < Rp. 1.500.000,-

. Rp. 1.500.001,- Rp. 3.000.000,-
. Rp. 3.000.001,- Rp. 4.500.000,-
. Rp. 4.500.001,- Rp. 6.000.000,-
.>Rp. 6.000.001

. <Rp. 1.500.000,-

. Rp. 1.500.001,- Rp. 3.000.000,-
. Rp. 3.000.001,- Rp. 4.500.000,-
. Rp. 4.500.001,- Rp. 6.000.000,-
. Rp. 6.000.001,-

. Guru

LEMBAR IDENTITAS DIRI

.D2
. SMA
L Lainnya .,

. Perawat

. Pegawai Negeri Sipil (selain guru)
. Karyawan Swasta

CLaINNYa .
. Pegawai Negeri Sipil

. Pegawai Negeri Militer

. Pegawai Swasta

. Tani

. Buruh
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. TKI

. Wiraswasta

CLainnya .
. Masih Menikah

. Cerai

9. Status Pernikahan

10. Jumlah Anak . Tidak memiliki anak

. Satu
. Dua
. Tiga
. Lebih dari tiga
11. Usia Anak . Tidak memiliki anak
Terakhir . Kurang dari 6 tahun

. 6-11 tahun
. 12-18 tahun
. Lebih dari 18 tahun

A WO N P O~ ODN PFP ODN P 00 N O

Dengan ini saya menyatakan, bahwa saya bersedia untuk mengisi kuesioner
secara jujur dan terbuka.

Yoqgyakarta, 2018

CATATAN : *Lingkarilah pilihan Anda
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BAGIAN | (WFC)

Berilah tanda silang (x) pada kolom yang tersedia, sesuai dengan apa yang Anda
rasakan atau yang Anda alami pada pertanyaan yang ada. Jawablah secara

terbuka dan jujur sesuai dengan kondisi Anda. Pilihan jawaban yang tersedia

adalah :
a. Sangat Tidak Sesuai (STS)
b. Tidak Sesuai (TS)
c. Sesuai (S)
d. Sangat Sesuai (SS)
No PERNYATAAN STS | TS S |SS

Pekerjaan saya menjauhkan saya dari
aktivitas keluarga lebih dari yang saya
inginkan

Pengabdian saya dalam bekerja
menjadikan saya tidak dapat membagi
waktu secara adil dalam kehidupan dan
tanggung jawab keluarga

Banyaknya waktu yang harus saya
habiskan untuk pekerjaan membuat saya
tidak dapat mengikuti aktivitas-aktivitas
dengan keluarga saya

Ketika saya pulang kerja saya sering
merasa terlalu lelah untuk terlibat dalam
aktivitas keluarga

Sering kali saya merasa kelelahan ketika
pulang dari bekerja sehingga menghalangi
saya untuk berkontribusi dengan keluarga

Tekanan-tekanan di tempat kerja, membuat
saya terlalu stress untuk melakukan hal-hal
yang saya senangi di rumah

Pemecahan masalah yang saya terapkan
dalam pekerjaan, kurang efektif untuk
mengatasi permasalahan di rumah saya

Perilaku yang efektif dan penting di tempat
kerja (Misalnya sikap disiplin, tegas,
otoriter dsb) menjadi kurang bermanfaat
ketika dilakukan di rumah

Perilaku yang membuat saya bekerja
secara efektif di tempat kerja kurang
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membantu saya menjadi orang tua dan
pasangan yang baik

10

Waktu yang saya habiskan untuk tanggung
jawab keluarga sering mengganggu
tanggung jawab pekerjaan saya

11.

Waktu yang saya habiskan untuk keluarga
sering membuat saya tidak dapat
menyediakan waktu untuk aktivitas-
aktivitas di tempat kerja, yang dapat
meningkatkan karir saya

12.

Saya tidak dapat mengikuti kegiatan di
tempat kerja, karena banyaknya waktu
yang saya habiskan untuk tanggung jawab
saya dalam keluarga

13.

Stres di rumah membuat saya sering
disibukkan dengan urusan keluarga di
tempat kerja

14.

Tanggung jawab saya di keluarga membuat
saya sulit untuk berkonsentrasi dalam
pekerjaan saya

15.

Ketegangan dan kecemasan yang berasal
dari kehidupan keluarga saya sering
melemahkan kemampuan saya untuk
menyelesaikan pekerjaan saya

16.

Perilaku yang sesuai untuk saya terapkan
di rumah (misalnya sikap lembut, ramah,
dsb) sepertinya kurang efektif untuk
diterapkan di tempat kerja saya

17.

Pemecahan masalah yang sesuai untuk
diterapkan di rumah ternyata kurang
berguna dalam pekerjaan
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BAGIAN I (KK)

Berilah tanda silang (x) pada pilhan jawaban yang tersedia untuk setiap
pertanyaan yang diajukan, silanglah:

(1) : Jika Kamu SANGAT TIDAK PUAS dalam mengalami, merasakan, atau
melakukan hal tersebut.

(2) : Jika Kamu TIDAK PUAS dalam mengalami, merasakan, atau melakukan hal
tersebut.

(3) : Jika Kamu RAGU-RAGU dalam mengalami, merasakan, atau melakukan hal
tersebut.

(4) : Jika Kamu PUAS dalam mengalami, merasakan, atau melakukan hal
tersebut.

(5) : Jika Kamu SANGAT PUAS dalam mengalami, merasakan, atau melakukan

hal tersebut.

Contoh Soal :
1. Apakah Anda sudah merasa puas terhadap pencapaian Anda selama ini?
Jika Anda merasa PUAS atau merasa puas atas pencapaian Anda selama ini, maka

centang pilihan seperti berikut :

Sangat Tidak | Tidak Puas Ragu-Ragu Puas Sangat Puas

Puas
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Pilihlah jawaban yang paling menggambarkan diri Anda dengan cara memberi
tanda (X) pada pilihan jawaban yang tersedia untuk setiap pertanyaan yang di

ajukan berikut ini :

No | PERNYATAAN Sangat | Tidak | Ragu | Puas | Sangat
Tidak Puas - ragu Puas
Puas

1. | Seberapa puas anda
dalam memaknai
pekerjaan anda ?

2. | Seberapa puas anda
terhadap perlakuan yang
diberikan oleh instansi
terhadap para perawat ?

3. | Seberapa puas anda
terhadap bentuk
tanggungjawab yang
diberikan instansi
terhadap pekerjaan yang
dilakukan oleh para
perawat ?

4. | Bagaimana penilaian
anda terhadap keamanan
bekerja yang diberikan
oleh instansi ?

5. | Seberapa puas anda
terhadap
reward/apresiasi yang
diberikan oleh pasien
atas hasil kerja ?

6. | Bagaimana pandangan
anda terhadap
lingkungan kerja anda ?

7. | Apakah anda sudah
merasa puas terhadap
perkembangan yang
anda capai selama
bekerja?

8. | Apakah anda secara
keseluruhan sudah
merasa puas terhadap
pekerjaan anda ?

9. | Bagaimana penilaian
anda terhadap
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keterkaitan antara
perawat satu dengan
yang lain ?

10.

Apakah bimbingan yang
diberikan oleh instansi
terhadap para
pekerjanya sudah
memuaskan ?

11.

Seberapa puas anda
terhadap dukungan yang
telah diberikan oleh

pihak instansi selama ini
l?

12.

Apakah anda sudah
merasa puas terhadap
pendapatan anda selama
ini ?

13.

Seberapa puas anda
terhadap bonus yang
diberikan oleh instansi
selama ini ?

14

Seberapa puas anda atas
pengakuan/penilaian
yang diberikan oleh
orang lain terhadap
profesi anda ?

15.

Bagaimana pandangan
anda terhadap jam kerja
yang sudah
diberlakukan oleh
instansi di tempat anda
bekerja ?

16.

Seberapa puas anda
terhadap terhadap sistem
pekerjaan yang telah
diatur oleh instansi
selama ini ?

THANKYOU ©
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