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PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Saudara/i yang saya hormati, dengan kerendahan hati saya memohon
kesediaan saudara/i untuk meluangkan waktu mengisi kueisioner ini saya disusun
dalam rangka penelitian untuk tugas akhir. Kuesioner ini terdiri dari pernyataan-
pernyataan, dimana dalam skala ini tidak ada jawaban yang salah dan akan dijaga
kerahasiaannya.

Saya mengharapkan kejujuran dan keterbukaan dalam mengisi semua
pernyataan yang ada. Identitas dan jawaban yang saudara/i akan saya jaga
kerahasiaannya sesuai dengan etika akademik penelitian.

Dimohon saudara/i mengisi semua pernyataan yang tersedia dan jangan
sampai ada yang terlewati. Saya ucapkan terima kasih atas partisipasi saudara/i
semoga Allah membalas kebaikan saudara/i.

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Peneliti

Talitha Wira



IDENTITAS DIRI
Nama (Boleh inisial)
Jenis Kelamin
Usia
Agama
Pendidikan Terakhir

Lama Menikah

Mempunyai anak berapa S orang
- Anak pertama umur ...... tahun
- Anak keduva umur ......... tahun
- Anak ketigaumur ......... tahun
- Anak keempat umur ....... tahun
- dst
Anggota keluarga yang tinggal di rumah D orang
- Keluargainti ...... orang
- Saudara............ orang
- Ayah/ibu........... orang
- Oranglain......... orang
Suami / Istri : Bekerja / Tidak Bekerja *
(* Coret yang tidak sesuai)
Jarak yang ditempuh antara rumah dan kantor = km
Waktu yang digunakan diperjalanan D jam

Posisi /Jabatan
Lama Bekerja S tahun

Jumlah staff (jika ada) S orang
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Divisi
Gaji / Pendapatan perbulan : (lingkari salah satu)
a. <Rp. 1.500.000
b. Rp 1.600.000 — 2.500.000
c. Rp 2.600.000 —2.900.000
d. Rp 3.000.000 —4.500.000
e. >Rp 4.600.000

Dengan ini saya menyatakan bersedia untuk menjadi responden penelitian dan
menjawab semua pertanyaan penelitian sesuai dengan keadaan saya sejujurnya.

Yogyakarta,
Mei 2018

Responden
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PETUNJUK PENGISIAN SKALA 1

Bacalah setiap pernyataan dengan teliti dan jawablah dengan
sejujurnya sesuai dengan sikap dan keadaan diri saudara/i yang
sebenarnya. Kuesioner bukan suatu tes sehingga tidak ada jawaban
yang salah. Semua jawaban akan dijaga kerahasiaannya. Berikut ini
ada beberapa pernyataan tentang situasi yang bisa terjadi pada semua
orang termasuk Anda. Anda diminta untuk menyatakan kondisi Anda
sesuai dengan pernyataan yang diberikan. Nyatakan jawaban saudara/i
dengan memberi tanda centang (V) pada kolom pilihan :

SS :jika Sangat Sesuai dengan kondisi Anda

S . jika Sesuai dengan kondisi Anda

TS :jika Tidak Sesuai dengan kondisi Anda

STS :jika Sangat Tidak Sesuai dengan kondisi Anda
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SKALA1
NO Pernyataan SS S TS STS
Saya tiba di kantor sesuai dengan jam aturan yang
1 berlaku
Jika pekerjaan di kantor telah selesai, saya pergi
2 dari kantor meskipun jam kerja belum berakhir
Saya pulang ke rumah ketika jam kerja di kantor
3 memang sudah selesai
Saya izin tidak masuk kerja sesuai peraturan yang
4 berlaku
5 | Saya tidak pernah membolos dihari kerja
Saat selesai menggunakan inventaris kantor, saya
6 mengembalikannya ke tempat semula
Saya menggunakan inventaris kantor seperti barang
7 saya sendiri
Keadaan inventaris kantor setelah saya gunakan
8 masih seperti sebelum saya gunakan
9 | Saya membawa pulang inventaris kantor ke rumah
Saya mencatat penggunaan inventaris kantor di
10 pembukuan setiap kali saya gunakan
Saya selalu mengingatkan teman kantor untuk
1 berhati-hati ketika menggunakan peralatan kantor
Saya membiarkan peralatan kantor tergeletak tidak
12 sesuai tempatnya
Saya mengenakan seragam atau pakaian sesuai
13

dengan aturan di kantor
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NO Pernyataan SS | s | TS | sTS

Saya membiarkan seragam atau pakaian saya lusuh
14 atau tidak rapi ketika berada di kantor

Saya memastikan pakaian seragam saya rapi
15 sebelum berangkat kerja
16 | Saya selalu memakai sepatu ke kantor

Saya menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan
17 kepada saya sesuai dengan waktunya

Saya berhenti mengerjakan tugas yang diberikan
18 kepada saya ketika menemui kesulitan

Saya mengikuti panduan yang diberikan kepada
19 saya ketika mengerjakan tugas

Saya merasa malas untuk mengerjakan tugas baru
20 yang diberikan kepada saya

Saya bersemangat untuk menyelesaikan berbagai
21 tugas yang saya terima

Saya tidak menunda-nunda untuk mengerjakan
22 kewajiban yang saya miliki di kantor

Saya mendapat pujian ketika berhasil
23 menyelesaikan tugas dengan baik

Saya menyelesaikan pekerjaan kantor dengan hasil
24 seadanya

Saya sering menghindari mengerjakan tanggung
25

jawab saya
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PETUNJUK PENGISIAN SKALA 2

Bacalah setiap pernyataan dengan teliti dan jawablah dengan
sejujurnya sesuai dengan sikap dan keadaan diri saudara/i yang
sebenarnya. Kuesioner bukan suatu tes sehingga tidak ada jawaban
yang salah. Semua jawaban akan dijaga kerahasiaannya. Berikut ini
ada beberapa pernyataan tentang situasi yang bisa terjadi pada semua
orang termasuk Anda. Anda diminta untuk menyatakan kondisi Anda
sesuai dengan pernyataan yang diberikan. Nyatakan jawaban saudara/i
dengan memberi tanda centang (V) pada kolom pilihan :

STS :jika Sangat Tidak Setuju dengan kondisi Anda
TS :jika Tidak Setuju dengan kondisi Anda

ATS : jika Agak Tidak Setuju dengan kondisi Anda
AS :jika Agak Setuju dengan kondisi Anda

S - jika Setuju dengan kondisi Anda

SS  :jika Sangat Setuju dengan kondisi Anda
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SKALA?2
NO Pernyataan STS | TS | ATS | AS SS
Saya merasa saya sudah dibayar dengan
! cukup untuk pekerjaan yang saya lakukan
Kesempatan untuk mendapatkan promosi
2 di dalam pekerjaan saya sangat kecil
Supervisor saya sangat berkompeten
3 dalam melakukan pekerjaannya
Saya tidak puas dengan keuntungan yang
4 saya terima
Saat saya melakukan pekerjaan dengan
5 | baik, saya menerima pengakuan yang
seharusnya saya dapatkan
Banyak peraturan dan prosedur perusahaan
6 | yang menyulitkan dalam pengerjaan
pekerjaan
Saya senang dengan orang orang yang
! bekerja dengan saya
Terkadang merasa pekerjaan saya ini tidak
8 ada artinya
Komunikasi nampak baik di dalam
9 perusahaan ini
Kenaikan gaji terlalu sedikit dan dengan
10 selang waktu yang lama
Untuk karyawan yang melakukan
11 | pekerjaan dengan baik mendapatkan

kesempatan yang adil untuk di promosikan

12

Supervisor saya berlaku tidak adil

terhadap saya
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NO Pernyataan STS | TS | ATS | AS Ss
Keuntungan yang kami terima sama
13 | baiknya dengan yang ditawarkan oleh
kebanyakan perusahaan lainnya
14 | Saya merasa pekerjaan saya tidak dihargai
Saya senang melakukan hal-hal dalam
15 .
pekerjaan saya sekarang
Tujuan dari perusahaan ini menurut saya
16 | tidak jelas
Saya merasa tidak di apresiasi dengan baik
17 | apabila melihat apa yang perusahaan bayar
kepada saya (gaji)
Karyawan mendapatkan pencapaian karir
18 | yang sama cepatnya dengan perusahaan
lain
Supervisor saya menunjukkan sikap
19 | kurang tertarik atau tidak mau tahu dengan
perasaan bawahannya
Tunjangan atau keuntungan yang
o0 | karyawan miliki sudah setimpal dengan
pekerjaan
Terlalu sedikit penghargaan untuk orang
21 o
yang bekerja disini
Ada terlalu banyak pekerjaan yang harus
22
saya lakukan
Saya menikmati bekerja dengan rekan
23 .
kerja saya
Saya sering kali merasa tidak tahu apa
24

yang sedang terjadi di dalam perusahaan
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NO Pernyataan STS | TS | ATS AS SS
Saya merasakan kebanggaan saat melakukan
25 pekerjaan saya
Saya merasa puas dengan kesempatan-
26 | kesempatan dalam mendapatkan kenaikan
gaji
Ada beberapa keuntungan yang tidak kami
27 miliki yang seharusnya kami dapatkan
28 | Saya senang dengan supervisor saya saat ini
Saya memiliki terlalu banyak pekerjaan
2g | yang berhubungan dengan tulis-menulis atau
dokumen
Saya merasa usaha saya tidak dihargai
30 sesuai dengan semestinya
Saya puas dengan kesempatan-kesempatan
31 saya untuk mendapatkan promosi
Ada terlalu banyak selisih paham dan
32 pertengkaran di pekerjaan ini
33 | Pekerjaan saya menyenangkan
. Saya tidak mendapatkan penjelasan tentang
4

pekerjaan saya secara menyeluruh

TERIMAKASIH

SEMOGA HARI ANDA MENYENANGKAN

©







