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PENGANTAR
Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Ibu yang kami hormati, perkenankan kami untuk memperoleh informasi yang
mewakili beragam kegiatan ibu baik selama di tempat kerja ataupun ketika menjalani

kehidupan pernikahan sehari-hari.

Perlu diketahui bahwa tidak ada jawaban yang benar ataupun salah dalam
pengisian kuisioner ini. Kerahasiaan jawaban bapak/ibu akan dijamin oleh etika

akademik peneliti. Oleh karena itu ibu tidak perlu ragu untuk menjawab.

Terimakasih atas kesediaan, kesungguhan dan kejujuran ibu dalam menjawab
setiap pertanyaan yang ada. Semoga Allah SWT membalas semua kebaikan ibu dan
memudahkan segala urusan dalam bekerja maupun berumah tangga agar menjadi
lebih baik lagi seperti yang diharapkan, amin. Terima kasih, Jazakallahu khairan

katsiiran.
Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh

Hormat kami,
Rizka Dilla Juniara

Nanum Sofia, S.Psi.,S.Ant., M.A.

NB : Jika diperlukan informasi lebih lanjut, silahkan hubungi Rizka Dilla Juniara via

telepon 081327652356, atau email rizkadillajuniara2o@gmail.com


mailto:rizkadillajuniara20@gmail.com

IDENTITAS DIRI
Nama ( inisial)
Usia : tahun
Lamanya Bekerja : tahun
Lamanya Menikah : tahun
Pendidikan Terakhir
Jumlah Anak
Jarak dari rumah ke lokasi kerja
Transportasi yang digunakan
Asisten Rumah Tangga : Ada Tidak
Baby Sitter : Ada Tidak
Penghasilan/bulan (individu) : <Rp.200.000

Rp 200. 000 - 500. 000

Rp 500. 000 — 800.000

Rp 800. 000 —1.100. 000
Rp 1.100. 000 - 1. 589. 000

> Rp 1.589. 000

Dengan ini saya menyatakan bersedia untuk menjadi responden penelitian dan
menjawab semua pertanyaan penelitian sesuai dengan keadaan saya yang
sebenarnya.

Purwokerto, Juli 2018




Petunjuk Pengisian Kuisioner “Love Your Job”

Petunjuk pengisian kuisioner bagian A, B, dan C

Berilah tanda centang atau silang (X) pada pilihan jawaban yang tersedia untuk setiap

pertanyaan yang diajukan. Silanglah :

1. Jika anda TIDAK PERNAH mengalami, memikirkan, merasakan hal tersebut.

2. Jika anda JARANG mengalami, memikirkan, merasakan hal tersebut.

3. Jika anda KADANG-KADANG mengalami, memikirkan, merasakan hal
tersebut.

4. Jika anda SERING mengalami, memikirkan, merasakan hal tersebut.

5. Jika anda SELALU mengalami, memikirkan, merasakan hal tersebut.

Contoh soal :

Apakah anda merasa antusias (semangat) dalam bekerja? jika selama ini anda
KADANG-KADANG mengalami, memikirkan, merasakan hal tersebut, maka silanglah
kolom yang bertuliskan KADANG-KADANG seperti contoh dibawah ini :

1 2 3 4 5
Tidak adan
Jarang Sering Selalu
Pernah ada




BAGIAN A

Jawablah pertanyaan-pertanyaan dibawah ini seperti contoh diatas !

No.

Pertanyaan

1

2

3

1.

Tuntutan-tuntutan dan
keterlibatan saya dalam bekerja
menyebabkan terganggunya
pekerjaan di rumah dan keluarga

saya.

Tidak

Pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Banyaknya waktu yang saya
habiskan dalam bekerja
membuat saya sulit untuk
memenuhi  tanggung jawab

keluarga saya.

Tidak

Pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Segala sesuatu yang ingin saya
kerjakan di  rumah tidak
terselesaikan karena banyaknya
tuntutan pekerjaan yang harus

saya selesaikan di tempat kerja.

Tidak

Pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Pekerjaan-pekerjaan dan
tekanan-tekanan yang saya
alami saat bekerja membuat
saya kesulitan menyelesaikan
berbagai tugas dan pekerjaan

rumah tangga.

Tidak

Pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Keharusan saya mengerjakan
berbagai tugas dalam bekerja,
membuat saya harus melakukan
banyak  perubahan  terkait
rencana kegiatan saya dengan

keluarga.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu




BAGIAN B

Jawablah pertanyaan-pertanyaan dibawah ini seperti Anda mengerjakan bagian A'!

No.

Pertanyaan

1

2

3

4

6.

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja membuat saya mampu
memahami berbagai
perbedaan sudut pandang dan
menjadikan saya anggota
keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja membuat saya
memperoleh  suasana hati
yang menyenangkan dan
menjadikan saya anggota
keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja meningkatkan
pemahaman dan menjadikan
saya anggota keluarga yang
lebih  menyenangkan dan

efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja  menjadikan  saya
manusia seutuhnya dan
anggota keluarga yang lebih

menyenangkan serta efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

10.

Keterlibatan saya dalam
bekerja meningkatkan

berbagai keterampilan yang

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu




menjadikan saya anggota
keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

11.

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja  membantu  saya
memperoleh rasa senang dan
menjadikan saya anggota
keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

12.

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja membuat saya merasa
sukses dan menjadikan saya
anggota keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

13.

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja  membantu  saya
memperoleh perasaan suka
cita sehingga menjadikan saya
anggota keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu

14.

Keterlibatan  saya  dalam
bekerja membuat saya terlatih
dan menjadikan saya anggota
keluarga yang lebih

menyenangkan dan efektif.

Tidak

pernah

Jarang

Kadang-
kadang

Sering

Selalu




BAGIAN C

Jawablah pertanyaan-pertanyaan dibawah ini seperti Anda mengerjakan bagian A

danB!
No. Pertanyaan 1 2 3 4 5
15. | Saya dan pasangan saling
Tidak Kadang-
mengerti satu sama lain dengan Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
baik.
16. | Saya menerima dengan senang
Tidak Kadang-
hati kepribadian, watak, dan Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
kebiasaan dari pasangan saya.
17. | Saya merasa sangat puas
dengan cara saya dan pasangan | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
berbagi peran dalam pernikahan | Pernah kadang
kami.
18. | Pasangan saya mengerti saya
Tidak Kadang-
seutuhnya dan  memaklumi Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
segala suasana hati saya.
19. | Saya bahagia saat
berkomunikasi dengan | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
pasangan karena pasangan saya | Pernah kadang
mengerti saya.
20. | Saya merasa hubungan saya dan | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
pasangan sempurna seutuhnya. | Pernah kadang
21. | Saya merasa sangat bahagia
dengan bagaimana cara saya
Tidak Kadang-
dan pasangan membuat Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
keputusan dan menyelesaikan
permasalahan yang ada.
22. | Saya merasa bahagia dengan
Tidak Kadang-
kondisi keuangan saya dan Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
pasangan serta bagaimana cara
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kami  membuat  keputusan

mengenai  kondisi  keuangan

kami.
23. | Keinginan-keinginan saya | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
terpenuhi pada hubungan kami. | Pernah kadang
24. | Saya merasa sangat bahagia
dengan bagaimana saya dan
Tidak Kadang-
pasangan mengadakan kegiatan Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
liburan dan  menghabiskan
waktu bersama.
25. | Saya sangat puas dengan cara
Tidak Kadang-
saya mengekspresikan kasih Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
sayang dengan pasangan saya.
26. | Saya merasa puas dengan cara
Tidak Kadang-
kami mengatur tanggungjawab Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
sebagai orangtua.
27. | Saya tidak pernah menyesali
Tidak Kadang-
hubungan saya dengan Jarang Sering | Selalu
Pernah kadang
pasangan sampai kapanpun.
28. | Saya merasa puas dengan
hubungan saya dengan | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
orangtua saya, mertua saya, dan | Pernah kadang
atau teman-teman saya.
29. | Saya merasa senang dengan
cara saya dan pasangan masing- | Tidak Kadang-
Jarang Sering | Selalu
masing menerapkan kewajiban | Pernah kadang

dan nilai-nilai agama.

Terimakasih atas kesediaannya

Mohon dicek kembali jangan sampai ada yang terlewati ©




