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ABSTRAK 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis dan menguji masing-masing 

elemen dari new fraud diamond model yaitu motivation, opportunity, personal 

integrity, dan capability untuk dianalisis dan diuji pengaruhnya terhadap financial 

statement fraud. Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah seluruh 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 

tahun 2011 sampai dengan tahun 2015. Penentuan sampel menggunakan metode 

purposive sampling dengan sampel sebanyak 60 perusahaan sehingga total sampel 

sebanyak 300 laporan keuangan perusahaan. Teknik analisis data menggunakan 

regresi yang diproses menggunakan partial least square (PLS). Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa masing-masing elemen dari new fraud diamond model yaitu 

motivation, opportunity, personal integrity, dan capability terbukti merupakan 

faktor-faktor yang berpengaruh positif dan signifikan terhadap financial statement 

fraud. 

 

 

Kata Kunci : New Fraud Diamond Model, Motivation, Opportunity,  

Personal Integrity, Capability, Financial Statement Fraud. 
 


