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MOTTO 

 

“Life is a journey, enjoy your ride.” 

 (Anonymous) 

 

 

Hindari olehmu bersahabat dengan orang yang bodoh, karena dia bermaksud 

merugikanmu. Hindari olehmu bersahabat dengan orang yang kikir, karena dia 

akan mengabaikanmu manakala kamu sangat memerlukannya. Hindari olehmu 

bersahabat dengan orang yang suka maksiat, karena dia akan menjualmu dengan 

onta betina. Hindari olehmu bersahabat dengan orang yang suka berbohong 

karena dia akan menjauhkan sesuatu yang dekat dan mendekatkan sesuatu yang 

jauh 

(Ali bin Abu Thalib) 
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PERSEMBAHAN 

 

Karya ini aku persembahkan yang pertama kepada kedua orang tuaku yang sudah 

banyak berkorban mencurahkan segala doa, tenaga dan pikirannya untuk berusaha 

memanusiakanku, walau banyak hal yang telah aku lakukan yang mungkin melukai 

perasaannya dan berulangkali membuat mereka kecewa namun tak pernah 

sedikitpun dari cinta dan kasihnya berkurang untukku. Terima kasih atas segala 

doa disetiap langkah dan nafasku kepada yang tercinta 

Ibunda Siti Zahro 

Dan  

Ayahanda Masyhudi 
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PRAKATA 

 

 Segala puji syukur bagi Allah Azza wa Jalla, Rabb alam semesta yang telah 

memberikan rahmat dan karunia-Nya. Sholawat beserta salam penulis haturkan 

kepada junjungan khairunnaas, habibinaa Nabi Besar Muhammad Salallahu Alaihi 

Wasallam, keluarga, dan para sahabatnya. Penulis berhasil menyelesaikan skripsi 

dengan judul Persepsi Budaya Organisasi dan Organzational Citizenship Behavior 

(OCB) Pada Karyawan PT. “X” di Yogyakarta guna mendapatkan gelar Sarjana 

Strata 1 (S1) Jurusan Psikologi. 

Penulis bukanlah apa-apa tanpa adanya bantuan dari semua pihak. 

Terimakasih kepada semua pihak yang telah membantu proses pembelajaran 

penulis selama ini, kepada: 

 

1. Kedua orang tua saya, Ibu Siti Zahro dan Ayah Masyhudi. 

2. Dosen Pembimbing Skripsi, Ibu Ratna Syifa’a Rachmahana, S.Psi., M.Si. 

3. PT. “X”, tempat dilaksanakannya penelitian ini, beserta seluruh karyawan yang 

telah membantu jalannya penelitian. 

4. Staff dan karyawan kampus tercinta Universitas Islam Indonesia, terutama dari 

Program Studi Psikologi. Terimakasi banyak atas bantuannya. 

5. Teman-teman dan saudara-saudara saya yang jasanya tak bisa saya lupakan 

seumur hidup.  

6. Semua teman teman se-almamater di Program Studi Psikologi UII. 

 

 

Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu yang telah 

berpartisipasi dan telah mendukung semua kegiatan yang telah penulis jalankan. 

Atas segala bantuan dan dukungan yang telah diberikan, semoga Allah membalas 

segala amal kebaikan ini. Penulis menyadari akan segala keterbatasan yang penulis 
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miliki, oleh karena itu kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapakan. 

Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi kita semua. Jazakumullah khairan jaza’. 

 

 

Yogyakarta, 30 Juli 2018 

 

 

Syaroful Bilad 


