
 

PENGUKURAN BEBAN KERJA OPERATOR DALAM UPAYA 

MENYEIMBANGKAN LINI PRODUKSI PADA BAGIAN MACHINE BRIDGE  

(Studi Kasus : PT. Yamaha Indonesia) 

 

   

TUGAS AKHIR 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Strata-1 

Pada Jurusan Teknik Industri Fakultas Teknologi Industri 

 

 

 

 

 

Nama  : Faisal Romdani 

NIM : 12 522 247 

 

 

 

 

JURUSAN TEKNIK INDUSTRI 

FAKULTAS TEKNOLOGI INDUSTRI 

UNIVERSITAS ISLAM INDONESIA 

YOGYAKARTA 

2017 



ii 

 

PERNYATAAN KEASLIAN 

Dengan ini saya menyatakan bahwa dalam tugas akhir ini tidak terdapat karya yang 

pernah diajukan untuk memperoleh gelar sarjana di suatu perguruan tinggi. Kecuali 

yang secara tertulis diacu dalam tugas akhir ini dan disebutkan dalam referensi. Apabila 

dikemudian hari terbukti bahwa pernyataan ini tidak benar maka saya sanggup 

menerima hukuman atau sanksi apapun sesuai peraturan yang berlaku. 

 

 

Yogyakarta,  Maret 2017 

 

 

 

Faisal Romdani 

  



iii 

 

SURAT KETERANGAN PENELITIAN 

LEMBAR PENGESAHAN PEMBIMBING 

PENGUKURAN BEBAN KERJA OPERATOR DALAM UPAYA 

MENYEIMBANGKAN LINI PRODUKSI PADA BAGIAN MACHINE BRIDGE  

(Studi Kasus : PT. Yamaha Indonesia) 

 

TUGAS AKHIR 

 

Oleh 

 

Nama   : Faisal Romdani 

No. Mahasiswa  : 12 522 247 

 

 

 

 

 

Yogyakarta,    Maret 2017 

 

Pembimbing 

 

 

 

(Muhammad Ragil Suryoputro, S.T., M.Sc) 

  



iv 

 

LEMBAR PENGESAHAN PEMBIMBING  

 

PENGUKURAN BEBAN KERJA OPERATOR DALAM UPAYA 

MENYEIMBANGKAN LINI PRODUKSI PADA BAGIAN MACHINE BRIDGE  

 (Studi Kasus : PT. Yamaha Indonesia) 

 

 

TUGAS AKHIR 

 

Oleh 

 

Nama   : Faisal Romdani 

No. Mahasiswa  : 12 522 247 

 

 

 

Yogyakarta, 2017 

Pembimbing, 

 

 

 

(Muhammad Ragil Suryoputro, S.T., M.Sc.) 

 

 

  



v 

 

LEMBAR PENGESAHAN PENGUJI 

PENGUKURAN BEBAN KERJA OPERATOR DALAM UPAYA 

MENYEIMBANGKAN LINI PRODUKSI PADA BAGIAN MACHINE BRIDGE  

(Studi Kasus : PT. Yamaha Indonesia) 

 

TUGAS AKHIR 

 

Oleh 

 

Nama   : Faisal Romdani 

No. Mahasiswa  : 12 522 247 

 

Telah dipertahankan di depan sidang penguji sebagai salah satu syarat untuk 

memperoleh gelar Sarjana Strata-1 Teknik Industri 

 

Jakarta,  Maret 2017 

Tim Penguji 

 

 

Muhammad Ragil Suryoputro, S.T., M.Sc 
Ketua                   

 

 

Ir. Ali Parkhan, M.T. 

Anggota I                   

 

 

Samsudin DS, SBM 

Anggota II 

Menyetujui, 

Ketua Jurusan Teknik Industri 

Universitas Islam Indonesia 

 

 

Yuli Agusti Rochman, S.T., M.Eng.  



vi 

 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

Alhamdulillaahirobbil’alamin.  

Puji Syukur kepada Allah SWT karena berkat rahmatnya sehingga saya dapat 

menyelesaikan tugas akhir ini.  

Hasil karya tugas akhir ini saya dedikasikan kepada kedua orang tua saya Ibu Nasroyah 

dan Bapak Darnadi yang tidak henti-hentinya memberikan do’a, dukungan, semangat 

dan kasih sayangnya.  Kakak-kakak saya Eka Okta Priyani, Ari Jumroni dan Fitriani 

yang selalu memberikan dukungan dan masukan kepada saya, 

Sahabat Teknik Industri angkatan 2012 dan Laboratorium Data Mining yang selalu 

memberikan motivasi dan semangat. 

Para Dosen Teknik Industri, terima kasih atas ilmu dan pengalaman yang telah 

diberikan. Serta untuk Almamaterku tercinta, 

Universitas Islam Indonesi Yogyakarta 

 

  



vii 

 

MOTTO 

 

 

“ The first step is you have to say that you can “.  

(Will Smith) 

 

                      

“Siapa yang sabar pasti akan beruntung” 

(Al Mahfudzot) 

 

                                         

 “Kesabaran itu akan menolong segala pekerjaan” 

(Al Mahfudzot)  

 

 إنِِ  مَعَِ الْعُسْرِِ يسُْرًا

 “Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan.” 

(QS Al-Insyirah: 6) 

 

“Jika kamu bersungguh-sungguh, kesungguhan itu untuk kebaikanmu sendiri.” 
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ABSTRAKSI 

Perkembangan dunia industri yang semakin pesat memberikan dampak terhadap 

persaingan yang ada. Hal ini diimbangi dengan semakin berkembangnya ilmu 

pengetahuan dan teknologi. Persaingan di sektor industri yang semakin ketat ini 

memicu perusahaan untuk dapat menyediakan produk kompetitif sesuai dengan 

kebutuhan konsumen. Untuk mencapai tujuan tersebut perusahaan harus dapat 

mengoptimalkan sumber daya manusia potensial yang ada.  Pengoptimalan sumber 

daya manusia akan berdampak pada keberlangsungan perusahaan. Penelitian ini 

dilakukan pengukuran beban kerja operator. Penelitian dilakukan di PT Yamaha 

Indonesia khusus pada kelompok kerja Machine Bridge. Pengukuran beban kerja 

menggunakan metode Full Time Ekuivalent. Hasil yang didapatkan dari perhitungan 

Full Time Ekuivalent didapatkan bahwa masih terdapat beberapa operator yang 

memiliki nilai FTE yang termasuk kedalam kategori Underload dan Overload. Hal 

tersebut megnindikasikan bahwa pembagian beban kerja pada kelompok kerja Machine 

Bridge masih belum seimbang. Untuk itu dilakukan penambahan 1 operator serta 

kebijakan Transfer out agar pembagian beban kerja pada kelompok kerja Machine 

Bridge dapat lebih merata. 

 

Kata Kunci : Beban Kerja, Full Time Ekuivalent 

 


