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KATA PENGA!\\'1':\H. 

Puji syukur tak terhinggn ke hadirat Allah S\VT atas segala rahmat, taufik 

dan hidayah - Nya, sholawat serta salam selalu terlimpahkan kepada junjungan 

Nabi Muhammad SAW, sehinggga penulis dapat menyelesaikan penyusunan 

skripsi ini yang ber:judul " Konsep keputusan strategi guna mencapai tujuan 

Perusahaan Pada Perusahaan Jasa PT. Citra Van Tititpan Kilat Cabang 

Yogyakarta". 

Tujuan dari penulisan ini adalah sebagai karya ilmiah untuk memenuhi 

tugas dan kewajiban yang harus di penuhi oleh setiap mahasiswa menjelang akhir 

studi, guna memperoleh gelar Satjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi 

Universitas Islam Indonesia Yogyakarta. 

Dalam penyelesaian skripsi ini penulis banyak memperoleh bantuan, 

fasilitas dan dorongan dari berbagai pihak baik langsung maupun tidak langsung. 

Untuk itu tidaklah berlebihan dan memang sepantasnyalah bila dalam kesempatan 

baik ini, penulis menyampaikan terima kasih dan penghargaaan yang sedalam -

dalamnya serta rasa hormat kepada : 

I. Bapak Prof.H.Zaini Dahlan selaku Rektor Universitas Islam Indonesia 

Yogyakarta. 

2. Bapak Drs. Suwarsono, M.A selaku Dekan ~akultas Ekonomi Universitas 

Islam Indonesia Yogyakarta. 

· 3. Ibu Dra. Budi Astuti,M.Si selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Islam Indonesia Yo~wakarta. 
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4. Bapak H. Drs. Munvanto Sigit, selakt1 Dosen Pembimbing yang telah 

banyak memberikan petunjuk dan pengarahan dalam penulisan sktipsi ini 

dengan penuh kearifan dan kesabaran hingga selesai. 

5. Bapak Imam Subekti selaku Branch Manajet PT. TIKI cabang Yogyakarta, 

6. Bapak- Bapak staff PT.TIKI .cabang Yogyakarta yang telah membantu 

memderikan penjelasan dan data- data kepada penulis. 

7. Bapak dan Ibu Petugas P~rpustakaan fakultas ekonomi Universitas Islam 

Indonesia. 

8. Papa dan Mama tercinta di Bengkulu, berkat doa dan usahanyalah ananda 

bisa menyelesaikan skripsi ini. 

9. Rekan - rekanku di Wage Production temtama Dwi Pujo Cahyono SE, 

selaku direktur dan Setiyo Handoko yang telah membantu Pengolahan dan 

pengeditan skripsi ini. 

10. Rekan Mahasiswa Khususnya Kelas Ganjil B Black Horse yang telah 

memberi dukungan atas pembuatan skripsi ini. 

11. Rekan - rekan KKN Unit SL 85 (Arlin, Lilik, Hani, Irma, Prass, Andre, 

Adi, Dodo, Hendro, Fisma) yang telah menantu dan memberi masukan 

tentang penyusunan skripsi ini. 

12. Semua keluarga dan ternan- ternan di Bengkulu walupun diantara mereka 

sedang terkena musibah gempa tetap memberikan bantuan apapun untuk 

penyusunan skripsi ini. 

Penulis penyadari sepenuhnya, bahwa skripsi ini masih jauh dari 

sempuma. Hal ini disebabkan oleh keterbatasan pengetahuan dan 



pengalaman penulis. Namun penulis yakin bahwa hasil skripsi ini dapat 

memhantu pihak PT.TIKI Cahang Yogyakm1a lebih meningkatkan 

perannya dibidang manajemen strategi agar kesejahteraan pemsahaan 

semakin meningkat dan menambah wawasan bagi pihak lain yang 

berkepentingan. 

Oleh karena itu segala saran dan kritik yang bersifat me~nbangun 

sangat penulis harapkan. 

Yogyakata, 

Penulis 




